
I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.11.13 65

 විභාාග නිවේේදනය

ශ්‍රී ලංංකාා අධ්‍යා�ාපන පරිපාාලන සේ�ේවය, ශ්‍රී ලංංකාා පරිපාාලන 
සේ�ේවය, ශ්‍රී ලංංකාා කෘෘෂිකාාර්මික සේ�ේවය,  ශ්‍රී ලංංකාා 

ක්‍රමසම්පාාදන සේ�ේවය, ශ්‍රී ලංංකාා ගණකාාධිකාාරි සේ�ේවය,  
ශ්‍රී ලංංකාා ඉංංජිනේ�රු සේ�ේවය,  

ශ්‍රී ලංංකාා වාාස්්තු විද්‍යා�ාඥ සේ�ේවය සහ ශ්‍රී ලංංකාා විද්‍යා�ාත්මක 
සේ�ේවයේ� III ශ්‍රේ�ේණියේ� තනතුරු සඳහාා විවෘෘත පදනමින් 

බඳවාා ගැැනීමේ� පො�ොදු තරග විභාාගය - 2026

පහත සඳහන් දීප ව්‍යා�ාප්ත සේ�ේවාාවන්හි III ශ්‍රේ�ේණියේ� තනතුරුවල 
පවත්නාා පුරප්පාාඩු සඳහාා විවෘෘත පදනමින් බඳවාා ගැැනීමේ� තරග 
විභාාගය සඳහාා සුදුසුකම්ලත් ශ්‍රී ලාංං�කික පුරවැැසියන්ගෙ�න් 
අයදුම්පත් කැැඳවනු ලැැබේ�. 

- ශ්‍රී ලංංකාා අධ්‍යා�ාපන පරිපාාලන සේ�ේවය

- ශ්‍රී ලංංකාා පරිපාාලන සේ�ේවය

- ශ්‍රී ලංංකාා කෘෘෂිකාාර්මික සේ�ේවය

- ශ්‍රී ලංංකාා ක්‍රමසම්පාාදන සේ�ේවය

- ශ්‍රී ලංංකාා ගණකාාධිකාාරි සේ�ේවය

- ශ්‍රී ලංංකාා ඉංංජිනේ�රු සේ�ේවය

- ශ්‍රී ලංංකාා වාාස්්තු විද්‍යා�ාඥ සේ�ේවය

- ශ්‍රී ලංංකාා විද්‍යා�ාත්මක සේ�ේවය

අදාාළ අයදුම්පත ශ්‍රී  ලංංකාා විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ  
www.doenets.lk වෙෙබ් අඩවියේ� “Our Services” යටතේ� ඇති 
“Application for the Common Recruitment Examination” 
ඔස්්සේ�ේ පළකර ඇති අතර අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කළ හැැක්කේ� 
මාාර්ගගත ක්‍රමයට (Online) පමණි. අයදුම්පත් භාාර ගැැනීම 2026 
නො�ොවැැම්බර් මස 16 වැැනි දින පෙෙ.ව. 09.00ට විවෘෘත වන අතර 
2026 දෙෙසැැම්බර් මස 11 වැැනි දින ප.ව. 09.00ට අවසන් වේේ.

දැැනට රාාජ්‍යය / පළාාත් රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ� නියුතු නිලධාාරින් අයදුම්පතේ� 
පිටපතක් තම පෞ�ෞද්ගලික ලිපිගො�ොනුවට ඇතුළත් කිරීම සඳහාා 
ආයතන ප්‍රධාානීන් වෙෙත භාාරදිය යුතු අතර, සම්මුඛ පරීක්ෂණය 
සඳහාා කැැඳවනු ලබන අවස්්ථාාවේේ දී ආයතන ප්‍රධාානියාා විසින් 
සහතික කළ අයදුම්පතේ� පිටපතක් සහ සේ�ේවය සනාාථ කිරීමේ� 
ලිපියක් ඉදිරිපත් කළ යුතු ය. 

සෙ�සු අයදුම්කරුවන් විසින් සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහාා කැැඳවනු 
ලබන අවස්්ථාාවේේ දී අවශ්‍යය වුවහො�ොත් ඉදිරිපත් කිරීමට තම 
අයදුම්පතේ� මුද්‍රිත පිටපතක් ළඟ තබාාගත යුතු ය.

අයදුම්පත් යො�ොමු කිරීම අවසාාන දිනය දක්වාා ප්‍රමාාද කිරීමෙ�න් ඇති 
වන ඕනෑෑම අහිතකර තත්ත්වයක් අයදුම්කරු විසින් විඳදරාාගත 
යුතු ය.

1. මෙ�ම විභාාගය රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් කරනු
ලබන නියමයන්ට යටත්ව, විභාාග කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල්
විසින් 2027 පෙෙබරවාාරි මස සියලු පළාාත්වල ප්‍රධාාන නගරයේ�
දී පවත්වනු ඇත. මෙ�ම විභාාගය කල් දැැමීමට හෝ�ෝ� අවලංංගු
කිරීමට හෝ�ෝ� රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාවේේ නියමයන්ට
යටත්ව විභාාග කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල්ට බලය ඇත.

- මෙ�ම නිවේේදනයේ� “පත්කිරීම් බලධරයාා” යනුවෙෙන්
අදහස්් කරනුයේ� ශ්‍රී ලංංකාා පරිපාාලන සේ�ේවය, ශ්‍රී ලංංකාා
කෘෘෂිකාාර්මික සේ�ේවය, ශ්‍රී ලංංකාා ක්‍රමසම්පාාදන සේ�ේවය,
ශ්‍රී ලංංකාා ගණකාාධිකාාරී සේ�ේවය,  ශ්‍රී ලංංකාා ඉංංජිනේ�රු
සේ�ේවය, ශ්‍රී ලංංකාා වාාස්්තු විද්‍යා�ාඥ සේ�ේවය හාා ශ්‍රී ලංංකාා
විද්‍යා�ාත්මක සේ�ේවය යන සේ�ේවාාවන් සඳහාා වන කල්හි
“රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව” ද, ශ්‍රී ලංංකාා අධ්‍යා�ාපන
පරිපාාලන සේ�ේවය සඳහාා වන කල්හි “රාාජ්‍යය සේ�ේවාා
කො�ොමිෂන් සභාාවේේ අධ්‍යා�ාපන සේ�ේවාා කමිටුව” ද වේේ.

2. බඳවාා ගැැනීමේ� ක්‍රමය :

2.1	 මනාාපය සටහන් කිරීම :-

එක් එක් සේ�ේවාාව සඳහාා බඳවාා ගැැනීමට සපුරාා 
තිබිය යුතු සුදුසුකම් අනුව අයදුම්කරුවකුට සේ�ේවාා 
කිහිපයකට හෝ�ෝ� සියල්ලටම අයදුම් කිරීමට හැැකියාාව 
ලැැබෙ�න බැැවින් අයදුම් කිරීමේ� දී අයදුම්කරු විසින් 
අයදුම්පතේ� සටහන් කරනු ලබන මනාාපය අනුව 
පමණක් අයදුම්කරුට අදාාළ වන එක් එක් සේ�ේවාාව 
සඳහාා වන ප්‍රශ්්න පත්‍ර සඳහාා පෙෙනී සිටීමට අවස්්ථාාව 
ලබාාදෙෙනු ලැැබේ�.

සැැලකිය යුතුයි :- අයදුම් කිරීමේ� දී අයදුම්කරු 
විසින් අයදුම්පතේ� සටහන් කරනු ලබන 
මනාාපය පසුව සංංශෝ�ෝ�ධනය කිරීමට 
ඉඩදෙෙනු නො�ොලැැබේ�. අයදුම්කරු විසින් 
මනාාපය සටහන් කර නො�ොමැැති සේ�ේවාාවක් 
සඳහාා පත්වීම් ලබාාගැැනීමට කරනු ලබන 
ඉල්ලීම් කිසිදු කරුණක් මත සලකාා බලනු 
නො�ොලැැබේ�.

2.2	 ලිඛිත විභාාගය:- 

-	මෙ� ම තරග විභාාගය පහත සඳහන් පරිදි 
කො�ොටස්් දෙෙකකින් සමන්විතය. එහි පළමු 
කො�ොටස (පො�ොදු කො�ොටස) සියලුම සේ�ේවාාවන් 
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සඳහාා අදාාළ වේේ.  පළමු කො�ොටසේ�ේ (පො�ොදු කො�ොටස) එක් එක් ප්‍රශ්්න පත්‍රයෙ�න් 40% හෝ�ෝ� ඊට වැැඩි සහ ප්‍රශ්්න පත්‍ර 
දෙෙකෙ�හිම මුළු ලකුණු ප්‍රමාාණයේ� එකතුව 100ක් හෝ�ෝ� ඊට වැැඩි ලකුණු ප්‍රමාාණයක් ලබාා ගන්නාා අයදුම්කරුවන් 
පමණක් තමන් අයදුම්කරන ලද එක් එක් සේ�ේවාාවන්ට අදාාළ දෙෙවන කො�ොටස (අදාාළ සේ�ේවාාවට විශේ�ේෂ වන කො�ොටස) 
සඳහාා කැැඳවනු ලැැබේ�. 

- ශ්‍රී ලංංකාා වාාස්්තු විද්‍යා�ාඥ සේ�ේවය සහ ශ්‍රී ලංංකාා විද්‍යා�ාත්මක සේ�ේවය සඳහාා මින් පළමු කො�ොටස (පො�ොදු කො�ොටස) පමණක්
අදාාළ වන අතර ශ්‍රී ලංංකාා ඉංංජිනේ�රු සේ�ේවය සඳහාා පළමු කො�ොටසේ�ේ බුද්ධි පරීක්ෂණය ප්‍රශ්්න පත්‍රය පමණක් අදාාළ වේේ.

2.2.1	 පළමු කො�ොටස (පො�ොදු කො�ොටස)

ප්‍රශ්්න පත්‍රය කාාලය
උපරිම ලකුණු 

ප්‍රමාාණය
සමත්වීම‍‍ට ලැැබියයුතු 
අවම ලකුණු ප්‍රමාාණය

1. බුද්ධි පරීක්ෂණය පැැය 1  1/2 100 40

2. අවබෝ�ෝ�ධය පැැය 02 100 40

2.2.2	දෙෙ වන කො�ොටස (අදාාළ සේ�ේවාාවට විශේ�ේෂ වන කො�ොටස)

සේ�ේවය විෂයය 
අංංකය ප්‍රශ්්න පත්‍රය කාාලය

උපරිම 
ලකුණු 

ප්‍රමාාණය

සමත් වීම‍‍ට 
ලැැබිය යුතු 

අවම ලකුණු 
ප්‍රමාාණය

1. ශ්‍රී ලංංකාා අධ්‍යා�ාපන
පරිපාාලන සේ�ේවය

11 සාාමාාන්‍යය දැැනීම පැැය 01 100 40

12 විශ්්ලේ�ෂණාාත්මක 
අධ්‍යයයනය

පැැය 1  
1/2

100 40

2. ශ්‍රී ලංංකාා පරිපාාලන
සේ�ේවය

21 සමාාජ, ආර්ථික හාා 
දේේශපාාලන ප්‍රවණතාා

පැැය 03 100 40

22 කළමනාාකරණ 
අභියෝ�ෝ�ග්‍යයතාාව

පැැය 03 100 40

23 නිර්මාාණාාත්මක, 
විශ්්ලේ�ෂණාාත්මක හාා 
සන්නිවේේදන කුසලතාා

පැැය 03 100 40

3. ශ්‍රී ලංංකාා
කෘෘෂිකාාර්මික
සේ�ේවය

31 විෂයාානුබද්ධ දැැනුම මැැන 
බැැලීම (කෘෘෂි පර්යේ�ෂණ 
ධාාරාාව)

පැැය 02 100 40

32 විෂයාානුබද්ධ දැැනුම මැැන 
බැැලීම (කෘෘෂි සංංවර්ධන 
ධාාරාාව)

පැැය 02 100 40

33 විෂයාානුබද්ධ දැැනුම මැැන 
බැැලීම (කෘෘෂි ආර්ථික විද්‍යා�ා 
ධාාරාාව)

පැැය 02 100 40

4. ශ්‍රී ලංංකාා
ක්‍රමසම්පාාදන
සේ�ේවය

41 සාාමාාන්‍යය සම්ප්‍රජාානනය පැැය 03 100 40

7. ශ්‍රී ලංංකාා
ගණකාාධිකාාරී
සේ�ේවය

51 මූල්‍යය හාා කළමනාාකරණ 
ගිණුම්කරණය

පැැය 03 100 40

52 උසස්් විගණනය හාා 
ආර්ථික විශ්්ලේ�ෂණය

පැැය 03 100 40
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2.3	 සම්මුඛ පරීක්ෂණය :- ලිඛිත විභාාගයේ� සියලුම ප්‍රශ්්න පත්‍රවලට පෙෙනී සිටි අයදුම්කරුවන් අතරින් සෑෑම ලිඛිත ප්‍රශ්්න පත්‍රයක් 
සඳහාාම නියමිත ලකුණුවලින් යටත් පිරිසෙ�යින් 40%ක් හෝ�ෝ� ඊට වැැඩි ලකුණු ලබාාගත් අයදුම්කරුවන් පමණක්, ලබාා ඇති 
ලකුණු කුසලතාා අනුපිළිවෙෙළ අනුව එක් එක් සේ�ේවාාවන්ට අදාාළ වන පරිදි සාාමාාන්‍යය සම්මුඛ පරීක්ෂණයකට හා‍‍�/හෝ�ෝ� ව්‍යූූහගත 
සම්මුඛ පරීක්ෂණයක‍‍ට කැැඳවනු ලබන අතර, එම සම්මුඛ පරීක්ෂණ පැැවැැත්වෙෙන දිනය පත්කිරීම් බලධරයාාගේ� නියමය පරිදි  
තීරණය කරනු ඇත.

2.4	 පත් කිරීම:-

i. එක් එක් සේ�ේවාාවන්ට අදාාළ වන පරිදි ලිඛිත විභාාගයේ� ලකුණුවල එකතුවේේ කුසලතාා අනුපිළිවෙෙළ මත හෝ�ෝ� ලිඛිත
විභාාගයේ� ලකුණුවල හාා ව්‍යූූහගත සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ� දී/ වාාචික පරීක්ෂණයේ� දී ලබාා ඇති ලකුණුවල එකතුවේේ
කුසලතාා අනුපිළිවෙෙළ මත හෝ�ෝ� එක් එක් සේ�ේවාාව සඳහාා පත් කිරීම් කරනු ලැැබේ�. මෙ�හිදී අයදුම්පතේ� සටහන් කර
ඇති මනාාපය පදනම් කරගනු ලැැබේ�.

ii. පො�ොදු තරග විභාාගයේ� පළමු කො�ොටස (පො�ොදු කො�ොටස) පමණක් අදාාළ වන ශ්‍රී ලංංකාා ඉංංජිනේ�රු සේ�ේවය, ශ්‍රී ලංංකාා
වාාස්්තු විද්‍යා�ාඥ සේ�ේවය හාා ශ්‍රී ලංංකාා විද්‍යා�ාත්මක සේ�ේවය සඳහාා පත් කිරීම, පළමු කො�ොටසට (පො�ොදු කො�ොටසට) අදාාළ
ලිඛිත විභාාගයේ� ලකුණු නිකුත් වූ පසු, එම ලකුණුවල කුසලතාා අනුපිළිවෙෙළ මත සාාමාාන්‍යය සම්මුඛ පරීක්ෂණයට
කැැඳවාා, තනතුර සඳහාා සුදුසුකම් තිබේ�දැැයි පරීක්ෂාා කිරීමෙ�න් අනතුරුව සිදුකරනු ලබයි.

iii. එනමුත් එම නිලධාාරින් දෙෙවන කො�ොටසට අදාාළ ප්‍රතිඵල මත ඉහත 2.4 ii හි සඳහන් තනතුරට වඩාා ඉහළ මනාාපයක්
සටහන් කර ඇති තනතුරකට පත් වීමට සුදුසුකම් ලබන්නේ� නම් එම තනතුරට පත් කරනු ලැැබේ�.

3. බඳවාා ගැැනීමට අපේේක්ෂිත පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාව :-

අනු. අංංකය කේ�තය සේ�ේවය පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාව

1 SLEAS ශ්‍රී ලංංකාා අධ්‍යා�ාපන පරිපාාලන සේ�ේවය* 168

2 SLAS ශ්‍රී ලංංකාා පරිපාාලන සේ�ේවය 153

3 SLAgS ශ්‍රී ලංංකාා කෘෘෂිකාාර්මික සේ�ේවය කෘෘෂි පර්යේ�ෂණ ධාාරාාව    66

කෘෘෂි සංංවර්ධන ධාාරාාව 61

කෘෘෂි ආර්ථික විද්‍යා�ා ධාාරාාව 08

4 SLPS ශ්‍රී ලංංකාා ක්‍රමසම්පාාදන සේ�ේවය 74

5 SLAcS ශ්‍රී ලංංකාා ගණකාාධිකාාරි සේ�ේවය 105

6 SLEngS ශ්‍රී ලංංකාා ඉංංජිනේ�රු සේ�ේවය** 201

7 SLArcS ශ්‍රී ලංංකාා වාාස්්තු විද්‍යා�ාඥ සේ�ේවය 10

8 SLSS ශ්‍රී ලංංකාා විද්‍යා�ාත්මක සේ�ේවය*** 128

* ශ්‍රී ලංංකාා අධ්‍යා�ාපන පරිපාාලන සේ�ේවයේ� III ශ්‍රේ�ේණියේ� තනතුරු “සාාමාාන්‍යය සේ�ේවක සංංඛ්‍යා�ාව” හාා “විශේ�ේෂ සේ�ේවක සංංඛ්‍යා�ාව”
වශයෙ�න් කො�ොටස්් 2කින් යුක්ත වේේ. මෙ�ම විභාාගයේ�දී බඳවාා ගනු ලබන්නේ� සාාමාාන්‍යය සේ�ේවක සංංඛ්‍යා�ාවට අයත් තනතුරු
සඳහාා පමණි.

**       ශ්‍රී ලංංකාා ඉංංජිනේ�රු සේ�ේවයේ�  III ශ්‍රේ�ේණියේ� පුරප්පාාඩු තනතුරු පහත දක්වාා ඇති කාාණ්ඩ යටතේ� බෙ�දී යනු ඇත.



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.11.1368

කාාණ්ඩය පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාව
සිවිල් 149

යාාන්ත්‍රික 25

විදුලි 14

භූ සම්පත් 13

එකතුව 201

***  ශ්‍රී ලංංකාා විද්‍යා�ාත්මක සේ�ේවයේ� පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාව 
තවදුරටත් බෙ�දී ඇති ආකාාරය මෙ�ම නිවේේදනයේ� 
විද්‍යා�ාත්මක සේ�ේවයට බඳවාා ගැැනීමේ� අධ්‍යා�ාපන/
වෘෘත්තීය සුදුසුකම් යටතේ� දක්වාා ඇත.

3.1	 එක් එක් සේ�ේවාාව සඳහාා පත්කරනු ලබන සංංඛ්‍යා�ාව සහ 
පත්වීම් ක්‍රියාාත්මක වන දිනය පත්කිරීම් බලධරයාා 
විසින් තීරණය කරනු ලැැබේ�. අදාාළ සේ�ේවාාවන් සඳහාා 
වෙෙන් කො�ොට ඇති පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාව සපුරාාලන 
පරිදි ලබාාගත් ලකුණු අනුපිළිවෙෙළ හාා මනාාපයේ� 
අනුපිළිවෙෙළ තරයේ�ම අනුගමනය කරමින් පත්කිරීම් 
සිදුකරනු ලැැබේ�. කිසියම් සේ�ේවාාවක පුරප්පාාඩු සියල්ල 
පිරවීමට හෝ�ෝ� නො�ොපිරවීමට හෝ�ෝ� පුරප්පාාඩුවලින් යම් 
කො�ොටසක් පිරවීමට හෝ�ෝ� නො�ොපිරවීමට හෝ�ෝ� පත්කිරීම් 
බලධරයාාට බලය ඇත. 

3.2	 අවසාාන පුරප්පාාඩුව සඳහාා හෝ�ෝ� අවසාාන පුරප්පාාඩු 
කිහිපය සඳහාා හෝ�ෝ� සම ලකුණු ලබාා ගත් 
අපේේක්ෂකයන් පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාව ඉක්මවාා සිටින 
අවස්්ථාාවක දී එම පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාව පිරවීම පිළිබඳ 
තීරණය අංංක 2310/29 සහ 2022.12.14 දිනැැති 
රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාවේේ කාාර්ය පටිපාාටික 
රීති සංංග්‍රහයේ� 92වන වගන්තිය ප්‍රකාාරව රාාජ්‍යය සේ�ේවාා 
කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් ලබාා දෙෙනු ලැැබේ�.

3.2.1	 ලිඛිත විභාාගයේ� සහ සාාමාාන්‍යය සම්මුඛ 
පරීක්ෂණයේ� ප්‍රතිඵල මත පමණක් බඳවාා 
ගැැනෙ�න ශ්‍රී ලංංකාා කෘෘෂිකාාර්මික සේ�ේවය, 
ශ්‍රී ලංංකාා ක්‍රමසම්පාාදන සේ�ේවය, ශ්‍රී ලංංකාා 
ගණකාාධිකාාරි සේ�ේවය, ශ්‍රී ලංංකාා ඉංංජිනේ�රු 
සේ�ේවය, ශ්‍රී ලංංකාා වාාස්්තු විද්‍යා�ාඥ සේ�ේවය  සහ 
ශ්‍රී ලංංකාා විද්‍යා�ාත්මක සේ�ේවය සඳහාා පමණක් 
රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍ර‍‍ලේ�ඛ 
01/2024හි සඳහන් පහත විධිවිධාාන අදාාළ 
වේේ.

කුසලතාා අනුපිළිවෙෙළ අනුව පුරප්පාාඩු 
පුරවාාගෙ�න යාාමේ�දී කිසියම් අවස්්ථාාවක ඉතිරිව 
ඇති පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාවට වැැඩි සංංඛ්‍යා�ාවක් සම 
ලකුණු ලබාා ගත් සුදුසුකම්ලත් අපේේක්ෂකයන් 
සිටී නම් හාා එම පුරප්පාාඩු ද පිරවීමේ� සේ�ේවාා 
අවශ්‍යයතාාවක් තත්කාාලයේ� පවතී නම්, එසේ�ේ 

සම ලකුණු ලබාාගත් අපේේක්ෂකයන් අතුරින් 
වැැඩිදුර තෝ�ෝ�රාාගැැනීමක් සිදු කිරීමට රාාජ්‍යය 
සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් තීරණය කරනු 
ලැැබිය හැැකිය. මෙ�ම තෝ�ෝ�රාා ගැැනීමේ� පටිපාාටිය 
පහත පරිදි කො�ොටස්් දෙෙකකින් යුක්තය.

i. අපේේක්ෂකයන්ගේ� හැැකියාාව ඇගයීම
සඳහාා වූ ලිඛිත පරීක්ෂණය

ii. කුසලතාා පාාදක සම්මුඛ පරීක්ෂණය

ලිඛිත පරීක්ෂණය රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් 
සභාාව විසින් අනුමත කරනු ලබන ආයතනයක් 
මඟින් පැැවැැත්වෙෙනු ඇත. සම්මුඛ පරීක්ෂණ 
මණ්ඩලය රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව 
විසින් පත්කරනු ලැැබේ�.

4. බඳවාා ගැැනීමේ� පො�ොදු කො�ොන්දේේසි :-

4.1	රා ාජ්‍යය සේ�ේවයේ� පත්වීම් පාාලනය කෙ�රෙෙන පො�ොදු
නියමයන් හාා කො�ොන්දේේසිවලට ද එක් එක් 
සේ�ේවාාවන්ට අදාාළ පහත සඳහන් සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාාවල 
විධිවිධාානවලට ද අදාාළ වන පරිදි දෙෙපාාර්තමේ�න්තු 
නියෝ�ෝ�ගවලට ද ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී 
ජනරජයේ� ආයතන සංංග්‍රහයේ� විධිවිධාාන හාා මුදල් 
රෙෙගුලාාසිවලට ද අංංක 2310/29 සහ 2022.12.14 
වන දින දරන අතිවිශෙ�ෂ ගැැසට් පත්‍රයේ� පළ කරන 
ලද රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාවේේ කාාර්ය පරිපාාටික 
රීතිවලට (මින් මතුවට කාාර්ය පටිපාාටික රීති ලෙ�ස 
හඳුන්වනු ලබන) හාා ඉහත පො�ොදු නියමයන් හාා 
කො�ොන්දේේසි, නියෝ�ෝ�ග, විධිවිධාාන, රෙෙගුලාාසි හාා 
රීතිවලට දැැනටමත් කර ඇති හෝ�ෝ� මින්මතු කරනු 
ලැැබිය හැැකි සංංශෝ�ෝ�ධනවලට ද යටත්ව තෝ�ෝ�රාාගනු 
ලබන අපේේක්ෂකයන් අදාාළ සේ�ේවයේ� III ශ්‍රේ�ේණියට 
පත්කරනු ලැැබේ�.

සේ�ේවය සේ�ේවාා ව්‍යයවස්ථාාව පළකර 
ඇති රජයේ� අති විශෙ�ෂ 
ගැැසට් පත්‍රයේ� අංංකය හාා 

දිනය
අංංකය දිනය

ශ්‍රී ලංංකාා අධ්‍යා�ාපන 
පරිපාාලන සේ�ේවය

1928/28 2015.08.21

ශ්‍රී ලංංකාා පරිපාාලන 
සේ�ේවය

1842/2 2013.12.23

ශ්‍රී ලංංකාා 
කෘෘෂිකාාර්මික 
සේ�ේවය

1880/26 2014.09.19



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.11.13 69

සේ�ේවය සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාාව පළකර 
ඇති රජයේ� අති විශෙ�ෂ 
ගැැසට් පත්‍රයේ� අංංකය හාා 

දිනය
අංංකය දිනය

ශ්‍රී ලංංකාා 
ක්‍රමසම්පාාදන 
සේ�ේවය

1670/32 2010.09.10

ශ්‍රී ලංංකාා 
ගණකාාධිකාාරි 
සේ�ේවය

1670/33 2010.09.10

ශ්‍රී ලංංකාා 
ඉංංජිනේ�රු සේ�ේවය

1836/6 2013.11.11

ශ්‍රී ලංංකාා වාාස්්තු 
විද්‍යා�ාඥ සේ�ේවය

1877/28 2014.08.28

ශ්‍රී ලංංකාා 
විද්‍යා�ාත්මක සේ�ේවය

1877/27 2014.08.28

4.2	මෙ� ම තනතුරු ස්්ථීරය. විශ්‍රාාම වැැටුප් සහිතය. තව 
ද, ඔබ වැැන්දඹු හාා අනත්දරු විශ්‍රාාම වැැටුප් ක්‍රමයට/
වැැන්දඹු පුරුෂ හාා අනත්දරු විශ්‍රාාම වැැටුප් ක්‍රමයට 
දාායක විය යුතුය. රජය මඟින් විටින් විට නියම කරනු 
ලබන ආකාාරයට ඔබ විසින් ඒ සඳහාා දාායක මුදල් 
ගෙ�විය යුතු ය.

4.3	මෙ� ම පත්වීම් අවුරුදු තුනක පරිවාාස කාාලයකට 
යටත්ය. අදාාළ සේ�ේවයේ� III ශ්‍රේ�ේණියට බඳවාා ගෙ�න 
වසර 03ක් ඇතුළත සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාාවේේ සඳහන් පරිදි 
පළමුවැැනි කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් පරීක්ෂණය සමත් 
විය යුතු ය.

4.4	 අයදුම්කරු විභාාගයට පෙෙනී සිටිනු ලබන භාාෂාා 
මාාධ්‍යයය පත්වීමට අදාාළ භාාෂාා මාාධ්‍යයය ලෙ�ස සලකනු 
ලැැබේ�.

4.5	 2020.10.16 දිනැැති රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛ 
18/2020 හාා ඊට ආනුෂංංගික චක්‍රලේ�ඛ අනුව 
තනතුරට බැැඳී වසර තුනක් (03ක්) ඉකුත් වීමට පෙෙර 
අදාාළ පරිදි රාාජ්‍යය භාාෂාා ප්‍රවීණතාාව ලබාා ගත යුතු වේේ. 
රාාජ්‍යය භාාෂාාවකින් නො�ොවන මාාධ්‍යයයකින් සේ�ේවයට 
බැැඳුණු නිලධාාරීන් විසින් පරිවාාස කාාලය තුළ දී එක් 
රාාජ්‍යය භාාෂාාවක් පිළිබඳව ප්‍රවීණතාාව ලබාා ගත යුතු ය. 

4.6	 පත්වීම්ලාාභියකු දිවයින තුළ නියම කරනු ලබන 
ඕනෑෑම ප්‍රදේේශයක සේ�ේවය කිරීමට බැැඳී සිටිය යුතු ය.

4.7	 තමාා වෙෙත පිරිනමන ලද තනතුරේේ රාාජකාාරි නියමිත 
දිනයේ�දී භාාර ගැැනීමට අපො�ොහො�ොසත් වන හාා/

හෝ�ෝ� පත් කරන ලද තනතුරක හෝ�ෝ� පත් කරන ලද 
ප්‍රදේේශයක රාාජකාාරි භාාර ගැැනීම ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරන 
හෝ�ෝ� මඟහරින හෝ�ෝ� අයදුම්කරුවන්ගේ� පත්වීම 
අහෝ�ෝ�සි කිරීමට පත්කිරීම් බලධරයාාට බලය ඇත.

5. වැැටුප් ව්‍යූූහය හාා මාාසික වැැටුප් පරිමාාණය :-

	අං ංක 10/2025 දරන 2025.03.25 දිනැැති රාාජ්‍යය පරිපාාලන
චක්‍රලේ�ඛයෙ�හි විධිවිධාාන අනුව එක් එක් තනතුරට හිමි
මාාසික වැැටුප් පරිමාාණය රු.82,150-10x2,400-8x2,940-
17x3,900 -195,970/-(SL-1-2025) වේේ. මෙ�යට අමතරව
රජයේ� නිලධරයන් වෙෙත රජය විසින් කලින් කලට ගෙ�වනු
ලබන වෙෙනත් දීමනාා ද ඔබට හිමි වේේ.

එසේ�ේ වුව ද ශ්‍රී ලංංකාා ඉංංජිනේ�රු සේ�ේවයට අදාාළව බඳවාා
ගනු ලබන අවස්්ථාාවේේදී පූර්ණ වෘෘත්තීය සුදුසුකම් (වරලත්
ඉංංජිනේ�රු තත්ත්වය) ලබාා තිබෙ�න හෝ�ෝ� බඳවාා ගැැනීමෙ�න්
පසු ඉංංජිනේ�රුවරයකු පූර්ණ වෘෘත්තීය සුදුසුකම් ලබාා ගත්
විට, එම නිලධාාරියාා සේ�ේවයේ�   III ශ්‍රේ�ේණියේ� හයවන (06)
වැැටුප් පියවරේේ පිහිටුවනු ලැැබේ�.

6. බඳවාා ගැැනීමේ� සුදුසුකම් :-

6.1	පො�ො දු සුදුසුකම්

i. ශ්‍රී ලංංකාාවේේ පුරවැැසියකු වීම
ii. විශිෂ්්ට චරිතයකින් යුක්ත වීම.
iii. දිවයිනේ� ඕනෑෑම ප්‍රදේේශයක සේ�ේවය කිරීමට

සහ තනතුරේේ රාාජකාාරි ඉටු කිරීමට ප්‍රමාාණවත්
ශාාරීරික හාා මාානසික යෝ�ෝ�ග්‍යයතාාවකින් යුක්ත
වීම.

6.2	 අධ්‍යා�ාපන/වෘෘත්තීය සුදුසුකම් සහ වයස්් සීමාාව :-

i. ශ්‍රී ලංංකාා අධ්‍යා�ාපන පරිපාාලන සේ�ේවය, ශ්‍රී ලංංකාා
පරිපාාලන සේ�ේවය, ශ්‍රී ලංංකාා කෘෘෂිකාාර්මික
සේ�ේවය,  ශ්‍රී ලංංකාා ක්‍රමසම්පාාදන සේ�ේවය,
ශ්‍රී ලංංකාා ගණකාාධිකාාරි සේ�ේවය, ශ්‍රී ලංංකාා
ඉංංජිනේ�රු සේ�ේවය සහ ශ්‍රී ලංංකාා වාාස්්තු විද්‍යා�ාඥ
සේ�ේවය  සඳහාා අවශ්‍යය අධ්‍යා�ාපන/වෘෘත්තීය
සුදුසුකම් සහ වයස්් සීමාාවන් පහත දැැක්වේේ.

ii.	මෙ� ම අයදුම්පත් කැැඳවීමේ� නිවේේදනයේ� 
අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම්/අතිරේේක අධ්‍යා�ාපන 
සුදුසුකම් යටතේ� සඳහන් වන උපාාධි සුදුසුකම 
හාා පශ්්චාාත් උපාාධි සුදුසුකම සම්බන්ධව 
රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍රලේ�ඛ අංංක 
01/2025 හි ඇතුළත් පහත සඳහන් විධිවිධාාන 
අදාාළ වේේ.



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.11.1370

1.	 විශ්්වවිද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පිළිගත් විදේේශීය හෝ�ෝ� රාාජ්‍යය විශ්්වවිද්‍යා�ාලයකින් පිරිනමනු 
ලබන උපාාධියක්;

හෝ�ෝ�

2.	 ශ්‍රී ලංංකාාවේේ පාාර්ලිමේ�න්තු පනතකින් ස්්ථාාපිත විශ්්වවිද්‍යා�ාලයකින් පිරිනමනු ලබන උපාාධියක් 

හෝ�ෝ�

3.	 1978 අංංක 16 දරන විශ්්වවිද්‍යා�ාල පනතේ� 25A වගන්තිය යටතේ� පිළිගත් උපාාධියක්

සේ�ේවය වයස්් සීමාාව
අධ්‍යා�ාපන හාා වෘෘත්තීය සුදුසුකම්

අධ්‍යා�ාපන වෘෘත්තීය

1.	 ශ්‍රී ලංංකාා 
අධ්‍යා�ාපන පරිපාාලන 
සේ�ේවය

අයදුම්පත් කැැඳවීමේ� ගැැසට් 
නිවේේදනය ප්‍රකාාශයට පත්කරන 
දිනට වයස අවුරුදු විසිදෙෙක (22)
ට නො�ොඅඩු  විය යුතු අතර අවුරුදු 
තිස්්පහ (35)ට නො�ොවැැඩි විය යුතු ය.

ඉහත 6.2 ii යටතේ� පිළිගත් උපාාධියක් ලබාා 
තිබීම

අදාාළ නැැත

2.	 ශ්‍රී ලංංකාා 
පරිපාාලන සේ�ේවය

අයදුම්පත් කැැඳවීමේ� ගැැසට් 
නිවේේදනය ප්‍රකාාශයට පත්කරන 
දිනට වයස අවුරුදු විසිදෙෙක (22)
ට නො�ොඅඩු  විය යුතු අතර අවුරුදු 
තිස්්පහ (35)ට නො�ොවැැඩි විය යුතු ය.

ඉහත 6.2 ii යටතේ� පිළිගත් උපාාධියක් ලබාා 
තිබීම

අදාාළ නැැත

3.	 ශ්‍රී ලංංකාා 
කෘෘෂිකාාර්මික 
සේ�ේවය

අයදුම්පත් කැැඳවීමේ� ගැැසට් 
නිවේේදනය ප්‍රකාාශයට පත්කරන 
දිනට වයස අවුරුදු විසිදෙෙක (22)
ට නො�ොඅඩු  විය යුතු අතර අවුරුදු 
තිස්්පහ (35)ට නො�ොවැැඩි විය යුතු ය.

කෘෘෂි සංංවර්ධන ධාාරාාව සහ කෘෘෂි ආර්ථික විද්‍යා�ා 
ධාාරාාව සඳහාා :-

ඉහත 6.2 ii යටතේ� පිළිගත් කෘෘෂිකර්මය පිළිබඳ 
සිව් අවුරුදු උපාාධියක් ලබාා තිබීම.

කෘෘෂි පර්යේ�ෂණ ධාාරාාව සඳහාා:-
ඉහත 6.2 ii යටතේ� පිළිගත් කෘෘෂිකර්මය 
පිළිබඳ  සිව් අවුරුදු උපාාධියක්  ලබාා තිබීම;

හෝ�ෝ�

ඉහත 6.2 ii යටතේ� පිළිගත් උද්භිද විද්‍යා�ාව, 
රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� සත්ත්ව විද්‍යා�ාව පිළිබඳ 
සිව් අවුරුදු විද්‍යා�ාවේේදී විශේ�ේෂ උපාාධියක් ලබාා 
තිබීම.	

අදාාළ නැැත

4.	 ශ්‍රී ලංංකාා 
ක්‍රමසම්පාාදන 
සේ�ේවය

අයදුම්පත් කැැඳවීමේ� ගැැසට් 
නිවේේදනය ප්‍රකාාශයට පත්කරන 
දිනට වයස අවුරුදු විසිදෙෙක (22)ට 
නො�ොඅඩු විය යුතු අතර, අවුරුදු තිස්් 
පහ (35)ට නො�ොවැැඩි විය යුතු ය. 

(i)	ඉහත 6.2 ii යටතේ� පිළිගත් පළමු පන්තියේ� 
හෝ�ෝ� දෙෙවන පන්තියේ� සාාමර්ථ්‍යයයක් සහිත 
උපාාධියක් ලබාා තිබීම;

හෝ�ෝ�

අදාාළ නැැත
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සේ�ේවය වයස්් සීමාාව
අධ්‍යා�ාපන හාා වෘෘත්තීය සුදුසුකම්

අධ්‍යා�ාපන වෘෘත්තීය

(ii) ඉහත 6.2 ii යටතේ� පිළිගත් උපාාධියක්;

        සහ

  විශ්්වවිද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන කො�ොමිෂන් සභාාව 
විසින් පිළිගත් විශ්්වවිද්‍යා�ාලයකින් හෝ�ෝ� 
ශ්‍රී ලංංකාාවේේ පාාර්ලිමේ�න්තු පනතකින් 
සංංස්්ථාාපනය වූ පුහුණු ආයතනයකින් 
ප්‍රදාානය කෙ�රෙෙන යටත් පිරිසෙ�යින් 
වසරකට නො�ොඅඩු පාාඨමාාලාා කාාලසීමාාවක් 
සහිත පශ්්චාාත් උපාාධි ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාවක් ලබාා 
තිබීම.

5. ශ්‍රී ලංංකාා
ගණකාාධිකාාරි
සේ�ේවය

අයදුම්පත් කැැඳවීමේ� ගැැසට් 
නිවේේදනය ප්‍රකාාශයට පත්කරන 
දිනට වයස අවුරුදු විසිදෙෙක (22)
ට නො�ොඅඩුවිය යුතු අතර අවුරුදු 
තිස්්පහ (35)ට නො�ොවැැඩි විය යුතුය.

(i) ඉහත 6.2 ii යටතේ� පිළිගත් වාාණිජ්‍යයය/
කළමනාාකරණ/ ගණකාාධිකරණ/
ආර්ථීක විද්‍යා�ා යන විෂයය ක්ෂේේ�ත්‍රයන්ට
අදාාළ උපාාධියක් ලබාා තිබීම;

හෝ�ෝ�

(ii) ශ්‍රී ලංංකාා කාාර්මික විද්‍යා�ාලයේ�/
ශ්‍රී ලංංකාා උසස්් කාාර්මික අධ්‍යා�ාපන
ආයතනයේ�/ ශ්‍රී ලංංකාා උසස්් තාාක්ෂණ
අධ්‍යා�ාපන ආයතනයේ� ගණකාාධිකරණය
හෝ�ෝ� වාාණිජ්‍යයය පිළිබඳ උසස්්
ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාලාාභියකු හෝ�ෝ� උසස්් ජාාතික
කළමනාාකරණ ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාලාාභියකු වීම;

හෝ�ෝ�

(iii) ශ්‍රී ලංංකාා වරලත් ගණකාාධිකාාරි
ආයත‍‍නයේ� හෝ�ෝ� වෙෙනත් යම් පො�ොදු රාාජ්‍යය
මණ්ඩලයීය රටක වරලත් ගණකාාධිකාාරි
ආයතනයක 1991 හාා 1992-1997
විෂය මාාලාා යටතේ�  ආවසරික II  හෝ�ෝ�
1998-2004 හාා 2005-2009 විෂය මාාලාා
යටතේ�  අන්තර්මාාධ්‍යය පරීක්ෂණය
හෝ�ෝ� 2010-2014 විෂය මාාලාාව යටතේ�
ගිණුම්කරණය හාා ව්‍යා�ාපාාර සහතිකය
II හෝ�ෝ� 2015-2019 විෂය මාාලාාව
යටතේ� ව්‍යා�ාපාාර අදියර විභාාගය හෝ�ෝ�
2020-2024 හාා 2025-2030 විෂය මාාලාා
යටතේ� ආයතනික අදියර විභාාගය හෝ�ෝ�
ඊට වඩාා ඉහළ පරීක්ෂණයකින් හෝ�ෝ�
සමත් වී සිටීම;

හෝ�ෝ�

අදාාළ නැැත
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සේ�ේවය වයස්් සීමාාව
අධ්‍යා�ාපන හාා වෘෘත්තීය සුදුසුකම්

අධ්‍යා�ාපන වෘෘත්තීය

(iv) එක්සත් රාාජධාානියේ� හෝ�ෝ� වෙෙනත් යම්
පො�ොදු රාාජ්‍යය මණ්ඩලයීය රටක වරලත්
කළමනාාකරණ ගණකාාධිකාාරිත්ව
ආයතනයක් මගින් පවත්වන පිරිවැැය
සහ කළමනාාකරණ පරීක්ෂණයේ� I
වැැනි හාා II වැැනි කො�ොටස්් හෝ�ෝ� අන්තර්
මාාධ්‍යය පරීක්ෂණය හෝ�ෝ� ඊට වඩාා ඉහළ
පරීක්ෂණ‍‍යකින් හෝ�ෝ� සමත් වී සිටීම ;

හෝ�ෝ�

(v) එක්සත් රාාජධාානියේ� හෝ�ෝ� වෙෙනත් යම්
පො�ොදු රාාජ්‍යය මණ්ඩලයීය රටක සහතිකලත්
ගණකාාධිකාාරිවරුන්ගේ� ගණකාාධිකරණ
ආයතනයේ� I වැැනි වෘෘත්තීය මට්ටමේ� හෝ�ෝ�
වඩාා උසස්් මට්ටමක පරීක්ෂණයකින්
සමත් වී සිටීම;

හෝ�ෝ�

(vi) එක්සත් රාාජධාානියේ� හෝ�ෝ� වෙෙනත්
යම් පො�ොදු රාාජ්‍යය මණ්ඩලයීය රටක
සහතිකලත් ගණකාාධිකාාරිවරුන්ගේ�
වරලත් සංංගමයේ� I වැැනි සහ II වැැනි
කො�ොටසට අයත් පරීක්ෂණය හෝ�ෝ� ඊ‍‍ට
ඉහළ පරීක්ෂණයකින් සමත් වී සිටීම;

හෝ�ෝ�

(vii) එක්සත් රාාජධාානියේ� ලේ�කම්වරුන්ගේ�
හාා පරිපාාලකයන්ගේ� වරලත් ආයතනයේ�
අවසාාන පරීක්ෂණය සමත් වී සිටීම;

හෝ�ෝ�

(viii) ශ්‍රී ලංංකාා සහතිකලත් කළමනාාකරණ
ගණකාාධිකාාරි ආයතනයේ� කළමනාාකරණ
මට්ටම හෝ�ෝ� ඊට වඩාා ඉහළ මට්ටමක
පරීක්ෂණයකින් සමත් වී සිටීම.
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සේ�ේවය වයස්් සීමාාව
අධ්‍යා�ාපන හාා වෘෘත්තීය සුදුසුකම්

අධ්‍යා�ාපන වෘෘත්තීය

6.	  ශ්‍රී ලංංකාා 
ඉංංජිනේ�රු සේ�ේවය

අයදුම්පත් කැැඳවීමේ� ගැැසට් 
නිවේේදනය ප්‍රකාාශයට පත් කරන 
දිනට වයස අවුරුදු විසිඑක (21)
ට නො�ොඅඩු  විය යුතු අතර අවුරුදු 
තිස්්පහ (35)ට නො�ොවැැඩි විය යුතුය.

රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා 
චක්‍රලේ�ඛ අංංක 01/2020 හි 
සඳහන් විධිවිධාානයන්ට අනුකූලව 
විනයාානුකූල දඬුවමක් ලබාා 
නො�ොතිබෙ�න්නාාවූත් රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ� 
හෝ�ෝ� පළාාත් රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ� ස්්ථීර 
කර ඇති නිලධාාරීන් සඳහාා උපරිම 
වයස්් සීමාාව අවුරුදු 45 වේේ.

(i)      ඉහත 6.2 ii යටතේ� පිළිගත් සහ ශ්‍රී ලංංකාා 
ඉංංජිනේ�රු ආයතනය  විසින් පිළිගනු ලැැබ 
ඇති වසර හතරක (04) පූර්ණ කාාලීන 
විද්‍යා�ාවේේදී ඉංංජිනේ�රු උපාාධි පාාඨමාාලාාවට 
බඳවාා ගනු ලබන විෂය ධාාරාාවක් යටතේ� 
සාාර්ථකව සම්පූර්ණ කර උපාාධිය ලබාා 
තිබීම;

හෝ�ෝ�

(ii)     ඉහත (i) හි දැැක්වෙෙන උපාාධි පාාඨමාාලාාවට 
සමාාන සුදුසුකමක් ලෙ�ස විශ්්වවිද්‍යා�ාල 
ප්‍රතිපාාදන කො�ොමිෂන් සභාාව සහ ශ්‍රී ලංංකාා 
ඉංංජිනේ�රු ආයතනය  විසින් පිළිගනු ලැැබූ 
අධ්‍යයයන සහ අනෙ�කුත් සියලු අවශ්‍යයතාා 
බඳවාාගනු ලබන විෂය ධාාරාාවක් යටතේ� 
සම්පූර්ණ කර, ඊට අදාාළ වලංංගු සහතිකය 
ලබාා තිබීම

2017 අංංක 04 
දරන පනත මගින් 
ස්්ථාාපිත ශ්‍රී ලංංකාා 
ඉංංජිනේ�රුවරුන්ගේ� 
සභාාවේේ, අදාාළ 
සේ�ේවාා කාාණ්ඩය 
යටතේ� ආශ්‍රිත 
ඉංංජිනේ�රුවරයකු 
හෝ�ෝ� වරලත් 
ඉංංජිනේ�රුවරයකු 
ලෙ�ස ලියාාපදිංංචි වී 
තිබීම සහ  
ශ්‍රී ලංංකාා ඉංංජිනේ�රු 
ආයතනයේ� ආශ්‍රිත 
සාාමාාජිකත්වය හෝ�ෝ� 
පූර්ණ සාාමාාජිකත්වය 
(වරලත් ඉංංජිනේ�රු 
තත්ත්වය) ලබාා තිබීම

7.	 ශ්‍රී ලංංකාා වාාස්්තු 
විද්‍යා�ාඥ සේ�ේවය

අයදුම්පත් කැැඳවීමේ� ගැැසට් 
නිවේේදනය ප්‍රකාාශයට පත් කරන 
දිනට වයස අවුරුදු විසිඑක (21)
ට නො�ොඅඩු  විය යුතු අතර අවුරුදු 
තිස්්පහ (35)ට නො�ොවැැඩි විය යුතුය.

ඉහත 6.2 ii යටතේ� පිළිගත් පස්් අවුරුදු වාාස්්තු 
විද්‍යා�ාවේේදී උපාාධියක් ලබාා තිබීම;

හෝ�ෝ�

ඉහත 6.2 ii යටතේ� පිළිගත් තුන් අවුරුදු 
විද්‍යා�ාවේේදී නිර්මිත පරිසරය පිළිබඳ උපාාධිය සමග 
අදාාළ ක්ෂේේ�ත්‍රයේ� පශ්්චාාත් උපාාධි ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාවක්  
ලබාා තිබීම ;

හෝ�ෝ�

ඉහත 6.2 ii යටතේ� පිළිගත් තුන් අවුරුදු 
විද්‍යා�ාවේේදී නිර්මිත පරිසරය පිළිබඳ උපාාධිය 
සමඟ අදාාළ ක්ෂේේ�ත්‍රයේ� වසර 05ක පළපුරුද්දක්  
ලබාා තිබීම

අදාාළ නැැත

iii.	 ශ්‍රී ලංංකාා විද්‍යා�ාත්මක සේ�ේවය සඳහාා අවශ්‍යය අධ්‍යා�ාපන/වෘෘත්තීය සුදුසුකම්, වයස්් සීමාාවන් සහ පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාව පහත 
දැැක්වේේ.

	
	 වයස්් සීමාාව:- අයදුම්පත් කැැඳවීමේ� ගැැසට් නිවේේදනය ප්‍රකාාශයට පත් කරන දිනට වයස අවුරුදු විසිදෙෙක (22)ට නො�ොඅඩු  විය 

යුතු අතර අවුරුදු තිස්්පහ (35) ට නො�ොවැැඩි විය යුතු ය.
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අනු.
අංංකය

අමාාත්‍යාං�ං�ශය/ 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව

තනතුර පුරප්පාාඩු 
සංංඛ්‍යා�ාව

අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම්

01 කාාලගුණ විද්‍යා�ා 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව

කාාලගුණ විද්‍යා�ාඥ 08 ඉහත 6.2 ii යටතේ� පිළිගත්, 
 
(අ)   භෞ�ෞතික විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ගණිතය පිළිබඳ පන්ති සාාමාාර්ථ්‍යයයක් 

සහිතව වසර හතරක (04) විද්‍යා�ාවේේදී   උපාාධියක් ලබාා 
තිබීම;

හෝ�ෝ�

(ආ) දෙෙවන පෙෙළ ඉහළ හෝ�ෝ� ඊට ඉහළ පන්ති සාාමාාර්ථ්‍යයයක් 
සහිතව භෞ�ෞතික විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ගණිතය විෂයයක් 
වශයෙ�න් ඇතුළත්ව විද්‍යා�ාවේේදී උපාාධියක් ලබාා තිබීම;

හෝ�ෝ�

(ඇ) භෞ�ෞතික විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ගණිතය විෂයයක් වශයෙ�න් 
ඇතුළත්ව විද්‍යා�ාවේේදී උපාාධියක් සමඟ භෞ�ෞතික විද්‍යා�ාව 
හෝ�ෝ� ගණිතය හෝ�ෝ� පරිගණක විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� දත්ත විද්‍යා�ාව 
සහ කෘෘතිම බුද්ධිය හෝ�ෝ� දේේශගුණික විපර්යාාස හාා 
පරිසර කළමනාාකරණය හෝ�ෝ� සංංඛ්‍යා�ානය හෝ�ෝ� දුරස්්ථ 
සංංවේේදනය (Remote Sensing) යන ක්ෂේේ�ත්‍රවලින් එක්  
ක්ෂේේ�ත්‍රයකට අදාාළව SLQF 10 හෝ�ෝ� ඊට ඉහළ මට්ටමේ� 
පශ්්චාාත් උපාාධියක් ලබාා තිබීම.	

02 වන සංංරක්ෂණ 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව

සහකාාර වන 
සංංරක්ෂක (වන 
කළමනාාකරණ)

13 ඉහත 6.2 ii යටතේ� පිළිගත්,  
(අ)    පන්ති සාාමාාර්ථ්‍යයයක් සහිතව වන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� වන වගාා 

කළමනාාකරණය හෝ�ෝ� උද්භිද/ ශාාක විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ශාාක 
ජෛෛව තාාක්ෂණය හෝ�ෝ� ව්‍යයවහාාරික ජීව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� 
ජීව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� කෘෘෂි විද්‍යා�ාව හාා කළමනාාකරණය 
හෝ�ෝ� පරිසර විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� පාාරිසරික විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� 
පරිසර කළමනාාකරණය හෝ�ෝ� ස්්වභාාවික සම්පත් 
කළමනාාකරණය යන ක්ෂේේ�ත්‍රවලින් එක් ක්ෂේේ�ත්‍රයකට 
අදාාළව වසර හතරක (04) විද්‍යා�ාවේේදී විශේ�ේෂ/ගෞ�ෞරව 
උපාාධියක් ලබාා තිබීම;

හෝ�ෝ� 
 

(ආ)   ඉහත (අ) හි සඳහන් ක්ෂේේ�ත්‍රවලින් එක් ක්ෂේේ�ත්‍රයකට 
අදාාළව වසර හතරක (04) විද්‍යා�ාවේේදී විශේ�ේෂ/ගෞ�ෞරව 
උපාාධියක් සමග, 

      වන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� වන වගාා කළමනාාකරණය හෝ�ෝ� උද්භිද/ 
ශාාක විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ශාාක ජෛෛව තාාක්ෂණය හෝ�ෝ� 
ව්‍යයවහාාරික ජීව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ජීව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� කෘෘෂි  
විද්‍යා�ාව හාා කළමනාාකරණය හෝ�ෝ� පරිසර විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� 
පාාරිසරික විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� පරිසර කළමනාාකරණය හෝ�ෝ� 
ස්්වභාාවික සම්පත් කළමනාාකරණය යන ක්ෂේේ�ත්‍රවලින් 
එක් ක්ෂේේ�ත්‍රයකට අදාාළව SLQF 09 හෝ�ෝ� ඊට ඉහළ 
මට්ටමේ� පශ්්චාාත් උපාාධියක් ලබාා තිබීම;



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.11.13 75

අනු.
අංංකය

අමාාත්‍යාං�ං�ශය/ 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව

තනතුර පුරප්පාාඩු 
සංංඛ්‍යා�ාව

අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම්

හෝ�ෝ�

(ඇ) ඉහත (අ) හි සඳහන් ක්ෂේේ�ත්‍රවලින් එක් ක්ෂේේ�ත්‍රයකට 
අදාාළ විෂයයක් සහිතව වසර තුනක (03) විද්‍යා�ාවේේදී 
උපාාධියක් සමග,

  වන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� වන වගාා කළමනාාකරණය  
හෝ�ෝ� උද්භිද/ ශාාක විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ශාාක ජෛෛව තාාක්ෂණය 
හෝ�ෝ� ව්‍යයවහාාරික ජීව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ජීව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� කෘෘෂි 
විද්‍යා�ාව හාා කළමනාාකරණය හෝ�ෝ� පරිසර විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� 
පාාරිසරික විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� පරිසර කළමනාාකරණය හෝ�ෝ� 
ස්්වභාාවික සම්පත් කළමනාාකරණය යන ක්ෂේේ�ත්‍රවලින් 
එක් ක්ෂේේ�ත්‍රයකට අදාාළව SLQF 10 හෝ�ෝ� ඊට ඉහළ 
මට්ටමේ� පශ්්චාාත් උපාාධියක් ලබාා තිබීම.

03 වන සංංරක්ෂණ 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව

සහකාාර වන 
සංංරක්ෂක 
(පර්යේ�ෂණ)

02 ඉහත 6.2 ii යටතේ� පිළිගත්,  
(අ)   පන්ති සාාමාාර්ථ්‍යයයක් සහිතව වන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� වන වගාා 

කළමනාාකරණය හෝ�ෝ� උද්භිද/ ශාාක විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ශාාක 
ජෛෛව තාාක්ෂණය හෝ�ෝ� ව්‍යයවහාාරික ජීව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� 
ජීව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� කෘෘෂි විද්‍යා�ාව හාා කළමනාාකරණය 
හෝ�ෝ� පරිසර විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� පාාරිසරික විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� 
පරිසර කළමනාාකරණය හෝ�ෝ� ස්්වභාාවික සම්පත් 
කළමනාාකරණය යන ක්ෂේේ�ත්‍රවලින් එක් ක්ෂේේ�ත්‍රයකට 
අදාාළව වසර හතරක (04) විද්‍යා�ාවේේදී විශේ�ේෂ/ගෞ�ෞරව 
උපාාධියක් ලබාා තිබීම;

හෝ�ෝ�  

(ආ) ඉහත (අ) හි සඳහන් ක්ෂේේ�ත්‍රවලින් එක් ක්ෂේේ�ත්‍රයකට 
අදාාළව වසර හතරක (04) විද්‍යා�ාවේේදී විශේ�ේෂ/ගෞ�ෞරව 
උපාාධියක් සමඟ, 

  වන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� වන වගාා කළමනාාකරණය  
හෝ�ෝ� උද්භිද/ ශාාක විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ශාාක ජෛෛව තාාක්ෂණය 
හෝ�ෝ� ව්‍යයවහාාරික ජීව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ජීව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� කෘෘෂි 
විද්‍යා�ාව හාා කළමනාාකරණය හෝ�ෝ� පරිසර විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� 
පාාරිසරික විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� පරිසර කළමනාාකරණය හෝ�ෝ� 
ස්්වභාාවික සම්පත් කළමනාාකරණය යන ක්ෂේේ�ත්‍රවලින් 
එක් ක්ෂේේ�ත්‍රයකට අදාාළව SLQF 09 හෝ�ෝ� ඊට ඉහළ 
මට්ටමේ� පශ්්චාාත් උපාාධියක් ලබාා තිබීම;

හෝ�ෝ�

(ඇ) ඉහත (අ) හි සඳහන් ක්ෂේේ�ත්‍රවලින් එක් ක්ෂේේ�ත්‍රයකට 
අදාාළ විෂයයක් සහිතව වසර තුනක (03) විද්‍යා�ාවේේදී 
උපාාධියක් සමඟ,
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අනු.
අංංකය

අමාාත්‍යාං�ං�ශය/ 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව

තනතුර පුරප්පාාඩු 
සංංඛ්‍යා�ාව

අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම්

   වන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� වන වගාා කළමනාාකරණය හෝ�ෝ�  
උද්භිද/ ශාාක විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ශාාක ජෛෛව තාාක්ෂණය 
හෝ�ෝ� ව්‍යයවහාාරික ජීව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ජීව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� කෘෘෂි 
විද්‍යා�ාව හාා කළමනාාකරණය හෝ�ෝ� පරිසර විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� 
පාාරිසරික විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� පරිසර කළමනාාකරණය හෝ�ෝ� 
ස්්වභාාවික සම්පත් කළමනාාකරණය යන ක්ෂේේ�ත්‍රවලින් 
එක් ක්ෂේේ�ත්‍රයකට අදාාළව SLQF 10 හෝ�ෝ� ඊට ඉහළ 
මට්ටමේ� පශ්්චාාත් උපාාධියක් ලබාා තිබීම.

04 වන සංංරක්ෂණ 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව

සහකාාර වන 
සංංරක්ෂක 
(අධ්‍යා�ාපන)

02 ඉහත 6.2 ii යටතේ� පිළිගත්,   
(අ)   පන්ති සාාමාාර්ථ්‍යයයක් සහිතව වන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� වන වගාා 

කළමනාාකරණය හෝ�ෝ� උද්භිද/ ශාාක විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ශාාක 
ජෛෛව තාාක්ෂණය හෝ�ෝ� ව්‍යයවහාාරික ජීව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� 
ජීව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� කෘෘෂි විද්‍යා�ාව හාා කළමනාාකරණය 
හෝ�ෝ� පරිසර විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� පාාරිසරික විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� 
පරිසර කළමනාාකරණය හෝ�ෝ� ස්්වභාාවික සම්පත් 
කළමනාාකරණය යන ක්ෂේේ�ත්‍රවලින් එක් ක්ෂේේ�ත්‍රයකට 
අදාාළව වසර හතරක (04) විද්‍යා�ාවේේදී විශේ�ේෂ/ගෞ�ෞරව 
උපාාධියක් ලබාා තිබීම;

හෝ�ෝ� 

(ආ) ඉහත (අ) හි සඳහන් ක්ෂේේ�ත්‍රවලින් එක් ක්ෂේේ�ත්‍රයකට 
අදාාළව වසර හතරක (04) විද්‍යා�ාවේේදී විශේ�ේෂ/ගෞ�ෞරව 
උපාාධියක් සමඟ, 

       වන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� වන වගාා කළමනාාකරණය හෝ�ෝ� 
උද්භිද/ ශාාක විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ශාාක ජෛෛව තාාක්ෂණය 
හෝ�ෝ� ව්‍යයවහාාරික ජීව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ජීව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� කෘෘෂි 
විද්‍යා�ාව හාා කළමනාාකරණය හෝ�ෝ� පරිසර විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� 
පාාරිසරික විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� පරිසර කළමනාාකරණය හෝ�ෝ� 
ස්්වභාාවික සම්පත් කළමනාාකරණය යන ක්ෂේේ�ත්‍රවලින් 
එක් ක්ෂේේ�ත්‍රයකට අදාාළව SLQF 09 හෝ�ෝ� ඊට ඉහළ 
මට්ටමේ� පශ්්චාාත් උපාාධියක් ලබාා තිබීම;

හෝ�ෝ�

(ඇ) ඉහත (අ) හි සඳහන් ක්ෂේේ�ත්‍රවලින් එක් ක්ෂේේ�ත්‍රයකට 
අදාාළ විෂයයක් සහිතව වසර තුනක (03) විද්‍යා�ාවේේදී 
උපාාධියක් සමඟ,

      වන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� වන වගාා කළමනාාකරණය හෝ�ෝ� 
උද්භිද/ ශාාක විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ශාාක ජෛෛව තාාක්ෂණය 
හෝ�ෝ� ව්‍යයවහාාරික ජීව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ජීව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� කෘෘෂි 
විද්‍යා�ාව හාා කළමනාාකරණය හෝ�ෝ� පරිසර විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� 
පාාරිසරික විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� පරිසර කළමනාාකරණය හෝ�ෝ� 
ස්්වභාාවික සම්පත් කළමනාාකරණය යන ක්ෂේේ�ත්‍රවලින් 
එක් ක්ෂේේ�ත්‍රයකට අදාාළව SLQF 10 හෝ�ෝ� ඊට ඉහළ 
මට්ටමේ� පශ්්චාාත් උපාාධියක් ලබාා තිබීම.
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අනු.
අංංකය

අමාාත්‍යාං�ං�ශය/ 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව

තනතුර පුරප්පාාඩු 
සංංඛ්‍යා�ාව

අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම්

05 සෞ�ෞඛ්‍යය හාා ජනමාාධ්‍යය 
අමාාත්‍යාං�ං�ශය

භෞ�ෞතික විද්‍යා�ාඥ 10  ඉහත 6.2 ii යටතේ� පිළිගත්, 
පන්ති සාාමාාර්ථයක් සහිතව භෞ�ෞතික විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ඉංංජිනේ�රු 
භෞ�ෞතික විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� පරිගණකමය භෞ�ෞතික විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� 
ගණිතමය භෞ�ෞතික විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ව්‍යයවහාාරික භෞ�ෞතික 
විද්‍යා�ාව පිළිබඳ වසර හතරක (04) විද්‍යා�ාවේේදී විශේ�ේෂ/ ගෞ�ෞරව 
උපාාධියක් ලබාා තිබීම.

06 සෞ�ෞඛ්‍යය හාා ජනමාාධ්‍යය 
අමාාත්‍යාං�ං�ශය

රසඥ 11 ඉහත 6.2 ii යටතේ� පිළිගත්, 

(අ)   රසාායන විද්‍යා�ාව පිළිබඳ  වසර හතරක (04) විද්‍යා�ාවේේදී 
විශේ�ේෂ/ ගෞ�ෞරව උපාාධියක් ලබාා තිබීම;

හෝ�ෝ�

(ආ)  පන්ති සාාමාාර්ථයක් සහිතව රසාායන විද්‍යා�ාව විෂයයක් 
වශයෙ�න් ඇතුළත්ව වසර තුනක (03) විද්‍යා�ාවේේදී 
උපාාධියක් සමඟ,

      ආහාාර විද්‍යා�ාව හාා තාාක්ෂණය හෝ�ෝ� ආහාාර නිෂ්්පාාදනය 
හාා තාාක්ෂණ කළමනාාකරණය හෝ�ෝ� ආහාාර විද්‍යා�ාව 
හාා නිෂ්්පාාදනය හෝ�ෝ� විශ්්ලේ�ෂණ රසාායන විද්‍යා�ාව යන 
ක්ෂේේ�ත්‍රවලින් එක් ක්ෂේේ�ත්‍රයකට අදාාළව SLQF 10 හෝ�ෝ� 
ඊට ඉහළ මට්ටමේ� පශ්්චාාත් උපාාධියක් ලබාා තිබීම.

07 සෞ�ෞඛ්‍යය හාා ජනමාාධ්‍යය 
අමාාත්‍යාං�ං�ශය

පර්යේ�ෂණ 
නිලධාාරි (එන්නත් 
හාා නිෂ්්පාාදන)

02 ඉහත 6.2 ii යටතේ� පිළිගත්, 
(අ)     ප්‍රතිශක්ති විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ක්ෂුද්‍රජීව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� උද්භිද/ ශාාක 

විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ශාාක ජෛෛව තාාක්ෂණය හෝ�ෝ� අණුක ජීව 
විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� සත්ත්ව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ජීව රසාායන විද්‍යා�ාව 
යන ක්ෂේේ�ත්‍රවලින් එක් ක්ෂේේ�ත්‍රයකට අදාාළව වසර 
හතරක (04) විද්‍යා�ාවේේදී විශේ�ේෂ/ ගෞ�ෞරව  උපාාධියක් 
ලබාා තිබීම;

 
හෝ�ෝ�

(ආ)  පන්ති සාාමාාර්ථයක් සහිතව ප්‍රතිශක්ති විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� 
ක්ෂුද්‍රජීව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� උද්භිද/ ශාාක විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ශාාක 
ජෛෛව තාාක්ෂණය හෝ�ෝ� අණුක ජීව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� සත්ත්ව 
විද්‍යා�ාව විෂයයක් වශයෙ�න් ඇතුළත්ව වසර තුනක (03) 
විද්‍යා�ාවේේදී උපාාධියක් සමඟ,

           ප්‍රතිශක්ති විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ක්ෂුද්‍රජීව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� උද්භිද/ ශාාක 
විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ශාාක ජෛෛව තාාක්ෂණය හෝ�ෝ� අණුක ජීව 
විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� සත්ත්ව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ�  ජීව රසාායන විද්‍යා�ාව 
යන ක්ෂේේ�ත්‍රවලින් එක් ක්ෂේේ�ත්‍රයකට අදාාළව  SLQF 10 
හෝ�ෝ� ඊට ඉහළ මට්ටමේ� පශ්්චාාත් උපාාධියක් ලබාා තිබීම.



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.11.1378

අනු.
අංංකය

අමාාත්‍යාං�ං�ශය/ 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව

තනතුර පුරප්පාාඩු 
සංංඛ්‍යා�ාව

අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම්

08 සෞ�ෞඛ්‍යය හාා ජනමාාධ්‍යය 
අමාාත්‍යාං�ං�ශය

පර්යේ�ෂණ 
නිලධාාරී (ජීව 
රසාායන විද්‍යා�ා)

01 ඉහත 6.2 ii යටතේ� පිළිගත්, 
(අ)   ජීව රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� රසාායන විද්‍යා�ාව පිළිබඳ  වසර 

හතරක (04) විද්‍යා�ාවේේදී විශේ�ේෂ/ ගෞ�ෞරව උපාාධියක් ලබාා 
තිබීම;

හෝ�ෝ�

(ආ)   පන්ති සාාමාාර්ථයක් සහිතව ජීව රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� 
රසාායන විද්‍යා�ාව විෂයයක් වශයෙ�න් ඇතුළත්ව වසර 
තුනක (03) විද්‍යා�ාවේේදී උපාාධියක් සමග,

         රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ජීව රසාායන විද්‍යා�ාව යන ක්ෂේේ�ත්‍රවලින් 
එක් ක්ෂේේ�ත්‍රයකට අදාාළව  SLQF 10 හෝ�ෝ� ඊට ඉහළ 
මට්ටමේ� පශ්්චාාත් උපාාධියක් ලබාා තිබීම.

09 සෞ�ෞඛ්‍යය හාා ජනමාාධ්‍යය 
අමාාත්‍යාං�ං�ශය

ජීව රසඥ 01 ඉහත 6.2 ii යටතේ� පිළිගත්, 
(අ)     ජීව රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� අණුක 

ජීව විද්‍යා�ාව පිළිබඳ  වසර හතරක (04) විද්‍යා�ාවේේදී විශේ�ේෂ/ 
ගෞ�ෞරව උපාාධියක් ලබාා තිබීම;

හෝ�ෝ�

(ආ)  පන්ති සාාමාාර්ථයක් සහිතව ජීව රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� 
රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� අණුක ජීව විද්‍යා�ාව විෂයයක් 
වශයෙ�න් ඇතුළත්ව වසර තුනක (03) විද්‍යා�ාවේේදී 
උපාාධියක් සමඟ,

       ජීව රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� අණුක 
ජීව විද්‍යා�ාව යන ක්ෂේේ�ත්‍රවලින් එක් ක්ෂේේ�ත්‍රයකට අදාාළව  
SLQF 10 හෝ�ෝ� ඊට ඉහළ මට්ටමේ� පශ්්චාාත් උපාාධියක් 
ලබාා තිබීම.

10 සෞ�ෞඛ්‍යය හාා ජනමාාධ්‍යය 
අමාාත්‍යාං�ං�ශය

විද්‍යා�ාත්මක 
නිලධාාරි

01 ඉහත 6.2 ii යටතේ� පිළිගත්, 

 (අ)  රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ජීව රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� අණුක 
ජීව විද්‍යා�ාව පිළිබඳ විද්‍යා�ාවේේදී වසර හතරක (04) විශේ�ේෂ/ 
ගෞ�ෞරව උපාාධියක් ලබාා තිබීම;

හෝ�ෝ�

(ආ)  පන්ති සාාමාාර්ථයක් සහිතව රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ජීව 
රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� අණුක ජීව විද්‍යා�ාව  විෂයයක් 
වශයෙ�න් ඇතුළත්ව  වසර තුනක (03) විද්‍යා�ාවේේදී 
උපාාධියක් සමග, 

       රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ජීව රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� අණුක 
ජීව විද්‍යා�ාව අතරින් එක් ක්ෂේේ�ත්‍රයකට අදාාළව SLQF 10 
හෝ�ෝ� ඊට ඉහළ මට්ටමේ� පශ්්චාාත් උපාාධියක් ලබාා තිබීම.



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.11.13 79

අනු.
අංංකය

අමාාත්‍යාං�ං�ශය/ 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව

තනතුර පුරප්පාාඩු 
සංංඛ්‍යා�ාව

අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම්

11 සෞ�ෞඛ්‍යය හාා ජනමාාධ්‍යය 
අමාාත්‍යාං�ං�ශය

කීට විද්‍යා�ාඥ 02 ඉහත 6.2 ii යටතේ� පිළිගත්, 
(අ)   කීට විද්‍යා�ාව විෂයය ඒකකයක්  (Course Unit) සහිතව 

සත්ත්ව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ජීව විද්‍යා�ාව පිළිබඳ වසර හතරක 
(04) විද්‍යා�ාවේේදී විශේ�ේෂ/ ගෞ�ෞරව  උපාාධියක් ලබාා තිබීම; 
                         

            හෝ�ෝ�

(ආ) පන්ති සාාමාාර්ථයක් සහිතව සත්ත්ව විද්‍යා�ාව 
හෝ�ෝ� ජීව විද්‍යා�ාව විෂයයක් වශයෙ�න් ඇතිව 
වසර තුනක (03) විද්‍යා�ාවේේදී උපාාධියක් සමඟ, 
කීට විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� වෛෛද්‍ය� කීට විද්‍යා�ාව යන ක්ෂේේ�ත්‍රවලින් 
එක් ක්ෂේේ�ත්‍රයකට අදාාළව  SLQF 10 හෝ�ෝ� ඊට ඉහළ 
මට්ටමේ� පශ්්චාාත් උපාාධියක් ලබාා තිබීම.

12 සෞ�ෞඛ්‍යය හාා ජනමාාධ්‍යය 
අමාාත්‍යාං�ං�ශය

අණුක ජීව විද්‍යා�ාඥ 01 ඉහත 6.2 ii යටතේ� පිළිගත්, 

(අ)   අණුක ජීව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ජීව රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ජෛෛව 
තාාක්ෂණය හෝ�ෝ� ක්ෂුද්‍රජීව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� උද්භිද/ ශාාක 
විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ශාාක ජෛෛව තාාක්ෂණය හෝ�ෝ� ජෛෛව 
තො�ොරතුරු විද්‍යා�ාව යන ක්ෂේේ�ත්‍රවලින් එක් ක්ෂේේ�ත්‍රයකට 
අදාාළව වසර හතරක (04) විද්‍යා�ාවේේදී විශේ�ේෂ/ ගෞ�ෞරව 
උපාාධියක් ලබාා තිබීම;

හෝ�ෝ�

(ආ)  පන්ති සාාමාාර්ථයක් සහිතව අණුක ජීව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� 
රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ජෛෛව තාාක්ෂණය හෝ�ෝ� ජීව 
රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ක්ෂුද්‍රජීව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� උද්භිද/ 
ශාාක විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ශාාක ජෛෛව තාාක්ෂණය හෝ�ෝ� ජෛෛව 
තො�ොරතුරු විද්‍යා�ාව විෂයයක් වශයෙ�න් ඇතුළත්ව වසර 
තුනක (03) විද්‍යා�ාවේේදී උපාාධියක් සමග,

     අණුක ජීව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ජෛෛව තාාක්ෂණය හෝ�ෝ� ජීව  
රසාායන විද්‍යා�ාව  හෝ�ෝ� ක්ෂුද්‍රජීව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� උද්භිද/ 
ශාාක විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ශාාක ජෛෛව තාාක්ෂණය හෝ�ෝ� ජෛෛව 
තො�ොරතුරු විද්‍යා�ාව යන ක්ෂේේ�ත්‍රවලින් එක් ක්ෂේේ�ත්‍රයකට 
අදාාළව SLQF 10 හෝ�ෝ� ඊට ඉහළ මට්ටමේ� පශ්්චාාත් 
උපාාධියක් ලබාා තිබීම.

13 ආණ්ඩුවේේ 
රස පරීක්ෂක 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව

ආණ්ඩුවේේ 
සහකාාර රස 
පරීක්ෂක

39 ඉහත 6.2 ii යටතේ� පිළිගත්, 
(අ)     පන්ති සාාමාාර්ථයක් සහිතව රසාායන විද්‍යා�ාව පිළිබඳ වසර 

හතරක (04) විද්‍යා�ාවේේදී විශේ�ේෂ/ගෞ�ෞරව උපාාධියක් ලබාා 
තිබීම;

           හෝ�ෝ�



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.11.1380

අනු.
අංංකය

අමාාත්‍යාං�ං�ශය/ 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව

තනතුර පුරප්පාාඩු 
සංංඛ්‍යා�ාව

අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම්

(ආ) රසාායන විද්‍යා�ාව ප්‍රධාාන විෂයයක් ලෙ�ස ඇතුලත්ව 
විද්‍යා�ාවේේදී උපාාධිය සමග,

     විශ්්ලේ�ෂණ රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ආහාාර විද්‍යා�ාව හාා 
තාාක්ෂණය හෝ�ෝ� වෝ�ෝ�හාාරික විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ�  මස්්තු විද්‍යා�ාව 
හෝ�ෝ� ධූළක විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� අණුක ජීව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� අණුක 
ජීව විද්‍යා�ාව හාා ‍‍ජෛෛව තාාක්ෂණය හෝ�ෝ� කාාර්මික රසාායන 
විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� කාාර්මික හාා පාාරිසරික රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� 
කාාර්මික විශ්්ලේ�ෂණ රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� කාාර්මික 
කාාබනික රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� කාාර්මික හාා පාාරිසරික 
රසාායන විද්‍යා�ාව යන ක්ෂේේ�ත්‍රවලින් එක් ක්ෂේේ�ත්‍රයකට 
අදාාළව SLQF 10 හෝ�ෝ� ඊට ඉහළ මට්ටමේ�  පශ්්චාාත් 
උපාාධියක් ලබාා තිබීම.

14 ආණ්ඩුවේේ 
රස පරීක්ෂක 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව

සැැක කටයුතු 
ලේ�ඛන පිළිබඳ 
ආණ්ඩුවේේ 
සහකාාර පරීක්ෂක 

01 ඉහත 6.2 ii යටතේ� පිළිගත්, 
(අ)   පන්ති සාාමාාර්ථයක් සහිතව රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� භෞ�ෞතික 

විද්‍යා�ාව පිළිබඳ  වසර හතරක (04) විද්‍යා�ාවේේදී විශේ�ේෂ/
ගෞ�ෞරව උපාාධියක් ලබාා තිබීම;

	
හෝ�ෝ�

(ආ)   රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� භෞ�ෞතික විද්‍යා�ාව විෂයයක් වශයෙ�න් 
ඇතුළත්ව විද්‍යා�ාවේේදී උපාාධියක් සමඟ,

         රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� භෞ�ෞතික විද්‍යා�ාව පිළිබඳ SLQF 10 
හෝ�ෝ� ඊට ඉහළ මට්ටමේ�  පශ්්චාාත් උපාාධියක් ලබාා තිබීම.                        

15 ආණ්ඩුවේේ 
රස පරීක්ෂක 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව

සැැක කටයුතු 
ලේ�ඛන පිළිබඳ 
ආණ්ඩුවේේ 
සහකාාර පරීක්ෂක 
(ඩිජිටල් අපරාාධ)

05 අ.පො�ො.ස. (උසස්් පෙෙළ) විද්‍යා�ා/ ගණිත/ තාාක්ෂණ විෂය 
ධාාරාාවෙෙන් සමත්ව තිබීම සහ ඉහත 6.2 ii යටතේ� පිළිගත්, 

(අ) පන්ති සාාමාාර්ථයක් සහිත පරිගණක විද්‍යා�ාව  
හෝ�ෝ� තො�ොරතුරු තාාක්ෂණය හෝ�ෝ� දත්ත විද්‍යා�ාව පිළිබඳ 
වසර හතරක (04) විද්‍යා�ාවේේදී විශේ�ේෂ/ගෞ�ෞරව උපාාධියක් 
ලබාා තිබීම;

		
                                         හෝ�ෝ�

(ආ)  පරිගණක විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� තො�ොරතුරු තාාක්ෂණය හෝ�ෝ�  
දත්ත විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� විෂයයක් වශයෙ�න් ඇතුළත්ව 
විද්‍යා�ාවේේදී උපාාධියක් සමග,

  පරිගණක විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� තො�ොරතුරු තාාක්ෂණය  
හෝ�ෝ� දත්ත විද්‍යා�ාව පිළිබඳ SLQF 10 හෝ�ෝ� ඊට ඉහළ 
මට්ටමේ�  පශ්්චාාත් උපාාධියක් ලබාා තිබීම. 	
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අනු.
අංංකය

අමාාත්‍යාං�ං�ශය/ 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව

තනතුර පුරප්පාාඩු 
සංංඛ්‍යා�ාව

අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම්

16 කම්කරු 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව

පර්යේ�ෂණ 
නිලධාාරි

01 ඉහත 6.2 ii යටතේ� පිළිගත්, 
(අ)  පන්ති සාාමාාර්ථයක් සහිතව රසාායන විද්‍යා�ාව පිළිබඳ 

විද්‍යා�ාවේේදී වසර හතරක (04) විශේ�ේෂ/ගෞ�ෞරව උපාාධියක් 
ලබාා තිබීම;

හෝ�ෝ�

(ආ) රසාායන විද්‍යා�ාව පිළිබඳ විද්‍යා�ාවේේදී වසර හතරක (04) 
විශේ�ේෂ/ගෞ�ෞරව උපාාධියක් සමඟ කාාර්මික රසාායන 
විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� බහු අවයවික විද්‍යා�ාව හාා කාාර්මික රසාායන 
විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� කාාර්මික හාා පාාරිසරික රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� 
කාාර්මික විශ්්ලේ�ෂණ රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� කාාර්මික 
කාාබනික රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� විශ්්ලේ�ෂණ රසාායන 
විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ව්‍යයවහාාරික කාාබනික රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� 
වෘෘත්තීය ස්්වස්්ථතාාව හෝ�ෝ� විෂ විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� වෘෘත්තීය 
සෞ�ෞඛ්‍යය හාා ආරක්ෂාාව හෝ�ෝ� බහු අවයවික විද්‍යා�ාව හාා 
තාාක්ෂණය යන ක්ෂේේ�ත්‍රවලින් එක්  ක්ෂේේ�ත්‍රයකට 
අදාාළව SLQF 9 හෝ�ෝ� ඊට ඉහළ මට්ටමේ�  පශ්්චාාත් 
උපාාධියක් ලබාා තිබීම;

 	
හෝ�ෝ�

(ඇ)    රසාායන විද්‍යා�ාව විෂයයක් වශයෙ�න් ඇතුළත්ව විද්‍යා�ාවේේදී 
උපාාධියක් සමග කාාර්මික රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� බහු 
අවයවික විද්‍යා�ාව හාා කාාර්මික රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� 
කාාර්මික හාා පාාරිසරික රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� කාාර්මික 
විශ්්ලේ�ෂණ රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� කාාර්මික කාාබනික 
රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� විශ්්ලේ�ෂණ රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� 
ව්‍යයවහාාරික කාාබනික රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� වෘෘත්තීය 
ස්්වස්්ථතාාව හෝ�ෝ� විෂ විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� වෘෘත්තීය සෞ�ෞඛ්‍යය හාා 
ආරක්ෂාාව හෝ�ෝ� බහු අවයවික විද්‍යා�ාව හාා තාාක්ෂණය  
යන ක්ෂේේ�ත්‍රවලින් එක්  ක්ෂේේ�ත්‍රයකට අදාාළව SLQF 10 
හෝ�ෝ� ඊට ඉහළ මට්ටමේ�  පශ්්චාාත් උපාාධියක් ලබාා තිබීම.

17 අපනයන කෘෘෂිකර්ම 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව

සහකාාර අධ්‍යයක්ෂ 
(සංංවර්ධන)

03 ඉහත 6.2 ii යටතේ� පිළිගත්,  

(අ)     පන්ති සාාමාාර්ථයක් සහිතව උද්භිද/ ශාාක විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ජීව 
විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ශාාක ජෛෛව තාාක්ෂණය හෝ�ෝ� කෘෘෂි විද්‍යා�ාව 
හාා කළමනාාකරණය හෝ�ෝ� අපනයන කෘෘෂිකර්මය යන 
ක්ෂේේ�ත්‍රවලින් එක් ක්ෂේේ�ත්‍රයකට අදාාළව වසර හතරක 
(04) විද්‍යා�ාවේේදී විශේ�ේෂ/ ගෞ�ෞරව උපාාධියක් ලබාා තිබීම;

හෝ�ෝ�

(ආ)  ඉහත (අ) හි සඳහන් ක්ෂේේ�ත්‍රයන්ට අදාාළ විෂයයක් 
සහිතව වසර හතරක (04) විද්‍යා�ාවේේදී විශේ�ේෂ/ ගෞ�ෞරව 
උපාාධියක් සමග 



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.11.1382

අනු.
අංංකය

අමාාත්‍යාං�ං�ශය/ 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව

තනතුර පුරප්පාාඩු 
සංංඛ්‍යා�ාව

අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම්

        උද්භිද/ ශාාක විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ජීව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ශාාක ජෛෛව 
තාාක්ෂණය හෝ�ෝ� කෘෘෂි විද්‍යා�ාව හාා කළමනාාකරණය 
හෝ�ෝ� අපනයන කෘෘෂිකර්මය යන ක්ෂේේ�ත්‍රයන්ට අදාාළව 
SLQF 09 හෝ�ෝ� ඊට ඉහළ මට්ටමේ� පශ්්චාාත් උපාාධියක් 
ලබාා තිබීම;

හෝ�ෝ�

(ඇ)  ඉහත (අ) හි සඳහන් ක්ෂේේ�ත්‍රයන්ට අදාාළ විෂයයක් සහිතව 
විද්‍යා�ාවේේදී උපාාධියක් සමග,

        උද්භිද/ ශාාක විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ජීව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ශාාක ජෛෛව 
තාාක්ෂණය හෝ�ෝ� කෘෘෂි විද්‍යා�ාව හාා කළමනාාකරණය 
හෝ�ෝ� අපනයන කෘෘෂිකර්මය යන ක්ෂේේ�ත්‍රවලින් එක් 
ක්ෂේේ�ත්‍රයකට අදාාළව SLQF 10 හෝ�ෝ� ඊට ඉහළ මට්ටමේ� 
පශ්්චාාත් උපාාධියක් ලබාා තිබීම.

18 අපනයන කෘෘෂිකර්ම 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව

සහකාාර අධ්‍යයක්ෂ 
(පර්යේ�ෂණ)

09 ඉහත 6.2 ii යටතේ� පිළිගත්,  

(අ)      පන්ති සාාමාාර්ථයක් සහිතව උද්භිද/ ශාාක විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ජීව 
විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ශාාක ජෛෛව තාාක්ෂණය හෝ�ෝ� කෘෘෂි විද්‍යා�ාව 
හාා කළමනාාකරණය හෝ�ෝ� අපනයන කෘෘෂිකර්මය යන 
ක්ෂේේ�ත්‍රවලින් එක් ක්ෂේේ�ත්‍රයකට අදාාළව වසර හතරක 
(04) විද්‍යා�ාවේේදී විශේ�ේෂ/ ගෞ�ෞරව උපාාධියක් ලබාා තිබීම;

හෝ�ෝ�

(ආ)  ඉහත (අ) හි සඳහන් ක්ෂේේ�ත්‍රයන්ට අදාාළ විෂයයක් 
සහිතව වසර හතරක (04) විද්‍යා�ාවේේදී විශේ�ේෂ/ ගෞ�ෞරව 
උපාාධියක් සමග, 

       උද්භිද/ ශාාක විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ජීව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ශාාක ජෛෛව 
තාාක්ෂණය හෝ�ෝ� කෘෘෂි විද්‍යා�ාව හාා කළමනාාකරණය 
හෝ�ෝ� අපනයන කෘෘෂිකර්මය යන ක්ෂේේ�ත්‍රයන්ට අදාාළව 
SLQF 09 හෝ�ෝ� ඊට ඉහළ මට්ටමේ� පශ්්චාාත් උපාාධියක් 
ලබාා තිබීම;

හෝ�ෝ�

(ඇ)   ඉහත (අ) හි සඳහන් ක්ෂේේ�ත්‍රයන්ට අදාාළ විෂයයක් 
සහිතව විද්‍යා�ාවේේදී උපාාධියක් සමග,

       උද්භිද/ ශාාක විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ජීව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ශාාක ජෛෛව 
තාාක්ෂණය හෝ�ෝ� කෘෘෂි විද්‍යා�ාව හාා කළමනාාකරණය 
හෝ�ෝ� අපනයන කෘෘෂිකර්මය යන ක්ෂේේ�ත්‍රවලින් එක් 
ක්ෂේේ�ත්‍රයකට අදාාළව SLQF 10 හෝ�ෝ� ඊට ඉහළ මට්ටමේ� 
පශ්්චාාත් උපාාධියක් ලබාා තිබීම.
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අනු.
අංංකය

අමාාත්‍යාං�ං�ශය/ 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව

තනතුර පුරප්පාාඩු 
සංංඛ්‍යා�ාව

අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම්

19 ජාාතික කෞ�ෞතුකාාගාාර 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව

සහකාාර අධ්‍යයක්ෂ 
(කීට විද්‍යා�ා)

01 ඉහත 6.2 ii යටතේ� පිළිගත්,  

(අ)      පන්ති සාාමාාර්ථයක් සහිතව සත්ත්ව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ජීව විද්‍යා�ාව 
හෝ�ෝ� ව්‍යයවහාාරික ජීව විද්‍යා�ාව යන ක්ෂේේ�ත්‍රයන්ගෙ�න් එක් 
ක්ෂේේ�ත්‍රයකට අදාාළව  විද්‍යා�ාවේේදී වසර හතරක (04) 
විශේ�ේෂ/ගෞ�ෞරව උපාාධියක් ලබාා තිබීම;

                                                  හෝ�ෝ�

(ආ)  සත්ත්ව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ජීව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ව්‍යයවහාාරික ජීව 
විද්‍යා�ාව විෂයයක් වශයෙ�න් ඇතුළත් පන්ති සාාමාාර්ථයක් 
සහිතව උපාාධියක් සමඟ,

        කීට විද්‍යා�ා පිළිබඳ SLQF 10 හෝ�ෝ� ඊට ඉහළ මට්ටමේ�  
පශ්්චාාත් උපාාධියක් ලබාා තිබීම. 	

20 වනජීවී සංංරක්ෂණ 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව

සහකාාර අධ්‍යයක්ෂ 07 ඉහත 6.2 ii යටතේ� පිළිගත්,  

(අ)   උද්භිද/ ශාාක විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� සත්ත්ව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ශාාක 
ජෛෛව තාාක්ෂණය හෝ�ෝ� ජීව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ව්‍යයවහාාරික 
ජීව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� පරිසර විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ස්්වභාාවික සම්පත් 
කළමනාාකරණය හෝ�ෝ� වන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� පරිසර 
සංංරක්ෂණය හාා කළමනාාකරණය හෝ�ෝ� වන විද්‍යා�ාව 
හාා පාාරිසරික කළමනාාකරණය හෝ�ෝ� අණුක ජීව විද්‍යා�ාව 
හාා ජෛෛව තාාක්ෂණය හෝ�ෝ� සත්ත්ව පාාලනය සහ ජලජ 
විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ජලජීවී වගාාව හෝ�ෝ� සාාගර විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� කෘෘෂි 
විද්‍යා�ාව හාා කළමනාාකරණය යන ක්ෂේේ�ත්‍රවලින් එක් 
ක්ෂේේ�ත්‍රයකට අදාාළව වසර හතරක (04) විද්‍යා�ාවේේදී 
විශේ�ේෂ/ගෞ�ෞරව උපාාධියක් ලබාා තිබීම;

හෝ�ෝ�

(ආ)  ඉහත (අ) හි සඳහන් ක්ෂේේ�ත්‍රවලින් එක් ක්ෂේේ�ත්‍රයකට 
අදාාළ විෂයයක් ඇතුළත්ව පළමු පන්තියේ� හෝ�ෝ� දෙෙවන 
පන්තියේ� ඉහළ කාාණ්ඩයේ� පන්ති සාාමාාර්ථයක් සහිතව 
වසර තුනක (03) විද්‍යා�ාවේේදී උපාාධියක් ලබාා තිබීම;

හෝ�ෝ�

(ඇ) ඉහත (අ) හි ක්ෂේේ�ත්‍රවලින් එක් ක්ෂේේ�ත්‍රයකට අදාාළ 
විෂයයක් ඇතුළත්ව දෙෙවන පන්තියේ� පහළ කාාණ්ඩයේ� 
පන්ති සාාමාාර්ථයක් ඇතුළත්ව වසර තුනක (03) 
විද්‍යා�ාවේේදී උපාාධියක් සමඟ, 

    උද්භිද/ ශාාක විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� සත්ත්ව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ශාාක 
ජෛෛව තාාක්ෂණය හෝ�ෝ� ජීව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ව්‍යයවහාාරික 
ජීව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� පරිසර විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ස්්වභාාවික  
සම්පත් කළමනාාකරණය හෝ�ෝ� වන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� පරිසර 
සංංරක්ෂණය



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.11.1384

අනු.
අංංකය

අමාාත්‍යාං�ං�ශය/ 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව

තනතුර පුරප්පාාඩු 
සංංඛ්‍යා�ාව

අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම්

     හාා කළමනාාකරණය හෝ�ෝ� වන විද්‍යා�ාව හාා පාාරිසරික 
කළමනාාකරණය හෝ�ෝ� අණුක ජීව විද්‍යා�ාව හාා ජෛෛව 
තාාක්ෂණය හෝ�ෝ� සත්ත්ව පාාලනය සහ ජලජ විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� 
ජලජීවී වගාාව හෝ�ෝ� සාාගර විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� කෘෘෂි විද්‍යා�ාව හාා 
කළමනාාකරණය යන ක්ෂේේ�ත්‍රවලින් එක් ක්ෂේේ�ත්‍රයකට 
අදාාළව SLQF 09 හෝ�ෝ� ඊට ඉහළ මට්ටමේ� පශ්්චාාත් 
උපාාධියක් ලබාා තිබීම;

හෝ�ෝ�

(ඈ) ඉහත (අ) හි ක්ෂේේ�ත්‍රවලින් එක් ක්ෂේේ�ත්‍රයකට අදාාළ 
විෂයයක් ඇතුළත්ව වසර තුනක (03) විද්‍යා�ාවේේදී 
උපාාධියක් සමග,

     උද්භිද/ ශාාක විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� සත්ත්ව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ශාාක 
ජෛෛව තාාක්ෂණය හෝ�ෝ� ජීව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ව්‍යයවහාාරික 
ජීව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� පරිසර විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ස්්වභාාවික සම්පත් 
කළමනාාකරණය හෝ�ෝ� වන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� පරිසර 
සංංරක්ෂණය හාා කළමනාාකරණය හෝ�ෝ� වන විද්‍යා�ාව 
හාා පාාරිසරික කළමනාාකරණය හෝ�ෝ� අණුක ජීව විද්‍යා�ාව 
හාා ජෛෛව තාාක්ෂණය හෝ�ෝ� සත්ත්ව පාාලනය සහ ජලජ 
විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ජලජීවී වගාාව හෝ�ෝ� සාාගර විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� කෘෘෂි 
විද්‍යා�ාව හාා කළමනාාකරණය යන ක්ෂේේ�ත්‍රවලින් එක් 
ක්ෂේේ�ත්‍රයකට අදාාළව SLQF 10 හෝ�ෝ� ඊට ඉහළ මට්ටමේ� 
පශ්්චාාත් උපාාධියක් ලබාා තිබීම.

21 පේේෂ කර්මාාන්ත 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව

පේේෂකර්ම 
තාාක්ෂණ විද්‍යා�ාඥ

01 ඉහත 6.2 ii යටතේ� පිළිගත්,  

(අ)    පන්ති සාාමාාර්ථයක් සහිතව පේේෂ කර්මාාන්ත තාාක්ෂණය 
පිළිබඳ ඉංංජිනේ�රු හෝ�ෝ�  වසර හතරක (04) විද්‍යා�ාවේේ දී 
විශේ�ේෂ/ ගෞ�ෞරව උපාාධියක් ලබාා තිබීම;

හෝ�ෝ�

(ආ) භෞ�ෞතික විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� රසාායන විද්‍යා�ාව පිළිබඳ විද්‍යා�ාවේේදී 
උපාාධියක් සමඟ  ක්ෂේේ�ත්‍රයේ� විධාායක මට්ටමක 
තනතුරක වසර තුනක පළපුරුද්ද ලබාා තිබීම;

හෝ�ෝ�

(ඇ)  රසාායන විද්‍යා�ාව විෂයයක් වශයෙ�න් ඇති භෞ�ෞතීය විද්‍යා�ාව 
විෂය ක්ෂේේ�ත්‍රයේ� විද්‍යා�ාවේේදී උපාාධියක් සමඟ පේේෂකර්ම 
තාාක්ෂණය හෝ�ෝ� පේේෂකර්ම නිර්මාාණකරණය හෝ�ෝ� 
කර්මාාන්ත කළමනාාකරණය යන ක්ෂේේ�ත්‍රවලින් එක් 
ක්ෂේේ�ත්‍රයකට අදාාළව SLQF 10 හෝ�ෝ� ඊට ඉහළ මට්ටමේ� 
පශ්්චාාත් උපාාධියක් ලබාා තිබීම.



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.11.13 85

අනු.
අංංකය

අමාාත්‍යාං�ං�ශය/ 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව

තනතුර පුරප්පාාඩු 
සංංඛ්‍යා�ාව

අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම්

22 සත්ත්ව නිෂ්්පාාදන 
හාා සෞ�ෞඛ්‍යය 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව

රසාායන විද්‍යා�ාඥ 01 ඉහත 6.2 ii යටතේ� පිළිගත්, 
 
(අ)   රසාායන විද්‍යා�ාව පිළිබඳ  විද්‍යා�ාවේේදී වසර හතරක (04) 

විශේ�ේෂ/ ගෞ�ෞරව  උපාාධියක් ලබාා තිබීම.;

හෝ�ෝ�

(ආ)  රසාායන විද්‍යා�ාව  විෂයයක් වශයෙ�න් ඇතිව විද්‍යා�ාවේේදී 
උපාාධියක් සමඟ විශ්්ලේ�ෂණ රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� 
කාාර්මික විශ්්ලේ�ෂණ රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� කාාබනික 
රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� කාාර්මික කාාබනික රසාායන විද්‍යා�ාව 
යන ක්ෂේේ�ත්‍රවලින් එක් ක්ෂේේ�ත්‍රයකට අදාාළව SLQF 10 
හෝ�ෝ� ඊට ඉහළ මට්ටමේ�  පශ්්චාාත් උපාාධියක් ලබාා තිබීම.

23 ආයුර්වේේද 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව

විද්‍යා�ාත්මක 
නිලධාාරී (ශාාක 
අභිජනන)

01 ඉහත 6.2 ii යටතේ� පිළිගත්,  

(අ)    ශාාක ජෛෛව තාාක්ෂණය හෝ�ෝ� උද්භිද/ ශාාක විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� 
කෘෘෂි විද්‍යා�ාව හාා කළමනාාකරණය පිළිබඳ වසර හතරක 
(04) විද්‍යා�ාවේේදී විශේ�ේෂ/ ගෞ�ෞරව උපාාධියක් ලබාා තිබීම.;

හෝ�ෝ�

(ආ)    උද්භිද/ ශාාක විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� වන විද්‍යා�ාව විෂයයක් වශයෙ�න් 
ඇතිව විද්‍යා�ාවේේදී උපාාධියක් සමඟ,

  ශාාක අභිජනන හෝ�ෝ� පටක රෝ�ෝ�පණය හෝ�ෝ�  
ප්‍රවේේනි විද්‍යා�ාව යන ක්ෂේේ�ත්‍රවලින් එක් ක්ෂේේ�ත්‍රයකට 
අදාාළව SLQF 10 හෝ�ෝ� ඊට ඉහළ මට්ටමේ� පශ්්චාාත් 
උපාාධියක් ලබාා තිබීම.

24 ආයුර්වේේද 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව

විද්‍යා�ාත්මක 
නිලධාාරී (ඖෂධ 
නවීකරණ)

01 ඉහත 6.2 ii යටතේ� පිළිගත්,  

(අ)    ඖෂධවේේදය හෝ�ෝ� රසාායන විද්‍යා�ාව පිළිබඳ වසර හතරක 
(04) විද්‍යා�ාවේේදී විශේ�ේෂ/ ගෞ�ෞරව උපාාධියක් ලබාා තිබීම;

හෝ�ෝ�

(ආ)    උද්භිද/ ශාාක විද්‍යා�ාව විෂයයක් වශයෙ�න් ඇතිව විද්‍යා�ාවේේදී 
උපාාධියක් සමඟ,

      රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ඖෂධවේේදය යන ක්ෂේේ�ත්‍රවලින්  
එක් ක්ෂේේ�ත්‍රයකට අදාාළව SLQF 10 හෝ�ෝ� ඊට ඉහළ 
මට්ටමේ� පශ්්චාාත් උපාාධියක් ලබාා තිබීම.



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.11.1386

අනු.
අංංකය

අමාාත්‍යාං�ං�ශය/ 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව

තනතුර පුරප්පාාඩු 
සංංඛ්‍යා�ාව

අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම්

25 වාාරිමාාර්ග 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව

සහකාාර පස්් රසඥ 02 ඉහත 6.2 ii යටතේ� පිළිගත්,  

(අ)  රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ව්‍යයවහාාරික රසාායන විද්‍යා�ාව 
හෝ�ෝ� රසාායනික තාාක්ෂණය හෝ�ෝ� කෘෘෂි විද්‍යා�ාව හාා 
කළමනාාකරණය යන ක්ෂේේ�ත්‍රවලින් එක් ක්ෂේේ�ත්‍රයකට 
අදාාළව  වසර හතරක (04) විශේ�ේෂ/ගෞ�ෞරව විද්‍යා�ාවේේදී 
උපාාධියක් ලබාා තිබීම;

හෝ�ෝ�

(ආ) රසාායන විද්‍යා�ාව විෂයයක් වශයෙ�න් ඇතිව විද්‍යා�ාවේේදී 
උපාාධියක් සමඟ විශ්්ලේ�ෂණ රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� 
කෘෘෂි ඉංංජිනේ�රු විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� පාං�ංශු විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� කෘෘෂි 
විද්‍යා�ාව හාා කළමනාාකරණය හෝ�ෝ� භූ අවකාාශ තාාක්ෂණය 
(Geospatial Technology) යන ක්ෂේේ�ත්‍රවලින් එක් 
ක්ෂේේ�ත්‍රයකට අදාාළව SLQF 10 හෝ�ෝ� ඊට ඉහළ මට්ටමේ� 
පශ්්චාාත් උපාාධියක් ලබාා  තිබීම.

26 සුරාාබදු 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව

සහකාාර අධ්‍යයක්ෂ 01 ඉහත 6.2 ii යටතේ� පිළිගත්,  

(අ)  පන්ති සාාමාාර්ථයක් සහිතව රසාායන විද්‍යා�ාව පිළිබඳ වසර 
හතරක (04) විද්‍යා�ාවේේදී විශේ�ේෂ/ගෞ�ෞරව උපාාධියක් ලබාා 
තිබීම;

හෝ�ෝ�

(ආ) රසාායන විද්‍යා�ාව පිළිබඳ වසර හතරක (04) විද්‍යා�ාවේේදී 
විශේ�ේෂ/ගෞ�ෞරව උපාාධියක් සමඟ,

      විශ්්ලේ�ෂණ රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ආහාාර විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� 
අධිකරණ විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� කාාර්මික විශ්්ලේ�ෂණ රසාායන 
විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� කාාබනික රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� කාාර්මික 
කාාබනික රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ව්‍යයවහාාරික කාාබනික 
රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ආහාාර විද්‍යා�ාව හාා තාාක්ෂණය යන 
ක්ෂේේ�ත්‍රවලින් එක් ක්ෂේේ�ත්‍රයකට අදාාළව SLQF 9 හෝ�ෝ� 
ඊට ඉහළ මට්ටමේ�  පශ්්චාාත් උපාාධියක් ලබාා තිබීම;

හෝ�ෝ�

(ඇ)   රසාායන විද්‍යා�ාව විෂයයක් වශයෙ�න් ඇතුළත් විද්‍යා�ාවේේදී 
උපාාධියක් සමඟ  විශ්්ලේ�ෂණ රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� 
ආහාාර විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� අධිකරණ විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� කාාර්මික 
විශ්්ලේ�ෂණ රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� කාාබනික රසාායන 
විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� කාාර්මික කාාබනික රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� 
ව්‍යයවහාාරික කාාබනික රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ආහාාර 
විද්‍යා�ාව හාා තාාක්ෂණය පිළිබඳ SLQF 10 හෝ�ෝ� ඊට ඉහළ 
මට්ටමේ� පශ්්චාාත් උපාාධියක් ලබාා තිබීම.



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.11.13 87

අනු.
අංංකය

අමාාත්‍යාං�ං�ශය/ 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව

තනතුර පුරප්පාාඩු 
සංංඛ්‍යා�ාව

අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම්

27 විද්‍යා�ා හාා තාාක්ෂණ 
අමාාත්‍යාං�ං�ශය

සහකාාර අධ්‍යයක්ෂ 01 ඉහත 6.2 ii යටතේ� පිළිගත්,  

(අ) පන්ති සාාමාාර්ථයක් සහිතව රසාායන විද්‍යා�ාව  
හෝ�ෝ� භෞ�ෞතික විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ජීව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� පරිසර විද්‍යා�ාව 
හෝ�ෝ� පරිසර කළමනාාකරණය හෝ�ෝ� සත්ත්ව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� 
ආහාාර විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� උද්භිද/ ශාාක විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� ක්ෂුද්‍රජීව 
විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� අණුක ජීව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� කෘෘෂි විද්‍යා�ාව හාා 
කළමනාාකරණය හෝ�ෝ� නැැනෝ�ෝ� තාාක්ෂණය හෝ�ෝ� හරිත 
තාාක්ෂණය හෝ�ෝ� න්‍යයෂ්්ටික විද්‍යා�ාව යන ක්ෂේේ�ත්‍රවලින් 
එක් ක්ෂේේ�ත්‍රයකට අදාාළව  වසර හතරක (04) විද්‍යා�ාවේේදී 
විශේ�ේෂ/ගෞ�ෞරව උපාාධියක් ලබාා තිබීම;

හෝ�ෝ�

(ආ)   රසාායන විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� භෞ�ෞතික විද්‍යා�ාව විෂයයක් වශයෙ�න් 
ඇතිව විද්‍යා�ාවේේදී උපාාධියක් සමඟ,

       ඉහත (අ) හි සඳහන් ක්ෂේේ�ත්‍රවලින් එක් ක්ෂේේ�ත්‍රයකට 
අදාාළව SLQF 10 හෝ�ෝ� ඊට ඉහළ මට්ටමේ� පශ්්චාාත් 
උපාාධියක් ලබාා තිබීම.

iv.	මෙ� ම නිවේේදනයේ� සඳහන් අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම සපුරාාලනුයේ� විදේේශීය විශ්්වවිද්‍යා�ාලයකින් ලබාාගත් සහතිකයක් මත 
නම් එම විශ්්වවිද්‍යා�ාලය, විශ්්වවිද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පිළිගත් විශ්්වවිද්‍යා�ාලයක් බවට කො�ොමිෂන් 
සභාාව වෙෙතින් ලබාාගත් තහවුරු කිරීමේ� සහතිකයක් සම්මුඛ පරීක්ෂණ අවස්්ථාාවේේදීම ඉදිරිපත් කළ යුතු වේේ.

6.3	 සුදුසුකම් පිළිබඳ සීමාාවන් :

i.	මෙ� ම විභාාගය සඳහාා අයදුම් කිරීමට අවශ්‍යය සියලු සුදුසුකම්, අයදුම්පත් කැැඳවීමේ� ගැැසට් නිවේේදනය ප්‍රකාාශයට පත් 
කරන දිනට හෝ�ෝ� එදිනට පෙෙර සෑෑම ආකාාරයකින්ම සම්පූර්ණ කර තිබිය යුතු ය.

ii.	 ශ්‍රී ලංංකාා පරිපාාලන සේ�ේවය, ශ්‍රී ලංංකාා කෘෘෂිකාාර්මික සේ�ේවය, ශ්‍රී ලංංකාා ක්‍රමසම්පාාදන සේ�ේවය, ශ්‍රී ලංංකාා ගණකාාධිකාාරී 
සේ�ේවය, ශ්‍රී ලංංකාා ඉංංජිනේ�රු සේ�ේවය, ශ්‍රී ලංංකාා වාාස්්තු විද්‍යා�ාඥ සේ�ේවය හාා ශ්‍රී ලංංකාා විද්‍යා�ාත්මක සේ�ේවය සඳහාා කුමන 
හෝ�ෝ� ආගමක පැැවිදිවරයක් දරන කිසිදු තැැනැැත්තකුට අයදුම් කිරීමට හෝ�ෝ� පෙෙනී සිටීමට හෝ�ෝ� අවසර නො�ොමැැත.  
(ශ්‍රී ලංංකාා අධ්‍යා�ාපන පරිපාාලන සේ�ේවය සඳහාා මෙ�ම කො�ොන්දේේසිය අදාාළ නො�ොවේේ.)

7.	 විභාාග කො�ොන්දේේසි :-

7.1	 විභාාගය සිංංහල, දෙෙමළ හාා ඉංංග්‍රීසි භාාෂාා මාාධ්‍යයවලින් පවත්වනු ලැැබේ�. අපේේක්ෂකයන් කැැමති එක්  භාාෂාා මාාධ්‍යයයකින් 
විභාාගයට පෙෙනී සිටිය හැැකිය. අපේේක්ෂකයන් මෙ�ම විභාාගය සඳහාා තමාා විසින් අයදුම් කරනු ලබන සේ�ේවාාවන්ට අදාාළ 
සියලුම ප්‍රශ්්න පත්‍රවලට පෙෙනී සිටිය යුතු අතර ඒ සඳහාා එක් භාාෂාා මාාධ්‍යයයක් පමණක් තෝ�ෝ�රාා ගත යුතු ය. අපේේක්ෂකයකුට 
ස්්වකීය අයදුම්පතෙ�හි දැැක්වෙෙන විභාාග මාාධ්‍යයය පසුව වෙෙනස්් කිරීමට අවසර දෙෙනු නො�ොලැැබේ�. 

7.2	
i.	 මාාර්ගගත (Online) විභාාග අයදුම්පත ඉංංග්‍රීසි භාාෂාාවෙෙන් පමණක් සම්පූර්ණ කළ යුතු ය. අයදුම්කරු විසින් මාාර්ගගතව 

යො�ොමු කරන ලද මෘෘදු පිටපත වලංංගු අයදුම්පතක් බවට දෙෙපාාර්තමේ�තුව විසින් භාාරගන්නාා ලද බව / භාාර නො�ොගන්නාා 



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.11.1388

ලද බව පද්ධතියට ප්‍රවේේශ වීමට භාාවිත කරන ලද ජංංගම දුරකථන අංංකයට කෙ�ටි පණිවුඩයක් (SMS) මගින් හෝ�ෝ� 
විද්‍යු�ත් තැැපැැල් පණිවිඩයක් (E-mail) මගින් හෝ�ෝ� දැැනුම් දෙෙනු ලැැබේ�. 

ii.	 අයදුම්පත මාාර්ගගතව ඉදිරිපත් කිරීමෙ�න් (submit) පසුව නැැවත සංංශෝ�ෝ�ධනය කළ නො�ොහැැකි ය.
iii.	 එසේ�ේම අයදුම්පතේ� මුද්‍රිත පිටපතක් ලබාාගැැනීමෙ�න් පසුව, එහි සිදුකරනු ලබන කිසිදු සංංශෝ�ෝ�ධනයක් වලංංගු 

සංංශෝ�ෝ�ධනයක් ලෙ�ස සලකනු නො�ොලැැබේ�. 
iv.	 අසම්පූර්ණ අයදුම්පත් දැැනුම්දීමකින් තො�ොරව ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරනු ලැැබේ�.	

7.3 මෙෙම විභාාගයේ� පළමු කො�ොටසේ�ේ විභාාග ගාාස්්තුව රු.1000/- (දහස) කි. දෙෙවන කො�ොටස සඳහාා එක් ප්‍රශ්්න පත්‍රයකට රු.300/- 
(තුන් සියය) කි. දෙෙවන කො�ොටස සඳහාා විභාාග ගාාස්්තු ගෙ�විය යුත්තේ� පළමු කො�ොටස සමත් වීමෙ�න් අනතුරුවය. විභාාග 
ගාාස්්තු ගෙ�වීමේ� දී මාාර්ගගත පද්ධතියෙ�න් ලබාාදෙෙන පහත සඳහන් ගාාස්්තු ගෙ�වීමේ� ක්‍රමවේේද යටතේ� පමණක් ගෙ�වීම සිදු 
කළ යුතු ය. 

i.	 ඕනෑෑම බැංං�කු ණය කාාඩ්පතක් මගින් (Any Bank Credit Card);
ii.	 අන්තර්ජාාල ගෙෙවීම් පහසුකම් සහිත ඕනෑෑම බැංං�කු හර කාාඩ්පතක් මගින්) Any Bank Debit Card with the 

facility of Internet Transactions).

7.4	ගෙ� වීම ලැැබුණු  බවට කෙ�ටි පණිවුඩයක් (SMS) මඟින් හෝ�ෝ� විද්‍යු�ත් තැැපැැල් පණිවුඩයක් (E-mail)  මගින් හෝ�ෝ� දන්වනු 
ලැැබේ�. විභාාගයේ� දෙෙවන කො�ොටස සඳහාා විභාාග ගාාස්්තු ගෙ�වීමේ� දී අපේේක්ෂකයාා අයදුම් කරන ලද සියලු සේ�ේවාාවන් සඳහාා 
නියමිත ප්‍රශ්්න පත්‍ර සියල්ලටම එක් ප්‍රශ්්න පත්‍රයකට රුපියල් 300/- (තුන්සියයක්) බැැගින් ගෙ�විය යුතු ය. මෙ�ම මුදල ගෙ�විය 
යුත්තේ� විභාාගයේ� පළමු කො�ොටස සමත් වීමෙ�න් පසුව දෙෙවන කො�ොටසට අදාාළ ප්‍රවේේශ පත්‍රය ලබාා ගැැනීම සඳහාා වේේ. අදාාළ 
වන පරිදි නියමිත මුදලම ගෙ�විය යුතු අතර, විභාාග ගාාස්්තු අඩුවෙෙන් ගෙ�වාා ඇති අයදුම්පත් ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරනු ලැැබේ�. ඉහත 
සඳහන් ගෙ�වීම් ක්‍රම මගින් විභාාග ගාාස්්තු ගෙ�වීමේ� දී සිදුවන දෝ�ෝ�ෂ සම්බන්ධයෙ�න් විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව වගකියනු 
නො�ොලැැබේ�. එසේ�ේම විභාාගයේ� පළමු කො�ොටස අවසාානයේ� දී අයදුම්කරුවන් දෙෙවන කො�ොටස සඳහාා සුදුසුකම් ලබාා ඇති/ නැැති 
බව විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ වෙෙබ් අඩිවියේ� පළ කරනු ලැැබේ�. විභාාගයේ� පළමු කො�ොටස සමත් වන අයදුම්කරුවන්ට ඒ 
බව දැැනුවත් කිරීමට කටයුතු කරන බැැවින් ඉල්ලුම් පත්‍රයේ� සටහන් කර ඇති ජංංගම දුරකථන අංංකය සක්‍රීයව තබාා ගැැනීම 
අයදුම්කරුවන්ගේ� වගකීමකි.

7.5	 විභාාගය සඳහාා ගෙ�වන ලද මුදල කිසිදු හේ�ේතුවක් මත ආපසු ගෙ�වීමක් හෝ�ෝ� වෙෙනත් විභාාගයක් සඳහාා මාාරු කිරීම හෝ�ෝ� කරනු 
නො�ොලැැබේ�.

7.6	 විභාාගය සඳහාා වන ප්‍රවේේශ පත්‍රයේ� අයදුම්කරුගේ� අත්සන සහතික කර තිබිය යුතුය. කිසියම්  රාාජ්‍යය/ පළාාත් රාාජ්‍යය 
ආයතනයකින් විභාාගයට ඉල්ලුම් කරන අයදුම්කරුවකු තම අත්සන ආයතන ප්‍රධාානියාා හෝ�ෝ� ඔහු විසින් බලය පවරන ලද 
නිලධාාරියකු ලවාා ද එසේ�ේ නො�ොවන අයදුම්කරුවකු තම අත්සන රජයේ� පාාසලක ප්‍රධාානියකු, කො�ොට්ඨාාසයේ� ග්‍රාාම නිලධාාරි, 
සාාමදාාන විනිශ්්චයකාාරවරයකු, දිවුරුම් කො�ොමසාාරිස්්වරයකු, නීතීඥවරයකු, ප්‍රසිද්ධ නො�ොතාාරිස්්වරයකු, ත්‍රිවිධ හමුදාාවේේ 
අධිකාාරි බලය ලත් නිලධාාරියකු, රජයේ� හෝ�ෝ� පළාාත් රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ� හෝ�ෝ� ස්්ථිර මාාණ්ඩලික ශ්‍රේ�ේණියේ� නිලධාාරියකු හෝ�ෝ� 
බෞ�ෞද්ධ විහාාරස්්ථාානයක විහාාරාාධිපති හෝ�ෝ� නාායක ස්්වාාමීන් වහන්සේ�ේ නමක් හෝ�ෝ� අන්‍යය ආගමික පූජ්‍යය ස්්ථාානයක් භාාර හෝ�ෝ� 
පූජ්‍යය පක්ෂයේ� සැැලකිය යුතු තත්ත්වයක් දරන අයකු හෝ�ෝ� ලවාා සහතික කරවාා ගත යුතු ය. 

සටහන: ප්‍රවේේශ පත්‍රය නො�ොමැැතිව විභාාග ශාාලාාවට ඇතුළු වීමට ඉඩ දෙෙනු නො�ොලැැබේ�. විභාාගය ආරම්භ වන දිනයේ� විභාාග 
ශාාලාාධිපති වෙෙත ඉදිරිපත් කළ යුතු වනුයේ� තම අත්සන සහතික කරවාා ගත් ප්‍රවේේශ පත්‍රයක් පමණි. අපේේක්ෂකයකුට විභාාග 
ප්‍රවේේශ පත්‍රයක් නිකුත් කිරීම ඔහු හෝ�ෝ� ඇය විභාාගයට ඉදිරිපත් වීමට හෝ�ෝ� තනතුර සඳහාා සුදුසුකම් සපුරාා ඇති බවට හෝ�ෝ� 
පිළිගැැනීමක් ලෙ�ස නො�ොසැැලකිය යුතු ය.

7.7	 ගැැසට්   නිවේේදනයේ� සඳහන් සුදුසුකම් ඇති අය පමණක් ඉල්ලුම් කර ඇතැැයි යන පූර්ව නිගමනය මත අයදුම්පත් භාාරගන්නාා  
අවසන් දිනට හෝ�ෝ� එදිනට පෙෙර නියමිත විභාාග ගාාස්්තුව ගෙ�වාා නිවැැරදිව සම්පූර්ණ කරන ලද අයදුම්පත් යො�ොමු කර ඇති 
අයදුම්කරුවන් වෙෙත විභාාග කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල් විසින් විභාාග ප්‍රවේේශ පත්‍ර මාාර්ගගතව පමණක් නිකුත් කරනු ඇත. 
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විභාාග ප්‍රවේේශ පත්‍ර නිකුත් කළ වහාාම ශ්‍රී ලංංකාා විභාාග 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව විසින් ඒ බව වෙෙබ් නිවේේදනයක් 
මගින්/ අයදුම්කරුවන් වෙෙත කෙ�ටි පණිවුඩයක් 
මගින් දන්වනු ලැැබේ�. තම ප්‍රවේේශ පත්‍රය නො�ොලද 
අපේේක්ෂකයකු වේේ නම් ඒ පිළිබඳව ශ්‍රී ලංංකාා විභාාග 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ ආයතනික විභාාග සංංවිධාාන 
ශාාඛාාවෙෙන් විමසිය යුතු ය. එසේ�ේ විමසීමේ� දී 
අයදුම්කරු තමාා ඉල්ලුම් කරන ලද විභාාගයේ� නම, 
අයදුම්කරුගේ� සම්පූර්ණ නම, ජාාතික හැැඳුනුම්පත් 
අංංකය හාා ලිපිනය නිවැැරදිව සඳහන් කළ ඉල්ලීම් 
ලිපියක් වෙෙබ් නිවේේදනයේ� සඳහන් විද්‍යු�ත් තැැපැැල් 
ලිපිනය වෙෙත යො�ොමු කර විමසාා සිටීම වඩාාත් ඵලදාායී 
වනු ඇත. එසේ�ේ විමසීමේ� දී විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව 
විසින් විමසාා සිටින කිසියම් තො�ොරතුරක් සනාාථ කිරීම 
සඳහාා සම්පූර්ණ කරන ලද අයදුම්පතේ� ඡාායාා පිටපත, 
විභාාග ගාාස්්තු ගෙ�වීමෙ�න් ලද ලදුපතෙ�හි ඡාායාා පිටපත 
ළඟ තබාා ගැැනීම ප්‍රයෝ�ෝ�ජනවත් වනු ඇත. ප්‍රවේේශ 
පත්‍රය පරීක්ෂාා කර බලාා සංංශෝ�ෝ�ධන වෙෙතො�ොත් 
කල්වේේලාා ඇතිව විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව අමතාා 
අයදුම්පතට අනුව අදාාළ සංංශෝ�ෝ�ධන සිදු කර ගත 
යුතු ය. විභාාග ශාාලාාවේේ දී / සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ�දී 
සංංශෝ�ෝ�ධන සඳහාා කරනු ලබන ඉල්ලීම් සලකාා බලනු 
නො�ොලැැබේ�.

	 සටහන: ලිඛිත විභාාගයේ� පළමු කො�ොටස (පො�ොදු 
කො�ොටස) සඳහාා එක් එක් ප්‍රශ්්න පත්‍රයෙ�න් 40% 
හෝ�ෝ� ඊට වැැඩි සහ ප්‍රශ්්න පත්‍රදෙෙකෙ�හි මුළු ලකුණු 
ප්‍රමාාණය 100ක් හෝ�ෝ� ඊට වැැඩි ලකුණු ප්‍රමාාණයක් 
ලබන අයදුම්කරුවන් සඳහාා පමණක් තමන් අයදුම් 
කරන ලද එක් එක් සේ�ේවාාවල දෙෙවන කො�ොටස (අදාාළ 
සේ�ේවාාවට විශේ�ේෂ වන කො�ොටස) සඳහාා නැැවත ප්‍රවේේශ 
පත්‍රයක් නිකුත් කරනු ලැැබේ�.

7.8	 විභාාගය පැැවැැත්වීම සම්බන්ධයෙ�න් විභාාග 
කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල් විසින් පනවනු ලබන 
නීතිරීතිවලට විභාාග අපේේක්ෂකයන් යටත් වේේ.  එම 
නීතිරීති උල්ලංංඝනය කළහො�ොත් විභාාග කො�ොමසාාරිස්් 
ජනරාාල් විසින් පනවනු ලබන දඬුවමකට යටත්වීමට 
ඔහුට හෝ�ෝ� ඇයට හෝ�ෝ� සිදුවනු ඇත.

7.9	 විභාාග අපේේක්ෂක/අපේේක්ෂිකාාවන් විභාාග ශාාලාාව 
තුළදී තමන් පෙෙනී සිටින සෑෑම විෂයයක් සඳහාාම 
ශාාලාාධිපති සෑෑහීමකට පත් වන පරිදි ස්්වකීය 
අනන්‍යයතාාව සනාාථ කළ යුතු ය. ඒ සඳහාා පහත 
දැැක්වෙෙන ලේ�ඛන පමණක් වලංංගු වේේ.

i.		 ජාාතික හැැඳුනුම්පත;
	ii.	 වලංංගු විදේේශ ගමන් බලපත්‍රය;
iii.	 වලංංගු ශ්‍රී ලාංං�කික රියදුරු බලපත්‍රය.

	 එමෙ�න්ම විභාාග අපේේක්ෂකයන් අනන්‍යයතාාව තහවුරු 
කරගත හැැකි වන පරිදි මුහුණු ආවරණය කිරීමෙ�න් 
තො�ොරව හාා විද්‍යු�ත් සන්නිවේේදන උපාං�ංග පැැළඳගෙ�න 
නො�ොමැැති බව සනාාථ කර ගත හැැකි වන පරිදි දෙෙකන් 
ආවරණය කිරීමෙ�න් තො�ොරව විභාාග ශාාලාාවට ඇතුළු 
විය යුතු ය. ඊට එකඟ නො�ොවන අයදුම්කරුවන් විභාාග 
ශාාලාාවට ඇතුළත් කර නො�ොගැැනේ�. තව ද, විභාාග 
ශාාලාාවට ඇතුළු වූ මො�ොහො�ොතේ� සිට විභාාගය අවසන් 
වී ඉන් පිටවන තෙ�ක් මුහුණ හාා දෙෙකන් ආවරණය 
කිරීමෙ�න් තො�ොරව සිටිය යුතු ය.

8.	 සාාවද්‍ය� තො�ොරතුරු සැැපයීමට දඬුවම් :-

	 අපේේක්ෂකයකුට සුදුසුකම් නො�ොමැැති බව අනාාවරණය 
වුවහො�ොත් විභාාගයට කලින් හෝ�ෝ� විභාාගය පවත්වන 
කාාලයේ�දී හෝ�ෝ� විභාාගයෙ�න් පසුව හෝ�ෝ� ඕනෑෑම අවස්්ථාාවකදී 
ඔහුගේ�/ ඇයගේ� අපේේක්ෂකත්වය අවලංංගු කරනු ලැැබේ�. 
අපේේක්ෂකයකු ඉදිරිපත් කර ඇති කිසියම් කරුණක් සාාවද්‍ය� 
බව දැැන දැැනම ඉදිරිපත් කර ඇති බව හෙ�ළි වුවහො�ොත්, එසේ�ේ 
නැැතිනම් යම් වැැදගත් කරුණක් ඔහු/ඇය ඕනෑෑකමකින් 
යටපත් කර ඇති බව පත්වීම් ලබාා ගැැනීමෙ�න් පසුව 
අනාාවරණය වුවහො�ොත් ඔහුගේ�/ ඇයගේ� පත්වීම අවලංංගු 
කරනු ලබන අතර අදාාළ පත්වීම යටතේ� වැැටුප් හාා දීමනාා 
ලෙ�ස රජය/පළාාත් සභාා විසින් ගෙ�වාා ඇති සියලු මුදල් ආපසු 
අය කර ගනු ලැැබේ�.

9.	 පත්වීම් මාාධ්‍යයය:-	

      	 විභාාගයට පෙෙනී සිටින ලද මාාධ්‍යයය පත්වීම් මාාධ්‍යයය ලෙ�ස 
සලකනු ලැැබේ�.

10.	 විභාාග ක්‍රමය, සම්මුඛ පරීක්ෂණ හාා පත්කිරීම :- 

10.1	 ලිඛිත විභාාගය :-

10.1.1 පළමු කො�ොටස (පො�ොදු කො�ොටස) :
	
	මෙ� ම කො�ොටස සඳහාා සියලුම අයදුම්කරුවන් 

පෙෙනී සිටිය යුතු ය.

	 සටහන : ශ්‍රී ලංංකාා ඉංංජිනේ�රු සේ�ේවය සඳහාා 
පමණක් අයදුම්කරන ලද අපේේක්ෂකයන් 
මෙ�හි බුද්ධි පරීක්ෂණය ප්‍රශ්්න පත්‍රය සඳහාා 
පමණක් පෙෙනී සිටිය යුතු ය.



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.11.1390

ප්‍රශ්්න පත්‍රය විෂය නිර්දේේශය ප්‍රශ්්න පත්‍රයේ� ස්්වභාාවය

1.	 බුද්ධි 
පරීක්ෂණය

අපේේක්ෂකයාා සතු තර්කනය, ආදේේශනය, අර්ථකථනය, 
සම්බන්ධතාා දැැකීම, පරිවර්තනය, ගැැටලු විසඳීමේ� 
හැැකියාාව, හේ�ේතුඵල සම්බන්ධතාා අවබෝ�ෝ�ධ කර ගැැනීම, 
පුරෝ�ෝ�කථනය, තො�ොරතුරු සංංවිධාානය, රටාා හඳුනාාගැැනීම 
සහ උපදෙෙස්් පිළිපැැදීම ආදී හැැකියාා මැැනීම සඳහාා සකස්් 
කරනු ලබන ප්‍රශ්්නවලින් යුක්ත වේේ.

බහුවරණ ප්‍රශ්්න සහ/හෝ�ෝ� 
කෙ�ටි ප්‍රශ්්නවලින් සමන්විත 
වේේ.

මුළු ලකුණු 100 

කාාලය පැැය 1 ½

2. අවබෝ�ෝ�ධය අපේේක්ෂකයාා සතු කරුණු අවබෝ�ෝ�ධ කර ගැැනීමේ� 
හැැකියාාව, සන්නිවේේදන කුසලතාා, සාාරාං�ංශකරණය, 
විවරණය හාා නිර්මාාණාාත්මක බව ආදී කුසලතාා මැැනීම 
සඳහාා සකස්් කරනු ලබන වාාස්්තවික ප්‍රශ්්නවලින් යුක්ත 
වේේ. 

බහුවරණ ප්‍රශ්්න සහ/හෝ�ෝ� 
කෙ�ටි ප්‍රශ්්නවලින් සමන්විත 
වේේ.

මුළු ලකුණු 100 

කාාලය පැැය 02

10.1.2 දෙෙවන කො�ොටස (අදාාළ සේ�ේවාාවට විශේ�ේෂ වන කො�ොටස) :

	 ශ්‍රී ලංංකාා අධ්‍යා�ාපන පරිපාාලන සේ�ේවය, ශ්‍රී ලංංකාා පරිපාාලන සේ�ේවය, ශ්‍රී ලංංකාා කෘෘෂිකාාර්මික සේ�ේවය, ශ්‍රී ලංංකාා ක්‍රමසම්පාාදන 
සේ�ේවය සහ ශ්‍රී ලංංකාා ගණකාාධිකාාරී සේ�ේවය යන සේ�ේවාාවන්ට අදාාළව අයදුම් කරනු ලබන සෑෑම අයදුම්කරුවකුම මෙ�ම 
දෙෙවන කො�ොටසේ�ේ අදාාළ සේ�ේවාාවට විශේ�ේෂ වන ප්‍රශ්්න පත්‍ර සියල්ලටම පෙෙනී සිට සෑෑම ප්‍රශ්්න පත්‍රයක්  සඳහාාම අවම 
ලකුණු 40ක් හෝ�ෝ� ඊට වැැඩියෙ�න් ලබාා තිබිය යුතු ය.

i.	 ශ්‍රී ලංංකාා අධ්‍යා�ාපන පරිපාාලන සේ�ේවයට බඳවාා ගැැනීමට අදාාළ විශේ�ේෂිත කො�ොටස -

	 (අ)  ප්‍රශ්්න පත්‍රය :

ප්‍රශ්්න පත්‍රය කාාලය ප්‍රශ්්න පත්‍රයේ� ස්්වභාාවය

11. සාාමාාන්‍යය දැැනීම පැැය 01 මුළු ලකුණු 100, සමත් අවම ලකුණ 40යි.
බහුවරණ/ කෙ�ටි පිළිතුරු සැැපයීමේ� වර්ගයේ� ප්‍රශ්්නවලින් සමන්විත වේේ.

12.විශ්්ලේ�ෂණාාත්මක 
අධ්‍යයයනය

පැැය 01      
2/1

මුළු ලකුණු 100, සමත් අවම ලකුණ 40යි. 
වාාස්්තවික ප්‍රශ්්නවලින් සමන්විත වේේ.

	 (ආ)  විෂය නිර්දේේශය :

11. සාාමාාන්‍යය දැැනීම

අධ්‍යා�ාපන ක්ෂේේ�ත්‍රයට සම්බන්ධ එනම්, දේේශීය අධ්‍යා�ාපන ප්‍රතිපත්ති, නීති, නවීකරණ හාා ප්‍රතිසංංස්්කරණ, 
දේේශීය අධ්‍යා�ාපනයේ� ඉතිහාාසය හාා කාාලීන තො�ොරතුරු, අධ්‍යා�ාපනයේ� දේේශීය හාා ජාාත්‍යයන්තර ප්‍රවණතාා ආදී 
ක්ෂේේ�ත්‍රයන් කෙ�රෙෙහි වැැඩි නැැඹුරුවක් සහිතව සහ දේේශීය හාා විදේේශීය අධ්‍යා�ාපනයේ� කාාලීන තො�ොරතුරු එනම් 
විද්‍යා�ාත්මක හාා තාාක්ෂණික, සමාාජ-ආර්ථික, දේේශපාාලනික, භූගෝ�ෝ�ලීය, නෛෛතික, පාාරිසරික, සංංස්්කෘෘතික, 
ක්‍රීඩාා පිළිබඳ අපේේක්ෂකයාා සතු දැැනුම පරීක්ෂාා කිරීම සඳහාා සකස්් කරනු ලබන බහුවරණ / කෙ�ටි පිළිතුරු 
සැැපයීමේ� වර්ගයේ� ප්‍රශ්්න 50කින් සමන්විත වේේ.
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12. විශ්්ලේ�ෂණාාත්මක අධ්‍යයයනය

අපේේක්ෂකයාා සතු විශ්්ලේ�ෂණ, සංංස්්ලේ�ෂණ සහ නිර්මාාණාාත්මක හැැකියාා මැැනීම සඳහාා සකස්් කරනු ලබන 
සිද්ධි අධ්‍යයයනය ඇතුළත්ව, වගු හාා ප්‍රස්්තාාර ආදිය ආශ්‍රයෙ�න් සකස්් කරනු ලබන වාාස්්තවික ප්‍රශ්්නවලින් 
සමන්විත වේේ .

ii.	 ශ්‍රී  ලංංකාා පරිපාාලන සේ�ේවයට බඳවාා ගැැනීමට අදාාළ විශේ�ේෂිත කො�ොටස -

	 (අ)  ප්‍රශ්්න පත්‍රය :

ප්‍රශ්්න පත්‍රය කාාලය ප්‍රශ්්න පත්‍රයේ� ස්්වභාාවය

21. සමාාජ, ආර්ථික හාා දේේශපාාලන 
ප්‍රවණතාා

පැැය 03 මුළු ලකුණු 100, සමත් අවම ලකුණ 40යි.
ව්‍යූූහගත රචනාා, බහුවරණ ප්‍රශ්්න සහ/ හෝ�ෝ� කෙ�ටි 
ප්‍රශ්්නවලින් සමන්විත වේේ. 

22.   කළමනාාකරණ අභියෝ�ෝ�ග්‍යයතාාව පැැය 03 මුළු ලකුණු 100, සමත් අවම ලකුණ 40යි.
ව්‍යූූහගත රචනාා, බහුවරණ ප්‍රශ්්න සහ/ හෝ�ෝ� කෙ�ටි 
ප්‍රශ්්නවලින් සමන්විත වේේ.

23.   නිර්මාාණාාත්මක, විශ්්ලේ�ෂණාාත්මක 
හාා සන්නිවේේදන කුසලතාා

පැැය 03 මුළු ලකුණු 100, සමත් අවම ලකුණ 40යි.
රචනාා/ අර්ධ ව්‍යූූහගත රචනාාවලින් සමන්විත වේේ.

(ආ) විෂය නිර්දේේශය :

21. සමාාජ, ආර්ථික හාා දේේශපාාලන ප්‍රවණතාා

දේේශීය හාා විදේේශීය සමාාජ, ආර්ථික, දේේශපාාලන, සංංස්්කෘෘතික, විද්‍යා�ා හාා තාාක්ෂණ තත්ත්වයන් පිළිබඳ 
විෂය දැැනුම හෝ�ෝ� අපේේක්ෂකයාාට යො�ොමු කරනු ලබන තත්ත්වයන් හාා අදාාළව නිර්මාාණාාත්මකව, 
විශ්්ලේ�ෂණාාත්මකව හාා විචාාරාාත්මකව සිතීමේ� හැැකියාාව, ප්‍රමුඛතාාවය තීරණය කිරීමේ� කුසලතාාව හාා 
ක්‍රමෝ�ෝ�පාායාාත්මක අනාාගත ප්‍රක්ෂේේ�පණ හැැකියාාව සම්බන්ධයෙ�න් හෝ�ෝ� අපේේක්ෂකයාා සතු කුසලතාාව මැැන 
බැැලීම මෙ�යින් අපේේක්ෂාා කෙ�රේේ. 

22. කළමනාාකරණ අභියෝ�ෝ�ග්‍යයතාාව

ගැැටලු හාා ඒවාාට හේ�ේතු හඳුනාා ගැැනීම, තීරණ ගැැනීම, අන්තර් පුද්ගල සම්බන්ධතාා පැැවැැත්වීම, සන්නිවේේදන 
කුසලතාාව, ස්්වයංං විනය, ප්‍රතිපත්ති හාා උපාාය මාාර්ග සකස්් කිරීම සහ භාාවමය බුද්ධිය යනාාදී වශයෙ�න් 
අපේේක්ෂකයාාට යො�ොමු කරනු ලබන සිද්ධි හාා ප්‍රස්්තාාවන් අනුසාාරයෙ�න් අපේේක්ෂකයාා සතු කුසලතාාව මැැන 
බැැලීම මෙ�යින් අදහස්් කෙ�රේේ.



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.11.1392

23. නිර්මාාණාාත්මක, විශ්්ලේ�ෂණාාත්මක හාා සන්නිවේේදන කුසලතාා

දෙෙන ලද මාාතෘෘකාාවන් / තේ�මාාවන් සමූහයක් අතුරින් අපේේක්ෂකයාා විසින් තෝ�ෝ�රාා ගන්නාා ලද මාාතෘෘකාාවන් / 
තේ�මාාවන් ඔස්්සේ�ේ අදහස්් හාා තො�ොරතුරු විශ්්ලේ�ෂණය කිරීම, ගො�ොනු කිරීම හාා ඉදිරිපත් කිරීම සම්බන්ධයෙ�න් 
අපේේක්ෂකයාා දක්වන තර්කනය සහ පරිකල්පන ශක්තිය මැැන බැැලීම මෙ�න්ම සංංකීර්ණ ඡේේදයක්, 
ලියවිල්ලක් හෝ�ෝ� සංංදේේශයක් වටහාාගැැනීමට සහ එහි ඇති ප්‍රධාාන අදහස්් තමාාගේ�ම වචනයෙ�න් සාාරාං�ංශ 
වශයෙ�න් පැැහැැදිලිව හාා නිවැැරදිව ප්‍රකාාශ කිරීමට හෝ�ෝ� අපේේක්ෂකයාා සතු හැැකියාාව මැැන බැැලීම‍‍ මෙ�යින් 
අපේේක්ෂාා කෙ�රේේ.

iii.	 ශ්‍රී ලංංකාා කෘෘෂිකාාර්මික සේ�ේවයට බඳවාා ගැැනීමට අදාාළ විශේ�ේෂිත කො�ොටස -

	 (අ)  ප්‍රශ්්න පත්‍රය :

ප්‍රශ්්න පත්‍රය කාාලය ප්‍රශ්්න පත්‍රයේ� ස්්වභාාවය

31. විෂයාානුබද්ධ දැැනුම 
මැැන බැැලීම

(කෘෘෂි පර්යේ�ෂණ ධාාරාාව)

පැැය 02 මුළු ලකුණු 100, සමත් අවම ලකුණ 40යි.
මෙ�ය නියම කර ඇති විෂය ක්ෂේේ�ත්‍ර‍‍ය පිළිබඳ දැැනුම මැැන බැැලීම 
සඳහාා පවත්වනු ලබන ලිඛිත අභියෝ�ෝ�ග්‍යයතාා පරීක්ෂණයකි. 
එක් එක් අයදුම්කරුවන් විසින් තමන් ඉල්ලුම් කරනු ලබන 
තනතුරට හෝ�ෝ� තනතුරුවලට අදාාළ වන පරිදි තෝ�ෝ�රාාගනු 
ලබන ප්‍රශ්්න පත්‍ර‍‍වලට පිළිතුරු සැැපයිය යුතු ය. මෙ�ම ප්‍ර‍‍ශ්්න 
පත්‍ර‍‍ය කෙ�ටි ප්‍ර‍‍ශ්්න හාා බහුවරණ ප්‍ර‍‍ශ්්නවලින් සමන්විත වේේ. 
මෙ�ම ප්‍ර‍‍ශ්්න පත්‍ර‍‍ අදාාළ ක්ෂේේ�ත්‍රයේ� න්‍යා�ායාාත්මක දැැනුමට වැැඩි 
නැැඹුරුවක් වන සේ�ේ සකස්් කරනු ලැැබේ�.

32. විෂයාානුබද්ධ දැැනුම 
මැැන බැැලීම (කෘෘෂි 
සංංවර්ධන ධාාරාාව)

33. විෂයාානුබද්ධ දැැනුම 
මැැන බැැලීම (කෘෘෂි 
ආර්ථික විද්‍යා�ා ධාාරාාව)

	 (ආ)  විෂය නිර්දේේශය :
		     එක් එක් තනතුරට අදාාළ විෂය නිර්දේේශ පහත දැැක්වේේ.

	සැ ැලකිය යුතු යි: කෘෘෂි පර්යේ�ෂණ ධාාරාාව සඳහාා පහත (අ) සහ (ආ) හි සඳහන් කො�ොටස්් ඇතුළත්  ප්‍රශ්්න පත්‍ර 
2කින් සමන්විත වන අතර අයදුම්කරුවන්ගේ� මනාාපය පරිදි ඉන් එක් ප්‍රශ්්න පත්‍රයක් සඳහාා පමණක් පිළිතුරු 
සැැපයිය යුතු යි.

	 එලෙ�ස පෙෙනී සිටීමට අදහස්් කරන ප්‍රශ්්න පත්‍රය සඳහාා මනාාපය, අයදුම් කරන අවස්්ථාාවේේදීම සටහන් කළ යුතු 
අතර එය කිසිදු කරුණක් මත පසුව සංංශෝ�ෝ�ධනය කිරීමට ඉඩ දෙෙනු නො�ොලැැබේ�.

31 කෘෘෂි පර්යේ�ෂණ ධාාරාාව සඳහාා ප්‍රශ්්න පත්‍ර:

(අ) කො�ොටස

01.	කෘ ෘෂිකාාර්මික උද්භිද විද්‍යා�ාව:
බො‍්�්��ගවල වර්ගීකරණ මූලධර්ම, බො‍්�්��ග වර්ධන හාා කාායික විද්‍යා�ාත්මක මූලධර්ම.

02.	 ප්‍රවේේණි විද්‍යා�ාව හාා ශාාක අභිජනනය:
මෙ�න්ඩල්ගේ� නියම, ගහණ ප්‍රවේේණි විද්‍යා�ාව, විකෘෘති අනුක ප්‍රවේේණිය, සෛෛල ප්‍රවේේණි විද්‍යා�ාව, 
ප්‍රමාාණාාත්මක ප්‍රවේේණි විද්‍යා�ාව, ශාාක අභිජනනයේ� මූලධර්ම, ජාාන සම්පත් ආරක්ෂාා කිරීම හාා ජෛෛව 
විවිධත්වය, පරාාගනය සහ අභිජනන සංංකල්ප,  විසංංයො‍්�්��ගීතාාව, මහාා සහ නුමුහුන් පේේලිවරණය, 
බහුලව භාාවිත වන අභිජනන ක්‍රම හාා වර්තමාාන නැැඹුරුව.
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03.	ශා ාක ව්‍යා�ාධි විද්‍යා�ාව:

ව්‍යා�ාධි ජනක ජීවි කාාණ්ඩ, ආසාාදන, ඒවාාට පැැළෑෑටි දක්වන සංංවේ‍‍�දිතාාව, ආසාාදන ආකාාර, මේ�වාා 
පාාලනයේ� මූලධර්ම, ශාාක ව්‍යා�ාධි විද්‍යා�ාවේේ සහ රො‍්�්��ග පාාලනය පිළිබඳව වර්තමාාන නැැඹුරුව, 
රො‍්�්��ග විනිශ්්චය කිරීමේ� තාාක්ෂණික ක්‍රම, රො‍්�්��ග ලක්ෂණ විද්‍යා�ාව, කො�ොක්ගේ� උපකල්පිතය, රො‍්�්��ග 
විනිශ්්චයේ� නව තාාක්ෂණ ක්‍රම (ELISA) හාා වර්තමාාන නැැඹුරුව.

04.	 කීට විද්‍යා�ාවේේ මූලධර්ම:

සත්ත්ව වර්ගීකරණයේ� මූලධර්ම, කෘෘමීන් වර්ග විලාාසයන්, ජීවන තො�ොරතුරු සහ හාානි, කෘෘමි 
හාානිවල ආර්ථීක වැැදගත්කම, කෘෘමි ගහණ හාා හාානි තක්සේ�ේරු කිරීම. 

05.	 බීජ තාාක්‍ෂණය:

බීජ කාායික විද්‍යා�ාව, බීජයක ව්‍යූූහය, සුප්තතාාව, ප්‍රරො‍්�්��හණය, ජීව්‍යයතාාව, බීජ පරීක්ෂණ සහ 
පාාරිශුද්ධතාාව සඳහාා පරික්ෂණ, බීජ නිෂ්්පාාදනයේ� අවස්්ථාා, බීජ සහතික කිරීම, බීජ ගබඩාා කිරීම.

06.	 පටක විද්‍යා�ාව:

මූලධර්ම, පටක විද්‍යා�ාවේේ පහසුකම් හාා අවශ්‍යයතාාව, මාාධ්‍යයයන්, පටක විද්‍යා�ා රො‍්�්��පණ ක්‍රම භාාවිත 
කරන අවස්්ථාා, ප්‍රාාක්ප්ලාාස්්මිය රො‍්�්��පණය, විකෘෘති බිහිවීම, කලල බේ�රාා ගැැනීම, නලස්්ථ සංංසේ�ේචනය, 
ජාානයේ� පරිණාාමය , ප්‍රාාක් සංංරක්‍ෂණය.

07.	කෘ ෘෂිකාාර්මික රසාායන විද්‍යා�ාව:

ජීව රසාායන විද්‍යා�ාවේේ මූලධර්ම හාා කෘෘෂිකර්මාාන්තයේ�දී ජීව රසාායන විද්‍යා�ාවේේ ප්‍රාායො‍්�්��ගික භාාවිතයන්, 
ආහාාර රසාායන විද්‍යා�ාවේේ මූලධර්ම හාා කෘෘෂිකර්මාාන්තයේ�දී ආහාාර රසාායන විද්‍යා�ාවේේ ප්‍රාායො‍්�්��ගික 
භාාවිතයන්, විශ්්ලේ�ෂණාාත්මක රසාායන විද්‍යා�ාවේේ මූලධර්ම හාා කෘෘෂිකර්මාාන්තයේ�දී ප්‍රාායො‍්�්��ගික 
භාාවිතයන්

හෝ�ෝ�

(ආ) කො�ොටස

01.	ශෂ්‍යය  විද්‍යා�ාව:

කෘෘෂි දේේශගුණික විද්‍යා�ාව, පරිසර විද්‍යා�ාව, භූමි සංංවර්ධනය, භූමි සැැකසීම, බො‍්�්��ග වර්ධනයේ� 
හාා කාායික විද්‍යා�ාවේේ මූලධර්ම, බො‍්�්��ග වර්ධන මිනුම්, අස්්වනු පරාාමිති‍‍, පො�ොහො�ොර නිර්දේේශ හාා 
කාාර්යක්ෂමතාාව, වල් පැැළෑෑටිවල ජීව විද්‍යා�ාව හාා පාාලනය, ජල සම්පාාදන ක්‍රමවල මූලධර්ම, බො‍්�්��ග 
පාං�ංශු හාා ජල සම්බන්ධතාාවේේ මූලධර්ම.

02.	බො‍්�්�� ග විද්‍යා�ාව:

වී, උස්් බිම් ධාාන්‍යය, මාාෂ බො‍්�්��ග, අල බො‍්�්��ග හාා අනෙ�කුත්� ක්ෂේේ�ත්‍ර බො‍්�්��ගවල කාායික විද්‍යා�ාව, 
වර්ධන ප්‍රචාාරණ ක්‍රම, රො‍්�්��පණ ක්‍රම, බො‍්�්��ග පාාලනයේ� භෞ�ෞතික, රසාායන හාා ජීව විද්‍යා�ාත්මක ක්‍රම, 
විද්‍යා�ාත්මක තෘෘණ බිම් ඇති කිරීම හාා ඒවාා පාාලනය, දැැව නිෂ්්පාාදන හාා පලතුරු නිෂ්්පාාදන මූලධර්ම.

03.	 පාං�ංශු විද්‍යා�ාව:

පස නිර්මාාණය, පසක භෞ�ෞතික හාා රසාායනික ගති ලක්ෂණ, බො‍්�්��ග වගාාවට අදාාළව පසෙ�හි ඇති 
ගැැටලු, පසෙ�හි සාාරවත් බව පාාලනය, ජල පො‍්�්��ෂණය පාාලනය, පැැළෑෑටි පො‍්�්��ෂක, පැැළෑෑටි වර්ගීකරණ‍‍ 
මූලධර්ම. 

04.	 ප්‍රවේේණි විද්‍යා�ාව හාා පැැළෑෑටි අභිජනනය:

මූලධර්ම, මෙ�න්ඩල්ගේ� නියම, ගහණ ප්‍රවේේණි‍‍ විද්‍යා�ාව, විකෘෘති, අනුක ප්‍රවේේණි විද්‍යා�ාව, සෛෛල 
ප්‍රවේේණි විද්‍යා�ාව, ශාාක අභිජනනයේ� මූලධර්ම, ජාාන සම්පත් ආරක්ෂාා කිරීම හාා ජෛෛව විවිධත්වය.
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05.     පැැළෑෑටි ව්‍යා�ාධි විද්‍යා�ාව:

පැැළෑෑටි ආසාාදන, ආසාාදනවලට පැැළෑෑටිවල සංං�වේේදිතාාව, ජෛෛව පාාලනය, රො‍්�්��ග පාාලනයේ� නූතන 
ප්‍රවණතාා.

06.	 කීට විද්‍යා�ා මූලධර්ම:

සත්ත්ව වර්ගීකරණයේ� මූලධර්ම, කෘෘමීන් වර්ග විලාාසයන්, ජීවන තො�ොරතුරු සහ හාානි, කෘෘමි 
හාානිවල ආර්ථීක වැැදගත්කම, කෘෘමි ගහණ හාා හාානි තක්සේ�ේරු කිරීම. 

07.  ක්ෂේේ�ත්‍ර පර්යේ�ෂණ මූලධර්ම හාා මූලධර්මයන් (Statistical Principles) සහ ශ්‍රී ලංංකාාවේේ  
කෘෘෂිකාාර්මික� ක්ෂේේ�ත්‍රයෙ�හි වැැදගත් සංංඛ්‍යා�ාලේ�ඛන පිළිබඳ දැැනුම.

08.	 කීට විද්‍යා�ා:

කෘෘෂිකර්මාාන්තයේ�දී ආර්ථික වශයෙ�න් වැැදගත් කෘෘමීන්, ඔවුන්ගේ� වර්ගීකරණය, බාාහිර සහ 
අභ‍්‍යය�න්තර ගති ලක්ෂණ, විවිධ පද්ධතිවල නිර්මාාණය හාා ඒවාායින් කෙ�රෙෙන කාාර්යයන්, පළිබො‍්�්��ධ 
පාාලනය, පළිබො‍්�්��ධ හාානිවල වැැදගත්කම, පළිබො‍්�්��ධ හඳුනාා ගැැනීම, ඔවුන්ගේ� හාානිය හාා පාාලනය, 
ඒකාාබද්ධ පළිබො‍්�්��ධ පාාලනය.

09.	 ක්ෂුද්‍ර ජෛෛව විද්‍යා�ාව:

ක්ෂුද්‍ර ජීවින් හාා කෘෘෂිකාාර්මික පරිසරය, ජෛෛව තාාක්ෂණය කෘෘෂිකර්මය සඳහාා භාාවිතය, පාං�ංශු ජීවින් 
හාා කෘෘෂිකර්මයට ඔවුන්ගේ� බලපෑෑම.

10.	 ජීවමිතිය හාා ව්‍යයවහාාරික යෙ�දවුම් සංංඛ්‍යා�ානය:

සංංඛ්‍යා�ානය සම්බන්ධ මූලික දැැනුම, කෘෘෂිකාාර්මික පර්යේ�ෂණ, සැැලසුම් විශ්්ලේ�ෂණ, දත්තයන් ලබාා 
ගැැනීම හාා ඒවාා විශ්්ලේ�ෂණය කිරීම.

32. කෘෘෂි සංංවර්ධන ධාාරාාව සඳහාා ප්‍රශ්්න පත්‍රය

01.	 සාාමාාන්‍යය කෘෘෂිකර්මය:

ශ්‍රී ලංංකාාවේේ දේේශගුණික කලාාප, ඉඩම් සංංවර්ධනය, භූමි සැැකසීම හාා ආම්පන්න, බො‍්�්��ග ස්්ථාාපනය 
හාා ඒ සඳහාා අවශ්‍යය කරන යන්ත්‍ර සූත්‍ර, පස හාා පසෙ�හි සාාරවත් බව, තවාාන් හාා තවාාන් පාාලනය, 
රො‍්�්��පණ ද්‍රව්‍යය, පළිබො‍්�්��ධ පාාලනය, පැැළෑෑටි සංංරක්‍ෂණය, උපකරණ, බො‍්�්��ග වගාා ක්‍රම, ජලසම්පාාදන 
ක්‍රම, ඒකාාබද්ධ ගො�ොවිතැැන, ආරක්ෂිත කෘෘෂිකර්මය, ක්ෂුද්‍ර ජල සම්පාාදන ක්‍රම, අස්්වැැන්න නෙ�ලීම 
හාා අස්්වැැන්න නෙ�ලන උපකරණ, පසු අස්්වනු හාානි, ගො�ොවිපළ නිෂ්්පාාදන සකස්් කිරීම, විශේ�ේෂිත 
ප්‍රදේේශවල වගාාකිරීමට සුදුසු එළවළු වර්ග, පලතුරු, පියළි බො‍්�්��ග සහ ධාාන්‍යය තො‍්�්��රාාගැැනීමේ�දී 
සැැලකිය යුතු කරුණු, ඒකාාබද්ධ පළිබො‍්�්��ධ පාාලනය, ඒකාාබද්ධ පැැළෑෑටි පො‍්�්��ෂණ පද්ධති, ශාාක 
ආරක්ෂණ පනත, පාං�ංශු සංංරක්ෂණ පනත.

02.	 බො‍්�්��ග නිෂ්්පාාදනය:

ශෂ්‍යය විද්‍යා�ාව, කෘෘෂි දේේශගුණික සහ පරිසරය, භූමි සංංවර්ධනය සහ බිම් සැැකසීම, බො‍්�්��ගවල වැැඩීමේ� 
මූලධර්ම සහ පැැළෑෑටි භෞ�ෞතවේේදය, බො‍්‍�‍���ගවල වැැඩීම මැැනීම, අස්්වනු සංංරචක, පො�ොහො�ොර නිර්දේේශ 
හාා ඒවාායේ� කාාර්යක්ෂමතාාව, වල් පැැළෑෑටිවල ජීව විද්‍යා�ාව සහ පාාලනය, ජල සම්පාාදනය, ශෂ්‍යය 
විද්‍යා�ාව, බො‍්‍�‍���ග හාා ජලය අතර සම්බන්ධතාාවේේ මූලධර්ම.

03. 	  ක්ෂේේ�ත්‍ර බො‍්‍�‍���ග:

හැැඳින්වීම, පාාරිසරික අවශ්‍යයතාාවන්, ශාාක විශේ�ේෂ හාා ප්‍රභේ�ද, පැැළෑෑටි වර්ධනයේ� භෞ�ෞතවේේදය, 
අස්්වැැන්න තීරණය කිරීමේ� කාායික විද්‍යා�ාත්මක මූලධර්ම, වී බො‍්�්��ගයේ� ශෂ්‍යය විද්‍යා�ාව, බො‍්‍�‍���ග පාාලනය 
හාා නිෂ්්පාාදනය, උස්්බිම් ධාාන්‍යය, රනිල, අල බො‍්‍�‍���ග සහ වෙෙනත් වැැදගත්  ක්ෂේේ�ත්‍ර බො‍්‍�‍���ග (දුම්කො�ොළ, 
ලූණු, කෙ�ඳි බො‍්‍�‍���ග සහ තෙ�ල් බො‍්‍�‍���ග)
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04.	 බො‍්�්��ග පාාලනය:

අතුරු බො‍්�්��ග වගාාව, අස්්වැැන්න නෙ�ලීම හාා සැැකසීම.

05.	 උද්‍යා�ාන බො‍්�්��ග නිෂ්්පාාදනය: 

පලතුරු නිෂ්්පාාදනය, පො‍්�්��ෂණ අගය, සාාමාාජීය හාා ආර්ථික සාාධක, ආරම්භය හාා ව්‍යා�ාප්තිය, පාාරිසරික 
අවශ්‍යයතාාවන්, වගාා ක්‍රම, නව තාාක්ෂණික ක්‍රම භාාවිතය.

06.	 පලතුරු, එළවළු හාා මල් නිෂ්්පාාදනය:

තවාාන් පාාලනය, උද්‍යා�ාන පාාලනය, බො‍්�්��ග ආශ්‍රිත නව තාාක්ෂණයන් හාා වගාා ක්‍රම, පලතුරු හාා 
එළවළු බො‍්�්��ග වැැඩි දියුණු කිරීම, පලතුරු හාා එළවළු මූලික වූ බො‍්‍�‍���ග වගාා ක්‍රම, පසු අස්්වනු හාානි, 
පලතුරු හාා එළවළුවල පසු අස්්වනු හාානි වළකාා ගැැනීම, ජෛෛව තාාක්ෂණය, පලතුරු හාා එළවළුවලට 
දේේශීය හාා විදේේශීය වෙෙළඳපො�ොළවල්, නුතන සීමාාවන් හාා අනාාගත උපාාය මාාර්ග, එළවළු නිෂ්්පාාදනය 
සඳහාා අවශ්‍යයතාාවන්, එළවළු මූලික බො‍්�්��ග වගාා ක්‍රම, අලෙ�විය, මල් වගාා කර්මාාන්තය, ප්‍රචාාරණ 
තාාක්ෂණය, වගාා ක්‍රම, ප්‍රශස්්ත පරිමිති , භූමි අලංංකරණ මූලධර්ම.

07.	 කෘෘෂිකර්ම ව්‍යා�ාප්තිය හාා පුහුණුව:

කෘෘෂිකර්ම ව්‍යා�ාප්තිය අර්ථ දැැක්වීම හාා පරමාාර්ථ, කෘෘෂිකාාර්මික සංංවර්ධනය හාා කෘෘෂිකර්ම ව්‍යා�ාප්තිය, 
අනුවර්තනය හාා නව්‍යයතාා විසරණය, සන්නිවේේදනය, ව්‍යා�ාප්ති ඉගැැන්වීමේ� ක්‍රම, ශ්‍රී ලංංකාාවේේ භාාවිත 
කෙ�රෙෙන ව්‍යා�ාප්ති ප්‍රවේේශයන්, පර්යේ�ෂණ ව්‍යා�ාප්ති සම්බන්ධතාාව, ව්‍යා�ාප්ති වැැඩසටහන් සැැලසුම් 
කිරීම, සමාාලො‍්�්��චන හාා ඇගයීම , ශ්‍රී ලංංකාාවේේ කෘෘෂි ව්‍යා�ාප්තිය හාා සම්බන්ධ වූ ආයතන, වැැඩිහිටි 
අධ්‍යා�ාපනය, පුහුණු කිරීමේ� ක්‍රියාාවලිය, පුහුණු අවශ්‍යයතාා හඳුනාා ගැැනීමට භාාවිත කෙ�රෙෙන විවිධ ක්‍රම, 
පාාඩම් සැැලසුම් සැැකසීම, පුහුණුව ඇගයීම, පුහුණුව සඳහාා ශ්‍රව්‍යය දෘෘෂ්‍යය උපකරණ භාාවිතය.

08.	 බීජ තාාක්‍ෂණය:

බීජ කාායික විද්‍යා�ාව, බීජ ව්‍යුුහය, බීජ රූප විද්‍යා�ාව, බීජ ප්‍රරො‍්�්��හණය, බීජ ප්‍රරො‍්�්��හණ ශක්තිය, බීජ 
පරික්ෂාා කිරීම, බීජ ප්‍රරො‍්�්��හණ ශක්තිය හාා පාාරිශුද්ධතාාව පිළිබඳ පරීක්ෂණ, බීජ නිෂ්්පාාදනයේ� 
අවස්්ථාාවන්, බීජ සහතික කිරීම, බීජ ගබඩාා කිරීම.

09.	 මී මැැසි පාාලනය:

මී මැැසි ඝණාාවාාසයක මී මැැසි වර්ග හාා වද වර්ග, මී මැැසි පෙෙට්ටිවල කො�ොටස්් , මී මැැසි ඝණාාවාාස 
අල්ලාා ගැැනීම, තැැන්පත් කිරීම, කට්ටි බෙ�දීම,  මී මැැසි ඝණාාවාාසයක රො‍්�්��ග හාා පළිබො‍්�්��ධ.

33. කෘෘෂි ආර්ථික විද්‍යා�ා ධාාරාාව සඳහාා ප්‍රශ්්න පත්‍රය

01.	කෘ ෘෂිකාාර්මික නිෂ්්පාාදන ආර්ථික විද්‍යා�ාව හාා ගො�ොවිපළ පාාලනය:

කෘෘෂිකාාර්මික නිෂ්්පාාදනයේ�දී ගො�ොවිපළ පාාලනයේ� ඇති වැැදගත්කම, මූලික සංංකල්ප, නිෂ්්පාාදන 
ශ්‍රිතය, නිෂ්්පාාදන ශ්‍රිතයන්හි ස්්වරූප, නිෂ්්පාාදන ශ්‍රිතයේ� හැැඩය, නිෂ්්පාාදන උපේේක්ෂාා වක්‍ර ත්වරණය, 
සම ආදාායම් රේේඛාාව, උපයන සම්පත් සම්බන්ධතාාව හාා පිරිවැැය අවම ප්‍රමාාණයට අවදාානම පිළිබඳ 
මූලධර්ම, හීනවන ඵලදාා න්‍යා�ාය, ආදේේශය හාා ආදාායම් ප්‍රති‍‍චාාපාාක, කෘෘෂිකර්මයේ� ඇති අවදාානම හාා 
අඩමාානයට මුහුණදීම සඳහාා නිෂ්්පාාදන සකස්් කිරී�මේ� නැැමියාාව හාා විවිධාංං�ගීකරණය, කෘෘෂිකාාර්මික 
මිල නියම කිරීමට අදාාළ වන පරිදි මිල න්‍යා�ාය, බො‍්�්��ග සහ සත්ත්ව සංංයො‍්�්��ග අගය කිරීම, ගො�ොවිපල් 
ප්‍රමාාණය හාා පරිමාාණුකූල ඵල, පවුල් ගො�ොවිපල්වල වැැදගත්කම හාා සාාපේේක්ෂ වාාසිය පිළිබඳ 
මූලධර්ම, ගො�ොවිපල් යාාන්ත්‍රීකරණයේ� ශක්තිමත් හාා දුර්වල කරුණු නිර්ණය කි‍‍රී�මේ�දී වාාර්තාාවල 
ඇති වැැදගත්කම හාා උපරිම කරන ආකෘෘති සඳහාා මෙ�ම තො�ොරතුරු ඇතුළත් කිරීම.
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02.	 කෘෘෂිකාාර්මික අලෙ�විය:

අලෙ�වි කිරී�මේ� මූලධර්ම, නිෂ්්පාාදනයේ� හාා අලෙ�වියේ� සාාපේේක්ෂ වැැදගත්කම, ශ්‍රී ලංංකාා�වේේ අලෙ�විය 
පිළිබඳ කටයුතු කරන ආයතන, අලෙ�වි මාාර්ග වර්ධනය කෙ�රෙෙහි බලපෑෑමක් ඇති කිරීමෙ�හිලාා 
එවැැනි ආයතනයක කාාර්ය භාාරය, ශ්‍රී ලංංකාා�වේේ කෘෘෂිකාාර්මික නිෂ්්පාාදන අලෙ�වි කිරී�මේ�දී මුහුණ 
පෑෑමට සිදුවන ගැැටලු හාා අලෙ�වි කාාර්යක්ෂමතාාව වැැඩි දියුණු කිරීමට අදාාළ මූලධර්ම.

03.	ඉ ඩම් ආර්ථික විද්‍යා�ාව:

ආර්ථික විද්‍යා�ාත්මක සංංකල්ප ඉඩම් පරිශීලනයට බලපාාන අයුරු, ශ්‍රී ලංංකාා�වේේ ඉඩම් සඳහාා ඉල්ලුම 
හාා සැැපයුම, ඉඩම් පරිශීලන කටයුතු  ශ්‍රී ලංංකාා�වේේ සැැලසුම් කරන අයුරු, ශ්‍රී ලංංකාා�වේේ ගො�ොවි ජනපද 
පිහිටුවී�මේ� හාා මිනිසුන් පදිංංචි කරවී�මේ� වැැඩසටහනේ� වැැදගත්කම.

iv.	 ශ්‍රී ලංංකාා ක්‍රමසම්පාාදන සේ�ේවයට බඳවාා ගැැනීමට අදාාළ විශේ�ේෂිත කො�ොටස

	 (අ) ප්‍රශ්්න පත්‍රය

ප්‍රශ්්න පත්‍රය කාාලය ප්‍රශ්්න පත්‍රයේ� ස්්වභාාවය

41. සාාමාාන්‍යය සම්ප්‍රජාානනය පැැය 03 මුළු ලකුණු 100, සමත් අවම ලකුණ 40යි.

ව්‍යූූහගත රචනාා, බහුවරණ ප්‍රශ්්න සහ/හෝ�ෝ� කෙ�ටි ප්‍රශ්්නවලින් 

සමන්විත වේේ. 

	 (ආ)  විෂය නිර්දේේශය

41. සාාමාාන්‍යය සම්ප්‍රජාානනය

ශ්‍රී ලංංකාාවේේ භූගෝ�ෝ�ලීය, දේේශපාාලනීය, ආර්ථික, සාාමාාජයීය හාා සංංස්්කෘෘතික පරිසරය ඇතුළු ශ්‍රී ලංංකාාවේේ මුළු 
පරිසරය පිළිබඳව සහ අන්තර්ජාාතික වශයෙ�න් වැැදගත් වන්නාා වූ කාාලීන තත්ත්වයන් මෙ�න්ම විද්‍යා�ාත්මක 
සහ තාාක්ෂණ වර්ධනයන් පිළිබඳව අපේේක්ෂකයාාගේ� සම්ප්‍රජාානනය පිරික්සීම සඳහාා වූ ප්‍රශ්්නවලින් 
සමන්විත වේේ.

v.	 ශ්‍රී ලංංකාා ගණකාාධිකාාරී සේ�ේවයට බඳවාා ගැැනීමට අදාාළ විශේ�ේෂිත කො�ොටස

	 (අ)  ප්‍රශ්්න පත්‍රය

ප්‍රශ්්න පත්‍රය කාාලය ප්‍රශ්්න පත්‍රයේ� ස්්වභාාවය

51. මූල්‍යය හාා කළමනාාකරණ 
ගිණුම්කරණය 

පැැය 03 මුළු ලකුණු 100, සමත්  අවම ලකුණ 40යි. 
ප්‍රශ්්න පත්‍රය කො�ොටස්් 02 කින් සමන්විත වේේ.
( I කො�ොටස සඳහාා වන ලකුණු ප්‍ර‍‍මාාණය 60 කි.
II කො�ොටස සඳහාා වන ලකුණු ප්‍රමාාණය 40 කි.) 

52. උසස්් විගණනය හාා ආර්ථික 
විශ්්ලේ�ෂණය 

පැැය 03 මුළු ලකුණු 100, සමත්  අවම ලකුණ 40 යි. 
ප්‍රශ්්න පත්‍රය කො�ොටස්් 02 කින් සමන්විත වේේ.
( I කො�ොටස සඳහාා වන ලකුණු ප්‍ර‍‍මාාණය 60 කි.
II කො�ොටස සඳහාා වන ලකුණු ප්‍රමාාණය 40 කි.)



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.11.13 97

(ආ ) විෂය නිර්දේේශය 

51. මූල්‍යය හාා කළමනාාකරණ ගිණුම්කරණය
(මෙ�ම ප්‍රශ්්න පත්‍රය කො�ොටස්් 02කින් යුක්ත වන අතර ප්‍රශ්්න 08කින් සමන්විත වේේ) 

I කො�ොටස - මූල්‍යය ගණකාාධිකරණය 

මෙ�ම කො�ොටස ප්‍ර‍‍ශ්්න පහකින් (05) සමන්විත වේේ. පළමු වන ප්‍ර‍‍ශ්්නය අනිවාාර්යය වන අතර ඉතිරි ප්‍ර‍‍ශ්්න 
හතරෙෙන් (04) දෙෙකක් (02) තෝ�ෝ�රාාගත යුතුය. සෑෑම ප්‍රශ්්නයක් සඳහාාම සමාාන ලකුණු ප්‍රමාාණයක් හිමිවේේ. 

1.අනිවාාර්යය ප්‍රශ්්නය : 

ශ්‍රී ලංංකාා ගිණුම්කරණ ප්‍රමිතීන්වල භාාවිතය පිළිබඳ අපේේක්ෂකයාා සතු හැැකියාාව මැැන බැැලීම මෙ�ම ප්‍රශ්්නයෙ�න් 
අපේේක්ෂාා කෙ�රේේ. මෙ�ම ප්‍රශ්්නයට අනු කො�ොටස්් පහක් ඇති අතර සෑෑම කො�ොටසකටම ලකුණු 04 ක් හිමි වේ�.

මෙ�ම ප්‍රශ්්නය යටතේ� පහත දැැක්වෙෙන ශ්‍රී.ලංං.ගි.ප්‍රමිති ආවරණය කරනු ලැැබේ�. 

• මූල්‍යය ප්‍රකාාශන - ශ්‍රී.ලංං.ගි.ප්‍ර‍‍.1
• දේේපල, පිරියත හාා උපකරණ - ශ්‍රී.ලංං.ගි.ප්‍ර‍‍.16
• අයභාාරය –ශ්‍රී.ලංං.ගි.ප්‍ර. 18 
• මුදල් ප්‍ර‍‍වාාහ ප්‍රකාාශය - ශ්‍රී.ලංං.ගි.ප්‍ර.  7 
• තොො�ග - ශ්‍රී.ලංං.ගි.ප්‍ර.2 
•	 ගිණුම්කරණ ප්‍රතිපත්ති, ගිණුම්කරණ ඇස්්තමේ�න්තුවල වෙෙනස්්වීම් හාා වැැරදි - ශ්‍රී.ලංං.ගි.               
               ප්‍ර.8
• වාාර්තාාකරණ කාාලපරිච්ඡේේදයෙ�න් පසු සිද්ධි - ශ්‍රී.ලංං.ගි.ප්‍ර.10 
• කල්බදු  - ශ්‍රී.ලංං.ගි.ප්‍ර.17 
• ආදාායම් බදු - ශ්‍රී.ලංං.ගි.ප්‍ර.12  
• ප්‍රතිපාාදන, අසම්භාාව්‍යය වත්කම් හාා අසම්භාාව්‍යය වගකීම්  - ශ්‍රී.ලංං.ගි.ප්‍ර.37 
• මූල්‍යය උපකරණ - ශ්‍රී.ලංං.ගි.ප්‍ර.39 

2. මූල්‍යය ප්‍රකාාශ සඳහාා සංංකල්පමය හාා නියාාමන ආකෘෘති රාාමුව 

පො�ොදු පරමාාර්ථ මූල්‍යය ප්‍රකාාශවල අරමුණු, යො�ොදාාගන්නාා වූ උපකල්පන, මූල්‍යය ප්‍රකාාශවල ගුණාාත්මක 
ලක්ෂණ, මූල්‍යය ප්‍රකාාශවල මූලිකාංං�ග, මූල්‍යය ප්‍රකාාශවල මූලිකාංං�ග හඳුනාාගැැනීම හාා මිනුම් කිරීම, ප්‍රාාග්ධන හාා 
ප්‍රාාග්ධන නඩත්තු කිරීමේ� සංංකල්ප, ආයතනික පාාලනයට අදාාළ විධිවිධාාන, සමාාගම් පනත සහ සුරැකුම්පත් 
හාා විනිමය කො�ොමිෂන් සභාාවේේ රෙෙගුලාාසි හාා නීති 

3. ඒකාාබද්ධ මූල්‍යය ප්‍රකාාශ ඇතුළු සීමිත වගකීම් සමාාගම් වල මූල්‍යය ප්‍රකාාශ 

වගකීමෙ�න් සීමිත සමාාගමක් සඳහාා ඇති අරමුදල් මූලාාශ්‍ර හඳුනාාගැැනීම, කො�ොටස්් හාා ණයකර නිකුත් කිරීම 
හාා නිදහස්් කිරීම සඳහාා ලෙ�ජර් ගිණුම් පිළියෙ�ල කිරීම, කළමණාාකාාරීත්වයේ� කාාර්යයන් සඳහාා මූල්‍යය ප්‍රකාාශ 
පිළියෙ�ල කිරීම හාා පළ කිරීම. 

4. ලාාභ නො�ොලබන සංංවිධාාන සඳහාා මූල්‍යය ප්‍රකාාශ පිළියෙ�ල කිරීම 

5. මූල්‍යය ප්‍රකාාශ විශ්්ලේ�ෂණය, මූල්‍යය ප්‍රතිඵල අර්ථ නිරුපණය හාා සන්නිවේේදනය කිරීම හාා මූල්‍යය නො�ොවන 
වාාර්තාාකරණය 
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II කො�ොටස  - කළමනාාකරණ ගණකාාධිකරණය 

මෙ�ම කො�ොටස පහත කරුණු ආශ්‍රයෙ�න් සකස්් කරන ලද ප්‍රශ්්න 03 කින් සමන්විත වන අතර ප්‍රශ්්න 02 කට 
පිළිතුරු සැැපයිය යුතුය. සෑෑම ප්‍රශ්්නයක් සඳහාාම සමාාන ලකුණු ප්‍රමාාණයක් හිමිවේේ. 

1.	 පිරිවැැය ගිණුම්කරණයේ� අංංග 
    පිරිවැැය වර්ගීකරණය, පිරිවැැය හැැසිරීම, ඇස්්තමේ�න්තුගත කිරීම, ද්‍රව්‍යය හාා තො�ොග පාාලනය, 

ශ්‍රම පිරිවැැය, නිශ්්චිත හාා අඛණ්ඩ ඇණවුම් පිරිවැැය 

2.	 පිරිවැැය ගිණුම්කරණ ක්‍රම 
       අන්තර්ග්‍රහණ පිරිවැැයකරණය හාා ආන්තික පිරිවැැයකරණය, ක්‍රියාාකාාරකම් පාාදක පිරිවැැයකරණය, 

ක්‍රියාාවලි පිරිවැැයකරණය, ප්‍රතිදාාන ගිණුම්කරණය, නූතන කළමනාාකරණ ගිණුම්කරණය 

3.	 ව්‍යා�ාපාාර සඳහාා මූල්‍යය ගණිතය හාා ව්‍යා�ාපෘෘති ඇගයීම් මූලිකාංං�ග සංංයෝ�ෝ�ග, වට්ටම් කිරීම

4.	 ප්‍රමිත පිරිවැැයකරණය හාා විචලතාා විශ්්ලේ�ෂණය 

5.	 ව්‍යා�ාපාාර කටයුතු සඳහාා ගණිතය 

6.	 අයවැැයකරණය හාා පුරෝ�ෝ�කථනය, අයවැැයකරණය, අයවැැය පිළියෙ�ල කිරීම හාා අයවැැය පාාලනය 
කිරීම 

7.	 අවිනිශ්්චිතතාාව යටතේ� තීරණ ගැැනීම 
             කෙ�ටිකාාලීන හාා දිගුකාාලීන තීරණ ගැැනීම සඳහාා වන තො�ොරතුරු, පිරිවැැය - පරිමාා - ලාාභ විශ්්ලේ�ෂණය, 

වැැඩිදුර විස්්තීර්ණ සැැකසීමේ� මිලකරණය, බහුවිධ අවහිරතාා යටතේ� තීරණ ගැැනීම 

8.	 කාාරක ප්‍රාාග්ධන කළමනාාකරණය 

52. උසස්් විගණනය හාා ආර්ථික විශ්්ලේ�ෂණය
(මෙ�ම ප්‍රශ්්න පත්‍රය කො�ොටස්් 02 කින් යුතු අතර, ප්‍රශ්්න 08 කින් සමන්විත වේේ.)

I කො�ොටස - උසස්් විගණනය 

මෙ�ම කො�ොටස පහත කරුණු ආශ්‍රයෙ�න් සකස්් කරන ලද ප්‍රශ්්න 05 කින් සමන්විත වන අතර ප්‍රශ්්න 03 කට 
පිළිතුරු සැැපයිය යුතුය. සෑෑම ප්‍රශ්්නයක් සඳහාාම සමාාන ලකුණු ප්‍රමාාණයක් හිමිවේේ. 

1.	 විවිධ විගණන විධි හාා එම විගණනයන්වල අරමුණු 
        මූල්‍යය විගණනය, පද්ධති විගණනය, අනුකූලතාා විගණනය, මුදලට අගය විගණනය, කාාර්යසාාධන 

විගණනය, වෝ�ෝ�හාාරික විගණනය, අභ්‍යයන්තර විගණනය, බාාහිර විගණනය, කළමනාාකරණ 
විගණනය යනාාදිය 

2.	 විගණන සැැලසුම්කරණය හාා පාාලනය 
        විගණන සැැලසුම්කරණය, කාාල නිශ්්චය, අන්තර් හාා අවසන් විගණනය, කාාර්යයන් සඳහාා වගකීම් 

පැැවරීම, අභ්‍යයන්තර පාාලනයේ� භාාවිතය ඇතුළු සිදුකරන ලද කටයුතු වාාර්තාා කිරීම, අභ්‍යයන්තර 
පාාලනය ඇගයීම සඳහාා ප්‍රශ්්නාාවලි හාා ආකෘෘති පත්‍ර පිළියෙ�ල කිරීම. 

3.	 වෘෘත්තීයමය හැැසිරීම හාා ආචාාර ධර්ම 
        අවංංක බව, ඒකරාාශී වීමේ�දී දක්වන විෂය මූලිකභාාවය, විගණන කටයුතු පිළිබඳ තො�ොරතුරු ඇගයීම 

හාා තො�ොරතුරු සන්නිවේේදනය කිරීම, තො�ොරතුරුවල රහසිගතභාාවය, වෘෘත්තීයමය බැැඳියාාව, දැැනුම, 
කුසලතාා හාා පළපුරුද්ද යො�ොදාා ගැැනීමේ� දක්ෂතාාව. 



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.11.13 99

4.	 නෛෛතික අයිතිය හාා වගකීම් 
          ගණකාාධිකාාරීවරුන්ගේ� හාා විගණකවරුන්ගේ� නීතිමය වගකීම් හාා අදාාළ නීතිමය විධිවිධාාන

5.	 අවදාානම් තක්සේ�ේරු කිරීමේ� ශිල්ප ක්‍රම හාා කළමනාාකරණය 
         විවිධ අවදාානම් වර්ග, අවදාානම් කළමනාාකරණ ක්‍රියාාවලිය, අවදාානම් කළමනාාකරණ ශිල්ප ක්‍රම හාා 

උපකරණ හඳුනාා ගැැනීම. 

6.	 විගණන ප්‍රමිතීන් 
         අන්තර්ජාාතික විගණන ප්‍රමිති (ISAs) හාා ශ්‍රී ලංංකාා විගණන ප්‍රමිතීන් (SLAuSs) 

7.	 අභ්‍යයන්තර විගණනයේ� කාාර්යයන් 
     අභ්‍යයන්තර විගණනයේ� කාාර්යයන් හාා අභ්‍යයන්තර විගණනයේ� අරමුණු හඳුනාා ගැැනීම, විගණන  

කමිටු

8.	 සාාක්ෂි රැස්් කිරීම 
     සාාක්ෂි එකතු කිරීමේ� විවිධ ක්‍රම හාා සාාක්ෂි එකතු කිරීමේ� ක්‍රියාාවලි හඳුනාා ගැැනීම, සාාක්ෂිවල  

වලංංගුභාාවය සහතික කිරීම 

9.	 වාාර්තාාකරණ කාාර්යයන් 
          වාාර්තාා වර්ග, වාාර්තාාකරණ ප්‍රමිතීන්, ව්‍යූූහයන්, වාාර්තාා කිරීමේ� ක්‍රියාාවලිය, විගණන මත හාා පසු විපරම් 

ක්‍රියාාවලි යනාාදිය. 

II කො�ොටස - ආර්ථික විශ්්ලේ�ෂණය 

පහත කරුණු ආශ්‍රයෙ�න් සකස්් කරන ලද ප්‍රශ්්න 03 කින් මෙ�ම කො�ොටස සමන්විත වන අතර ඉන් ප්‍රශ්්න 02 
කට පිළිතුරු සැැපයිය යුතුය. සෑෑම ප්‍රශ්්නයක් සඳහාාම සමාාන ලකුණු ප්‍රමාාණයක් හිමි වේේ.

1.	 සාාර්ව ආර්ථික විචල්‍යයයන් අවබෝ�ෝ�ධ කර ගැැනීම 
         සාාර්ව ආර්ථික විචල්‍යයයන් හාා ප්‍රධාාන දර්ශක, සාාර්ව ආර්ථික විචල්‍යයයන් තක්සේ�ේරු කිරීමේ� අරමුණ, 

සාාර්ව ආර්ථික විචල්‍යයයන් අතර ඇති අන්‍යෝ�ෝ��න්‍යය සම්බන්ධතාා සහ ශ්‍රී ලංංකාාවේේ වර්තමාාන සන්දර්භය 
හඳුනාා ගැැනීම. 

2.	 ජාාතික ආදාායම් නිශ්්චය කිරීම හාා ජාාතික ආදාායම් ගිණුම්කරණය 
      ජාාතික ආදාායම් මැැනීමේ� ක්‍රම, ජාාතික ආදාායමේ� ආංංශික දාායකත්වය, ප්‍රාාග්ධන පරිභෝ�ෝ�ජනය සහ 

ප්‍රාාග්ධන පරිභෝ�ෝ�ජන ගැැළපුම්, රාාජ්‍යය පරිභෝ�ෝ�ජනය සහ පෞ�ෞද්ගලික පරිභෝ�ෝ�ජනය, ජාාතික නිෂ්්පාාදන 
හාා සුභසාාධනය සහ වර්තමාාන ශ්‍රී ලංංකාා සන්දර්භය 

3.	 අන්තර්ජාාතික වෙෙළඳාාම හාා ආර්ථික සංංවර්ධනය 
         අන්තර්ජාාතික වෙෙළඳ න්‍යා�ාය, අන්තර්ජාාතික වෙෙළඳාාම හාා ආර්ථික සංංවර්ධනය, ගෙ�වීම් හාා විනිමය 

අනුපාාතයේ� හැැසිරීම තුලනය කිරීම සහ වර්තමාාන ශ්‍රී ලංංකාා සන්දර්භය 

4.	 විදේේශ මූල්‍යය, විදේේශ සෘෘජු ආයෝ�ෝ�ජන, සංංවර්ධනය වන රටවල ණය, තිරසර ණය කළමනාාකරණය, 
වර්තමාාන ශ්‍රී ලංංකාා සන්දර්භය

5.	 ප්‍රාාග්ධන හාා මූල්‍යය වෙෙළඳපො�ොළ, මූල්‍යය අතරමැැදියන් හාා මූල්‍යය උපකරණ 

6.	 මුදල් ප්‍රතිපත්තිය 

7.	 රාාජ්‍යය මූල්‍යය ප්‍රතිපත්තිය 



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.11.13100

10.2	 සම්මුඛ පරීක්ෂණය

i.	 ශ්‍රී ලංංකාා අධ්‍යා�ාපන පරිපාාලන සේ�ේවය 

(අ) සාාමාාන්‍යය සම්මුඛ පරීක්ෂණය :-

(i)	 කුසලතාා අනුපිළිවෙෙළේ�ේ රැඳී සිටින අයදුම්කරුවන් අතරින් සාාමාාන්‍යය සම්මුඛ පරීක්ෂණයට කැැඳවනු ලබන්නේ� 
මෙ�ම ගැැසට් නිවේේදනයේ� සඳහන් පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාව සහ එම සංංඛ්‍යා�ාවෙෙන් 25%ක ප්‍රමාාණයක් යන දෙෙකහි 
එකතුව වශයෙ�න් ගැැනෙ�න සංංඛ්‍යා�ාවක් පමණි. සුදුසුකම් ලැැබූ අපේේක්ෂකයන් සංංඛ්‍යා�ාව ඉහත දැැක්වෙෙන සංංඛ්‍යා�ාවට 
වඩාා අඩු වුවහො�ොත් එවැැනි අවස්්ථාාවන්හිදී සාාමාාන්‍යය සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහාා කැැඳවනු ලබන්නේ� එසේ�ේ සුදුසුකම් 
ලැැබූ අපේේක්ෂකයන් සංංඛ්‍යා�ාව පමණි.

(ii)	 බඳවාා ගැැනීමේ� සුදුසුකම් සපුරාා තිබේ� ද යන්න හාා එහි සඳහන් සුදුසුකම් පිළිබඳ සීමාාවන්ට අනුකූල ද යන්න 
පරීක්ෂාා කිරීම සඳහාා සාාමාාන්‍යය සම්මුඛ පරීක්ෂණය පවත්වනු ලැැබේ�. මෙ�ම සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ�දී ලකුණු ලබාා 
දීමක් සිදු කරනු නො�ොලැැබේ�.

(iii)	ස ම්මුඛ පරීක්ෂණ මණ්ඩලය/මණ්ඩල රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාවේේ අධ්‍යා�ාපන සේ�ේවාා කමිටුව විසින් පත් කරනු 
ලැැබේ�.

(ආ) වාාචික සම්මුඛ පරීක්ෂණය :-

(i)	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාවේේ අධ්‍යා�ාපන සේ�ේවාා කමිටුව විසින් පත් කරනු ලබන සම්මුඛ පරීක්ෂණ මණ්ඩලයක් 
විසින් වාාවික පරීක්ෂණයට කැැඳවනු ලබන අයදුම්කරුවන්ගේ� තර්කනය හාා ගැැටලු විසඳීම, සන්නිවේේදන 
කුසලතාාව හාා පෞ�ෞරුෂත්වය මැැන බැැලීම සඳහාා වාාචික පරීක්ෂණය පවත්වනු ලැැබේ�.

(ii)	සා ාමාාන්‍යය සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ� දී බඳවාා ගැැනීමේ� සියලු සුදුසුකම් සම්පූර්ණ කර ඇති බවට සනාාථ කරන ලද 
අයදුම්කරුවන් වාාචික සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහාා කැැඳවනු ලැැබේ�.

(iii)	වා ාචික පරීක්ෂණය සඳහාා ලකුණු ලබාා දීමේ�දී සලකාා බලනු ලබන නිර්ණාායක

විෂයය ක්ෂේේ�ත්‍රය උපරිම ලකුණු
1. තර්කනය හාා ගැැටලු විසඳීම 10
2. සන්නිවේේදන කුසලතාාව 10
3. පෞ�ෞරුෂත්වය 05
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(iv)	මෙ� ම ගැැසට් නිවේේදනයේ� සඳහන් පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාව අනුව  අපේේක්ෂිත සංංඛ්‍යා�ාව බඳවාා ගැැනීමේ�දී ලිඛිත විභාාගයේ�දී 
ලබාාගත් ලකුණු ප්‍රමාාණය හාා වාාචික සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ�දී ලබාාගත් ලකුණු ප්‍රමාාණයේ� එකතුව අනුව ඉහළම 
ලකුණු ලබාාගත් අයදුම්කරුගේ� සිට කුසලතාා අනුපිළිවෙෙළින් ශ්‍රී ලංංකාා අධ්‍යා�ාපන පරිපාාලන සේ�ේවයේ� තුන (III) 
ශ්‍රේ�ේණියට බඳවාාගනු ලැැබේ�.

(v)	 පළමු වටයේ� සාාමාාන්‍යය සම්මුඛ පරීක්ෂණය හාා වාාචික පරීක්ෂණය පවත්වාා එමඟින් පත්වීම් ලබාා දී අවසන් කළ 
පසුව තවදුරටත් පුරප්පාාඩු පවතී නම්, දෙෙවන වටයකට සම්මුඛ පරීක්ෂණ පවත්වාා ඉතිරි පුරප්පාාඩු පිරවීමට 
කටයුතු කරනු ලැැබේ�.

ii.	 ශ්‍රී  ලංංකාා පරිපාාලන සේ�ේවය 

පො�ොදු කො�ොටසේ�ේ සහ විශේ�ේෂිත කො�ොටසේ�ේ සියලුම ලිඛිත ප්‍රශ්්න පත්‍ර සඳහාා නියමිත ලකුණුවලින් යටත් පිරිසෙ�යින් 
40%ක් හෝ�ෝ� ඊට වැැඩි ලකුණු ලැැබූ අයදුම්කරුවන්ගේ� මුළු ලකුණුවල කුසලතාා අනුපිළිවෙෙළ අනුව සම්මුඛ පරීක්ෂණ 
සඳහාා කැැඳවනු ලැැබේ�. සම්මුඛ පරීක්ෂණය, සාාමාාන්‍යය සම්මුඛ පරීක්ෂණය සහ ව්‍යූූහගත සම්මුඛ පරීක්ෂණය වශයෙ�න් 
කො�ොටස්් දෙෙක (02) කින් යුක්ත වේේ.



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.11.13 101

(අ) සාාමාාන්‍යය සම්මුඛ පරීක්ෂණය

(i)	 කුසලතාා අනුපිළිවෙෙළේ�ේ රැඳී සිටින අයදුම්කරුවන් අතරින් සාාමාාන්‍යය සම්මුඛ පරීක්ෂණයට කැැඳවනු ලබන්නේ� 
මෙ�ම ගැැසට් නිවේේදනයේ� සඳහන් පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාව සහ එම සංංඛ්‍යා�ාවෙෙන් 25%ක ප්‍රමාාණයක් යන දෙෙකහි එකතුව 
වශයෙ�න් ගැැනෙ�න සංංඛ්‍යා�ාවක් පමණි.  සුදුසුකම් ලැැබූ අපේේක්ෂකයන් සංංඛ්‍යා�ාව ඉහත දැැක්වෙෙන සංංඛ්‍යා�ාවට වඩාා 
අඩු වුවහො�ොත් එවැැනි අවස්්ථාාවන්හිදී සාාමාාන්‍යය සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහාා කැැඳවනු ලබන්නේ� එසේ�ේ සුදුසුකම් ලැැබූ 
අපේේක්ෂකයන් සංංඛ්‍යා�ාව පමණි.

(ii)	 බඳවාා ගැැනීමේ� සුදුසුකම් සපුරාා තිබේ� ද යන්න හාා එහි සඳහන් සුදුසුකම් පිළිබඳ සීමාාවන්ට අනුකූල ද යන්න 
පරීක්ෂාා කිරීම සඳහාා සාාමාාන්‍යය සම්මුඛ පරීක්ෂණය පවත්වනු ලැැබේ�. මෙ�ම සම්මුඛ පරීක්ණයේ� දී ලකුණු ලබාාදීමක් 
සිදු කරනු නො�ොලැැබේ�. 

(iii)	සාාමාාන්‍යය සම්මුඛ පරීක්ෂණ මණ්ඩලය රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පත්කරනු ලැැබේ�.

(ආ) ව්‍යූූහගත සම්මුඛ පරීක්ෂණය

(i)	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පත්කරනු ලබන සම්මුඛ පරීක්ෂණ මණ්ඩලයක් විසින් අයදුම්කරුවන්ගේ� 
කළමනාාකරණ කුසලතාාව, නාායකත්ව ගුණාංං�ග සහ සන්නිවේේදන කුසලතාාව සහ පෞ�ෞරුෂත්වය මැැන බැැලීම 
සඳහාා පහත සඳහන් පටිපාාටිය අනුව ව්‍යූූහගත සම්මුඛ පරීක්ෂණයක් පවත්වනු ලැැබේ�. එහිදී ලබාාගත හැැකි උපරිම 
ලකුණු ප්‍රමාාණය විසිපහ (25)කි.

විෂයය ‍‍ක්ෂේේ�ත්‍රය උපරිම ලකුණු
01 කළමනාාකරණ  කුසලතාා කුසලතාාව 10
02 නාායකත්ව ගුණාංං�ග 05
03 සන්නිවේේදන කුසලතාා 05
04 පෞ�ෞරුෂය 05
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(ii)	සා ාමාාන්‍යය සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ�දී බඳවාා ගැැනීමේ� සියලු සුදුසුකම් සම්පූර්ණ කරන ලද බව සනාාථ වූ අයදුම්කරුවන් 
ව්‍යූූහගත සම්මුඛ පරීක්ෂණයට කැැඳවනු ලැැබීම සඳහාා සුදුසුකම් ලබයි. ඉහත සඳහන් පරිදි සාාමාාන්‍යය සම්මුඛ 
පරීක්ෂණයට කැැඳවනු ලැැබූ අයදුම්කරුවන් අතරින් කිසියම් සංංඛ්‍යා�ාවක් ව්‍යූූහගත සම්මුඛ පරික්ෂණයට කැැඳවනු 
ලැැබීම සඳහාා සුදුසුකම් නො�ොලැැබුව ද එසේ�ේ සුදුසුකම් නො�ොලැැබූවන් වෙෙනුවට වෙෙනත් අයදුම්කරුවන් නැැවත 
සාාමාාන්‍යය සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහාා කැැඳවනු නො�ොලැැබේ�.

(iii)	 මෙ�ම ගැැසට්  නිවේේදනයේ� සඳහන් පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාව අනුව අපේේක්ෂිත සංංඛ්‍යා�ාව බඳවාා ගැැනීමේ�දී ලිඛිත විභාාගයේ�දී 
ලබාාගත් ලකුණු ප්‍රමාාණය හාා ව්‍යූූහගත සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ�දී ලබාාගත් ලකුණු ප්‍රමාාණයේ� එකතුව අනුව ඉහළම 
ලකුණු ලබාාගත් අයදුම්කරුගේ� සිට කුසලතාා අනුපිළිවෙෙළින් ශ්‍රී ලංංකාා පරිපාාලන සේ�ේවයේ� තුන (III) ශ්‍රේ�ේණියට 
බඳවාාගනු ලැැබේ�.

iii.	 ශ්‍රී ලංංකාා කෘෘෂිකාාර්මික සේ�ේවය 

(i)	 විභාාගයේ� පො�ොදු  කො�ොට‍‍සේ�ේ සහ විශේ�ේෂිත කො�ොටසේ�ේ ප්‍ර‍‍ශ්්න පත්‍ර‍‍වලට ලබාා ගන්නාා ලකුණු සංංඛ්‍යා�ාවේේ එකතුවෙෙන් 
උපරිමයේ� සිට අනුපිළිවෙෙළ පදනම් කරගනිමින් එක් එක් ප්‍ර‍‍ශ්්න පත්‍ර‍‍යට 40% හෝ�ෝ� ඊට වැැඩි ලකුණු සංංඛ්‍යා�ාවක් 
ලබාා ගත් අපේේක්ෂකයන් අතරින් මෙ�ම ගැැසට් නිවේේදනයේ� සඳහන් පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාව මෙ�න් දෙෙගුණයකට 
නො�ොවැැඩි සංංඛ්‍යා�ාවක් සම්මුඛ පරීක්ෂණයට කැැඳවනු ලැැබේ�. සම්මුඛ පරීක්ෂණ මණ්ඩලය මගින් අයදුම්කරුවන්ගේ� 
සුදුසුකම් පරීක්ෂාා කිරීමෙ�න් පසුව සුදුසුකම් සනාාථ කරන අයදුම්කරුවන් අතරින් විභාාගයේ� පො�ොදු  කො�ොට‍‍සේ�ේ සහ 
විශේ�ේෂිත කො�ොටසේ�ේ සියලු ප්‍ර‍‍ශ්්න පත්‍ර‍‍ සඳහාා ලබාා ගත් ලකුණුවල එකතුවෙෙන් උපරිමයේ� සිට අනුපිළිවෙෙළ මත  
මෙ�ම ගැැසට් නිවේේදනයේ� සඳහන් පුරප්පාාඩුවලට බඳවාා ගනු ලැැබේ�. සම්මුඛ පරික්ෂණ මණ්ඩලය රාාජ්‍යය සේ�ේවාා 
කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පත් කරනු ඇත. මෙ�ම සාාමාාන්‍යය සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ� දී ලකුණු ලබාාදීමක් සිදු කරනු 
නො�ොලැැබේ�.



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.11.13102

(ii)	ඉ හත තනතුරු එකකට වැැඩි ගණනකට  අයදුම්කො�ොට, එකී තනතුරු කිහිපයක් සඳහාා තෝ�ෝ�රාා ගනු ලැැබීමට 
සුදුසුකම් ඇතිව, ප්‍රමාාණවත් ලකුණු සංංඛ්‍යා�ාවක් ලබාාගෙ�න ඇති අයදුම්කරුවන්, ඔවුන්ගේ� ලිඛිත විභාාගයේ� 
ලකුණුවල කුසලතාාව හාා මෙ�ම විභාාගයට අයදුම් කරන අවස්්ථාාවේේ දී තනතුරුවලට ලබාාදෙෙන මනාාප 
අනුපිළිවෙෙළ සැැලකිල්ලට ගෙ�න තනතුරකට තෝ�ෝ�රාාගනු ලැැබේ�. එවැැනි අයදුම්කරුවන් තනතුරු සඳහාා වූ තම 
මනාාප අනුපිළිවෙෙළ අයදුම්කරන අවස්්ථාාවේේදී සටහන් කළයුතු අතර, එය කිසිම හේ�ේතුවක් මත පසුව වෙෙනස්් 
කිරීමට ඉඩදෙෙනු නො�ොලැැබේ�.

iv.	 ශ්‍රී ලංංකාා ක්‍රමසම්පාාදන සේ�ේවය 

(i)	සෑ ෑම ලිඛිත ප්‍රශ්්න පත්‍රයක් සඳහාාම නියමිත ලකුණුවලින් යටත් පිරිසෙ�යින් 40%ක් හෝ�ෝ� ඊට වැැඩි ලකුණු ලැැබූ 
අයදුම්කරුවන් අතරින් ලබාා ඇති ලකුණුවල කුසලතාා අනුපිළිවෙෙළ හාා මෙ�ම ගැැසට්  නිවේේදනයේ� සඳහන් 
පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාව අනුව රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් තීරණය කරන අපේේක්ෂකයන් සංංඛ්‍යා�ාවක් 
සඳහාා සාාමාාන්‍යය සම්මුඛ පරීක්ෂණයක් පැැවැැත්වීමට අදාාළ කටයුතු රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාවේේ නියමයන්ට 
අනුකූලව රාාජ්‍යය පරිපාාලන විෂයය භාාර අමාාත්‍යාං�ං�ශය මඟින් සිදු කරනු ලැැබේ�.

(ii)	 ඒ අනුව, සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහාා කැැඳවන අපේේක්ෂකයන්ගේ� සුදුසුකම් රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව 
විසින් අනුමත කරනු ලබන සම්මුඛ පරීක්ෂණ මණ්ඩලයක් විසින් පරීක්ෂාා කරනු ලැැබේ�. මෙ�ම සාාමාාන්‍යය 
සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහාා ලකුණු ලබාාදෙෙනු නො�ොලබන අතර එහිදී මූලික සුදුසුකම් සපුරාා ඇති බවට තහවුරු 
කෙ�රෙෙන අපේේක්ෂකයන් කුසලතාා අනුපිළිවෙෙළ අනුව මෙ�ම ගැැසට් නිවේේදනයේ� සඳහන් සේ�ේවයේ� III ශ්‍රේ�ේණියේ� 
පුරප්පාාඩුවලට පත් කිරීම සඳහාා තෝ�ෝ�රාා ගනු ලැැබේ�. 

v.	 ශ්‍රී ලංංකාා ගණකාාධිකාාරි සේ�ේවය

(i)	සා ාමාාන්‍යය සම්මුඛ පරීක්ෂණයක් පමණක් පැැවැැත්වෙෙන අතර පො�ොදු කො�ොටසේ�ේ සහ විශේ�ේෂිත කො�ොටසේ�ේ සෑෑම 
ලිඛිත ප්‍රශ්්න පත්‍රයක් සඳහාාම නියමිත ලකුණුවලින් යටත් පිරිසෙ�යින් 40%ක් හෝ�ෝ� ඊට වැැඩි ලකුණු ලැැබු 
අයදුම්කරුවන්, මෙ�ම ගැැසට් නිවේේදනයේ� සඳහන් පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාව සඳහාා පමණක් කුසලතාා අනුපිළිවෙෙළ 
අනුව සම්මුඛ පරීක්ෂණයට කැැඳවනු ලබන අතර සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ�දී සුදුසුකම් සනාාථ කළ අයදුම්කරුවන්, 
ලිඛිත විභාාගයේ�දී ලබාා ඇති ලකුණුවල කුසලතාා අනුපිළිවෙෙළ අනුව පත්කිරීම සඳහාා තෝ�ෝ�රාා ගනු ලැැබේ�. සම්මුඛ 
පරීක්ෂණ මණ්ඩලය රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පත්කරනු ඇත. මෙ�ම සාාමාාන්‍යය සම්මුඛ පරීක්ණයේ� දී 
ලකුණු ලබාා දීමක් සිදු කරනු නො�ොලැැබේ�.

vi.	 ශ්‍රී ලංංකාා ඉංංජිනේ�රු සේ�ේවය

(i)	 අයදුම්කරුවන් ලිඛිත විභාාගයේ� පළමු කො�ොටසේ�ේ බුද්ධි පරීක්ෂණය ප්‍රශ්්න පත්‍රය සඳහාා ලබාා ගන්නාා ලකුණු 
අනුපිළිවෙෙළ මත සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහාා කැැඳවනු ලැැබේ�.

(ii)	ස ම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහාා කැැඳවනු ලබන ප්‍රමාාණය පත්කිරීම් බලධරයාා විසින් තීරණය කරනු ලැැබේ�.
(iii)	 එහිදී ශ්‍රී ලංංකාා ඉංංජිනේ�රු සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාාවේේ හාා මෙ�ම ගැැසට් නිවේේදනයේ� සඳහන් සුදුසුකම් සපුරාා තිබේ�දැැයි 

පරීක්ෂාා කිරීම හාා කාායික හාා මාානසික යෝ�ෝ�ග්‍යයතාාව පරීක්ෂාා කිරීම සිදුකරයි.
(iv)	මෙ� ම සාාමාාන්‍යය සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ� දී ලකුණු ලබාාදීමක් සිදුකරනු නො�ොලැැබේ�.

vii.	 ශ්‍රී ලංංකාා වාාස්්තු විද්‍යා�ාඥ සේ�ේවය

(i)	සා ාමාාන්‍යය සම්මුඛ පරීක්ෂණයක් පමණක් පැැවැැත්වෙෙන අතර පො�ොදු කො�ොටසේ�ේ සෑෑම ලිඛිත ප්‍රශ්්න පත්‍රයක් සඳහාාම 
නියමිත ලකුණුවලින් යටත් පිරිසෙ�යින් 40%ක් හෝ�ෝ� ඊට වැැඩි ලකුණු ලැැබූ අයදුම්කරුවන්, මෙ�ම ගැැසට් 
නිවේේදනයේ� සඳහන් පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාව සඳහාා කුසලතාා අනුපිළිවෙෙළ සැැලකිල්ලට ගෙ�න සාාමාාන්‍යය සම්මුඛ 
පරීක්ෂණයට කැැඳවනු ලබන අතර සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ�දී සුදුසුකම් සනාාථ කළ අයදුම්කරුවන්, ලිඛිත විභාාගයේ�දී 
ලබාා ඇති ලකුණුවල කුසලතාා අනුපිළිවෙෙළ හාා අයදුම්පතෙ�හි සඳහන් කර ඇති මනාාපය අනුව පත්කිරීම සඳහාා 
තෝ�ෝ�රාා ගනු ලැැබේ�. තනතුරට බඳවාා ගැැනීම සඳහාා සම්මුඛ පරීක්ෂණයට කැැඳවනු ලබන සංංඛ්‍යා�ාව රාාජ්‍යය සේ�ේවාා 
කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් තීරණය කරනු ලැැබේ�. සම්මුඛ පරීක්ෂණ මණ්ඩලය රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව 
විසින් පත්කරනු ඇත. මෙ�ම සාාමාාන්‍යය සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ� දී ලකුණු ලබාාදීමක් සිදුකරනු නො�ොලැැබේ�.
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(ii)	 ලිඛිත විභාාගයේ� පළමු කො�ොටස එනම්, පො�ොදු කො�ොටස පමණක් මෙ�ම සේ�ේවාාවට අදාාළ වන බැැවින් එම අදියරෙෙහි 
ප්‍රතිඵල නිකුත් කළ පසු මෙ�ම ගැැසට් නිවේේදනයේ� සඳහන් ශ්‍රී ලංංකාා වාාස්්තු විද්‍යා�ාඥ සේ�ේවයේ� පුරප්පාාඩු තනතුරු 
සඳහාා බඳවාා ගැැනීමේ� ඉදිරි කටයුතු සිදු කෙ�රෙෙනු ඇත.

(iii)	 ශ්‍රී ලංංකාා වාාස්්තු විද්‍යා�ාඥ සේ�ේවයේ� තනතුරක් සඳහාා පත්වීමක් ලැැබූ අයදුම්කරුවකු මෙ�ම තරග විභාාගයේ� ප්‍රතිඵල 
මගින්ම තම ඉහළ මනාාපය පළ කර ඇති වෙෙනත් දීප ව්‍යා�ාප්ත සේ�ේවාාවක තනතුරකට පත්වීමක් ලද අවස්්ථාාවක 
දී එමඟින් ඇතිවන ශ්‍රී ලංංකාා වාාස්්තු විද්‍යා�ාඥ සේ�ේවයේ� පුරප්පාාඩුව එම සේ�ේවයේ� ලකුණු කුසලතාා අනුපිළිවෙෙළෙ�හි 
ඊළඟට සිටින සුදුසුකම් සනාාථ කරන ලද අයදුම්කරුගෙ�න් සම්පූර්ණ කෙ�රෙෙනු ඇත.

viii.	 ශ්‍රී ලංංකාා විද්‍යා�ාත්මක සේ�ේවය

සාාමාාන්‍යය සම්මුඛ පරීක්ෂණයක් පමණක් පැැවැැත්වෙෙන අතර පො�ොදු කො�ොටසේ�ේ සෑෑම ලිඛිත ප්‍රශ්්න පත්‍රයක් සඳහාාම 
නියමිත ලකුණුවලින් යටත් පිරිසෙ�යින් 40%ක් හෝ�ෝ� ඊට වැැඩි ලකුණු ලැැබූ අයදුම්කරුවන්, මෙ�ම ගැැසට් නිවේේදනයේ� 
සඳහන් ‍‍පුරප්පාාඩු ගණන සඳහාා කුසලතාා අනුපිළිවෙෙළ අනුව පමණක් සම්මුඛ පරීක්ෂණයට කැැඳවනු ලබන අතර  
සම්මුඛ පරීක්ෂණයට කැැඳවනු ලබන සංංඛ්‍යා�ාව රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ාමිෂන් සභාාව විසින් තීරණය කරනු ලැැබේ�. සම්මුඛ 
පරීක්ෂණයේ�දී සුදුසුකම් සනාාථ කළ අයදුම්කරුවන්, ලිඛිත විභාාගයේ�දී ලබාා ඇති ලකුණුවල කුසලතාා අනුපිළිවෙෙළ 
හාා මෙ�ම විභාාගයට අයදුම්කරන අවස්්ථාාවේේ දී තනතුරුවලට ලබාා දී ඇති මනාාප අනුපිළිවෙෙළ පදනම්ව පත්කිරීම 
සඳහාා තෝ�ෝ�රාා ගනු ලැැබේ�. සම්මුඛ පරීක්ෂණ මණ්ඩලය රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පත්කරනු ඇත. මෙ�ම 
සාාමාාන්‍යය සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ� දී ලකුණු ලබාාදීමක් සිදුකරනු නො�ොලැැබේ�.

	 සැැලකිය යුතුයි :-

	 හුදෙෙක් සම්මුඛ පරීක්ෂණයන්ට සහභාාගී වීම පත්වීම පිරිනැැමීමට සුදුසුකම් සම්පූර්ණ කිරීමක් සේ�ේ සලකනු නො�ොලැැබේ�.

11.	 විභාාග ප්‍රතිඵල :

11.1	 විභාාගයට පෙෙනී සිටි සියලු අයදුම්කරුවන් වෙෙත පෞ�ෞද්ගලිකව ප්‍රතිඵල දැැනුම්දීම විභාාග කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල් විසින් 
තැැපෑෑලෙ�න් හෝ�ෝ� www.results.exams.gov.lkවෙෙබ් අඩවිය මගින් හෝ�ෝ� සිදුකරනු ලැැබේ�.

11.2	 විභාාග ප්‍රතිඵල සම්බන්ධයෙ�න් විභාාග කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල්ගේ� තීරණය අවසන් තීරණය වේේ.

12.	 මෙ�හි විධිවිධාාන සලසාා නො�ොමැැති කරුණක් සම්බන්ධයෙ�න් තීරණ ගැැනීමේ� අයිතිය පත්කිරීම් බලධරයාා සතුවේේ.

13.	 සිංංහල, දෙෙමළ හාා ඉංංග්‍රීසි මාාධ්‍යයයන්ගෙ�න් පළවන මෙ�ම නිවේේදනයේ� භාාෂාා පාාඨ අතර කිසියම් නො�ොගැැළපීමක් හෝ�ෝ� අනනුකූලතාාවක් 
ඇති බව පෙෙනී යන්නේ� නම් එවැැනි අවස්්ථාාවක සිංංහල මාාධ්‍යය නිවේේදනයට අනුව කටයුතු කරනු ලැැබේ�.

රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාවේේ අධ්‍යා�ාපන සේ�ේවාා කමිටුවේේ එකඟතාාව සහ රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාවේේ නියමය පරිදි,

	 ඩබ්.එච්.එම්.එම්.සී.කේ�. දයාාරත්න,
	ලේ�ක ම්,
	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව.

2026 නො�ොවැැම්බර් මස 13 වැැනි දින.
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